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orientado a la

piblicas en el IDIPRON, cuando previamente lo autoricen.
I

ACCION ESTRATEGICA No. 1
(Tomar en lo posible de las sugeridas al final)

IDIPRON de acuerdo con su Mision, en la promocion del Goce Pleno de derechos de su poblacion (NNAJ) se encuentra -El de
" eficene,medntesu mothacény I prevencien e suacionesde reso, o an eidad o en e ocupacionly medio ambiets. « LA prteceén 1 Confilencalia o ormacon,de i megrda . kponiid y autertad 6 osaces G formach

Respuesta a las necesidades propias de la Participacion Ciudadana

desarrollo de

ACCIONES ESTRATEGICAS

META
(Fin o limite del objetivo, normalmente numeérico. Agregar
cuantas metas se requieran)

Tener los insumos para disefiar las acciones en todos los niveles o grados de la Gestion pblica para promover la Particip:

¢POR QUE?
n 0 razén por la cual se formula Ia accién
estratégica)

RESULTADO

Se requiere una Estrategia de Participacion Ciudadana, la cual sea el

Ta atencion y respeto por la libertad.

Instituto y a las cuales se les pueda realizar seguimiento.

- La conservacion del medio ambiente, previniendo su contaminacion.
Asi com el correcto ratamiento de datos segin lo estipulaco po la Ley, en especial a los datos relacionados con los NNAJ  los servidores pdblicos o partculares que efercen funciones

+La consencion de i emorts neucone medine s aamimeacon y consenvacion de los documentos de archivo, producidos en el ejercicio de su gestion. - Cumpli con la normatividad legal y organizacional vigente incluidos los requisios del Sistema Integrado de Gestion, para beneficio de nuestros NNAJ, ciudadanos, servidores, directivas, proveedores y la comunidad en general. Para lograr o anterior se debe promover un ambiente de responsabilidad social, destinando los
y el mejoramiento continuo de los procesos de manera eficaz, eficente y efectiva.

SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seg
RESULTADO DEL
INDICADOR

ntos)

parala de las

INTERPRETACION

(Realice una breve descripcin ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resulados de las variables)

ylo acciones a realizar por el

INDICADOR . o Se viene la dela necesaria para realizar la
(Formula para la medicion de l meta, agregar ndicador Plan Institucional de Participacion Ciudadana 2019 1 0% actualizacion de la documentacién, entre ellos, el Plan Institucional de Participacion
para cada meta) Cindadana
No. 6 delcomo CcOMO QUIE ODUCTO
ma TOTAL PLANEADO/
agegarsegin | ™' | (Actividades arealizar para cumplir conel | (indicar e cargo quien ierala | (Inicar en donde se realza el . RECURSOS (Resulado o eideniado k actvidad. No s maifica| CESCRIC1ON D ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES pE | ENE | FEB | MAR| ABR [ MAY | JUN | JuL | AGo| sEp | ocT | Nov| Dic
o (Econémicos, tecnologicos, insumos y Humanos) ACUMULAD EJECUTADO
se requieran 100% objetivo) acti como) en el seguimiento)
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Se realiza contratacion de dos (2) profesionales. | Contratos por prestacion de servicios: s | 500|500 100%
’ : desde la Oficina Asesora de Planeacion, para el [0096/2019
Conformar equipo d rabajo para la Oficina Asesora de Oficina Asesora de Equipo de contratistas liderzago de partcipacion ciudad 00682019
1 10% | formulacién y el desarollo de actividades 50 0 =quip! - Equipo de participacion ciudadana OAp |!10€r220 e participacion cludadana. oo N
e patticipacon cudadana Planeacion Planeacion Oficina Asesora de Planeacion e delega Técnico Operativo de carrera Técnico operativo Técnico 2014 grado 03
i Srativa paa 2poyo de o | 50%| 50% 100%
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Se realiza reuni6n para indicaciones SIG - Acta reunion lineamientos SIG / MIPG — 20%| 20| 200 40% 100%
MIPG, como guia para la actualizacion | Acta reunion equipo de trabajo.
) 400 | Actualizar documento Plan Isttucional | Oficina Asesora de Oficina Asesora de Equipo de participacion ciudadana Documento actualizado cél Plan [0 o difeaciones del docuraents an eqdipo Y
de Participacion Ciudadama Planeacion Planeacion Oficina Asesora de Planeacion Institucional de Participacin nstitucional de Participacion.
Se realiza reunion equipo de trabajo para Ecuado 20%| 20% 40%
planteamiento de mejoras al documento.
Disefiar las acciones y actividades a Primer seguimiento: Primer seguimiento: e | 0% o 0% 100%
3 509 | desarrollar por el Instituto para promover Oficina Asesora de Oficina Asesora de Equipo de participacion ciudadana Plan Institucional de Particiapcién Revision del Plan i de Plan de e
Ia participacion ciudadana en la vigencia Planeacion Planeacion Oficina Asesora de Planeacion Ciudadana 2019 Ciudadana vigencia 2018, para posibles Ciudadana 2018. o o
2019 cambios vigencia 2019. Acta revision. Fiecutado
5 B ¢POR QUE? Promover los escenarios de participacion para conocer las of y demés i de la ci ia respecto a la gestion de la
ACCION E_STRATEG 'C_A No. _2 Consolidar propuestas conjuntas y acuerdos entre la ciudadania y la entidad (Condicion o razén por la cual se formula la accion | administracion
(Tomar en lo posible de las sugerids al final) estratégica)
META SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seg ntos)
(Fin o limite del objetivo, normalmente numérico. Agregar Diélogo Ciudadaniay publica para la dela ciudadana. RESULTADO DEL. INTERPRETACION
cuantas metas se requieran) RESULTADO INDICADOR (Realice una breve descripcion ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de las variables)
j IND!CADOR No de actividad Jizad ricipacin ciudadana / No d de la ci 2 7 20% Se ha estado en etapas de alistamiento de las otras actividades para ser realizadas a partir
(Formula para la medicion de la me)tu. agregar indicador 0 de actividades realizadas con participacion cludadana 0 de con e la del segundo trimestre.
No. % del como como QUIEN DONDE PRODUCTO
ma. TOTAL PLANEADO/
aaregursegin | ™| (ctividades areaizarpara cumplrconel | (nicar e arg e fdera | (incicar o conde e reatzaet | Rsos (Resulado o evdeniade b ctidad. No s modifica | PESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES PiE | ENE | FeB [ MAR| ABR | MAY [ JUN | JuL | AGo| SeP [ ocT [ Nov| Dic [ TOTALPLANEA
serequieran | 100% obi actv como) (Econbmicos,tecnologicos, insumos y Humanos) en'el sequimiento)
Publicacion encuesta 25% Primer seguimiento: Primer seguimiento:
. Aplicar encuesta e invitar a opinar 50% | La encuesta de socializaci6n Plan Correo enviado por la responsable del o | 100% 100%
1 1% Encuesta de Socializacion Plan Oficina Asesorade | Virtual: pagina web de la l “’Y‘;“"S Analizar resultados 25% Anticorrupcion se publico a traves de la pégina | Transparenica
AntiCorrupcién y Atencién al Ciudadano Planeacién entidad . °9'I ticos \web de la entidad el dia ——
ecnologicos Se envio correo institucional para la divulgacion Ciecsado | 100% 100%
y garantia del diligenciamiento
Unilades de Profeccién Humanos boracién de encuesta 20% Planeado 20% | 20% | 20% | 20% | 20% 100%
2 15% Encuesta de satisfaccion Area de investigaciones el (UPY) Logisticos Aplicar encuesta 50%
9 Tecnologicos Analizar resultados 20% eeutsdo 0%
Sede Calle 61 IDIPRON Disefiar estrategia de Colaboratorio 40% | Primer seguimiento: Primer Seguimiento!
Subdirecciones acordadas . Implementacion de sesiones de trabajo 30% | Se realiz6 el Plan de Trabajo el cual contempla|Primera actividad se realizaré el 11 de abril | sisco 20%| 20%| 10% | 10% | 10% 30% 100%
) L . Logistico (transporte, auditorio, video n : ! ° 4
3 1o% | Colaboratorio de partiipacion en calles | Oficina Asesora de con IDPAC beam, computadores, tc) Desarrollar un informe sobre el efercicio  [el inicio de las actividades el 11 de abril de [Cronograma y Plan de Trabajo se
alternativas Planeacion y y 30% 2019 en la Unided de Proteccion Integral del | contemplan reuniones de alistamiento 20% y
Subdirecciones IDPAC ! I ol o0
Edén realizacion de talleres 80% Ejcutaco 20%| 20% 40%
Disefio de estrategia de Foros Virtuales de | Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Oficina Asesora de Participacion Disefio de estrategia de Foros Virtuales de Documento de estrategia de Foros Virtuales
Planeacion - Area de Foro Virtual de Participacion Justicia Participacion de Participacion " 35% 150 15% 15% 20% 100%
investigaciones - Area de Restaurativa Foro Virtual de Justicia Restaurativa Informe - evidencias fotograficas de
Comunicaciones - Equipo | Virtual: pégina web de la Humanos Foro Virtual de Participacion Enfoque | Foro Virtual de Enfoque Diferencial realizacion del Facebook Live y seguimeinto
4 20% Foros Virtuales de Participacion | de Particiapcion Ciudadana entidad Logisticos Diferencial del Foro de Justicia y Enfoque
- Area Sociolegal - Equipo Sede Calle 61 Tecnolégicos Foro Virtual de Participacién Mitigacion Diferencial
Enfoque Diferencial - Area Foro Virtual de Participacion ESCNNA
Salud (Mitigaci6n) - Informe de la estrategia de Foros Virtuales cjcundo | 35%) 15% 50%
Equipo ESCNNA de Participacion
Oficina Asesora de Realizacion de talleres con jovenes Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Planeacion - Equipo de . . Humanos beneficiarios de Unidades de Proteccién | Realizacion de talleres con jovenes de las Listado de asistencia, formato de Planeado 25%| 25% 25% 25% 100%
- e Unidades de Proteccion ; ¢ it earh e assen -
5 15% Talleres con jovenes Particiapcion Ciudadana - Integral (UPI) Logisticos Integral Unidades de Proteccion Oasis, La 32 de
Unidades de Protecci6n Tecnolégicos — 25% 25%
Integral UPI
Realizacion de encuentro con ciudadanos | Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Oficina Asesora de Humanos en localidades priorizadas Realizacin del encuentro ciudadano en la Realizacion del encuentro ciudadanoenfa | #=: 100% 100%
6 15% Encuentro Ciudadano Planeacion - Equipo de Localidades Logisticos localidad de Puente Aranda Tocalidad de Puente Aranda, lista de
Particiapcion Ciudadana - Tecnolégicos asisencia, formato de sistematizacion de | gy 100% 100%
Asistencia a Mesa de Pactos y Verificacion | Primer seguimiento: Primer seguimiento:
. Oficina Asesora de Humanos con el fin dar respuesa a requerimientos de | Realizacion de informes a las localidad Informes por las localidades, lista de Plaeaco | 20% 40%| 40% 100%
Encuentro con los Observatorios i . " B " . P, y y . o
7 15% | "0° | Planeacion - Equipo de Localidades Logisticos los Observatorios Ciudadanos Asistencia a las Mesa de Pactos y verificacion | asistencia y registro fotografico
ciudadanos - Mesa de Pactos y verificacion IR .
Particiapcion Ciudadana - Tecnolégicos I 40% 0%
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Se requiere fortalecer la participacion en las diferentes instancias de participacion Local y Distrital con el fin de articular las acciones interinstitucionales,
visibilizar Ia gesuon desarrollada por el Instituto y recopllar Ia |nformac|on que de estas se genere (que sean de relevancia para el Instituto) con el fin de
0

¢POR QUE?
(Condicion o razén por la cual se formula la accion
estratégica)

ACCION ESTRATEGICA No. 3

(Tomar en lo posible de las sugeridas al final) Promover la participacion en instancias locales y distritales

SEGUI M I ENTOS (Solo apllca para segulmlentos)

(Fin o limite del objetivo, normalmente numérico. Agregar Seguimiento y monitoreo a la participacion en instancias locales y distritales RESULTADO DEL INTERPRETACION
cuantas metas se requieran) RESULITARE) INDICADOR (Realice una breve descripcién efecutiva el resutado del indicador,en referencia a los resutados de ks variables)
INDICADOR El equipo se encuentra en la recopilacion de la informacion de la Matriz de
(Férmula para la medicion de la meta, agregar indicador # de informes ejecutivos entregados a Direccion 3 0% Diligenciamiento con el fin de elaborar el primer informe que sera entregado a direccion
para cada meia)
No. 9% del como cOMO QUIEN DONDE PRODUCTO
ma TOTAL PLANEADO/
Agersagin | ™| (actvidades aeaizar para cumpli con el | (nccar ot argo quin et | (nciarem e sevesizael | CURSOS (Resutado o exiencs e a acvk. N s modica| PESCRIPCION OF ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES PIE | ENE| FEB | MAR | ABR | MAY| JUN | JuL | AGO| SEP | OCT [ NOV| DIC
o (Econémicos, tecnologicos, insumos y Humanos) ACUMULADO EJECUTADO
se requieran 100% objetivo) acti como) en el seguimiento)
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
- S - . RV, . Plansaco 100% 100%
1 20% Informe de Gestion de Participacién Oficina Asesora de Oficina Asesora de | & oo de participacion ciudadana OAP me dela ; i de la gestion realizada por el Documento Informe de G
Ciudadana del 2018 Planeacién Planeacién utilizando la nueva metodologia Equipo de Participacion Vigencia 2018 Participacion Ciudadana 2018 ciesdo 100% 100%
Disefiar e implementar una matriz de Oficina Assora de Ofcina Asesora de 20% Ajuste o Disefio de matriz Primer seguimiento: Primer seguimiento: pureaso | 40% 20% 20% 20% 100%
2 65% | consolidacion de la participacion a nivel Plaresciin Prarescitn Equipo de participacion ciudadana OAP 10% capacitacion a delegados Ajuste y disefio de matriz de| Matriz de diliger - Drive de
localy distital 70% Implementacion y sequimiento |1nStancias localesy distritales de Participacicn - | Participacion Ciudadana 20% crensto | 20%| 15%| 5% 0%
1 trimestre Lista de Asistenica - Reunién deleaados a
” Primer seguimiento: Primer seguimiento:
. _— _— - . Elaboracién de Informes (80%) 0 ) il . . Plareado 30% 30% 40% 100%
3 1505 | Entrega de informes ejecutivos a Direccion|  Oficina Asesora de Oficina Asesorade | ¢ ins ge participacion ciudadana OAP | Informes entregados a Direccicn General |Proceso de recoleccion de informacion de la | Primer informe serd presentado en Abril
General Planeacion Planeacion 20%) Matriz de Diligenciamiento - primer semestre de Ejecutado 0%
019
ACCION ESTRATEGICA No. 4 ) ) ) - o ! (POR QUE? Cuq el fin de cumplir con la de Ia_Ley de yaccesoala " e I?usca promover la publicacién de informacién para que
T | ible de | dasal f ' Publicar y divulgar informacién de interés al ciudadano (Condicién o rmn por la cual se formula laaccion | el ciudadano tenga acceso de manera clara y a tiempo y, de esta manera, pueda realizar control social a la gestion piblica.
(Tomar en lo posible de las sugeridas al final) esvatégics)

META
(Fin o limite del objetivo, normalmente numérico. Agregar
cuantas metas se requieran)

Publicar y divulgar la ir

de

ylosir

de la entidad

RESULTADO

SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguit
RESULTADO DEL
INDICADOR

ientos)

INTERPRETACION

(Realice una breve descripcidn ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de las variables)

INDICADOR Se viene adelantando las actividades con el fin de publicar la informacién, entre el
(Formula para la medicion de la meta, agregar indicador No de publicaciones realizadas / No de publicaciones propuestas 1 4 25% segundo y tercer trimestre se seguira realizando las actividades para dar cumpimiento al
para cada mez) indicador
No. % el cimo como QUIEN DONDE PRODUCTO TOTAL PLANEADO/
Agregarsegin | ™1 (Actividades a realizar para cumplir con el | (indicar el cargo quien lidera la | (Indicar en donde se realiza el _ RECURSOS (Resulado o evidencia de fa acthidad. No se modifica | Do C'ON DE ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES pE | ENE| FEB [ MAR| ABR | MAY| JUN | JuL | AGo| sep | ocT | Nov| pic | T© !
0, (Econdmicos, tecnolégicos, insumos y Humanos) ACUMULADO EJECUTADO
serequieran | 100% objetivo) actividad) como) en el seguimiento)
) PR Primer seguimiento: Primer seguimiento: B
. A Humanos dela segiin la Ley [PFIMer se plreaco | 100% 100%
Lo Publicacion e formacion Ofca pseorade. | Virual:piga ueh b o Logscos e raspaenia e acce 1 s contelacionaa |Link de ransteriay acsso
Tecnologicos informacion pblica L,EzIF'E yaceesoa lai piblica Eecusto | 20%| 40%| 40% 100%
publica
Plan de accion Primer seguimiento: Primer seguimiento:
i icacio icacio i ueaco | 25%)| 30%| 45% 100%
Publicacion de instrumentos de planeacion|  Oficina Asesorade | Virtual: pagina web de la Humanos Plan Anticorrupcion y de Atencion al Se realiz0 publicacion de la con venel Link det
2 25% p Logisticos Ciudadano. relacion a planes de accion, Plan Anticorrupcion |acceso a la informacion publica
PRON Planeacién entidad Teomlai Viapa d P " Ateniton al Ciudadano, Mapa de Ri
ecnolégicos apa de riesgos de corrupcion. Y Atenicn al Ciudadano, Mapa de Riesgos epesto | 15%| 20%| 45% 80%
Plan de Participacin Ciudadana.
Encuesta Plan Anticorrupcion y Atencion al | Primer seguimiento: Primer seguimiento:
. Humanos Ciudadano 2019 30% Se realiz6 la publicacion de la encuentas del | Correo de la persona encargada de 30% 35% 35% 100%
o Oficina Asesorade | Virtual: pagina web de la o . " ” ? y
3 25% Publicacién de encuestas Planeacion it Logisticos Publicacién percepcion ciudadanos Plan Anticorrupci6n y Atencién al Ciudadano  [transparencia y publicacion de la encuesta
Tecnologicos habitantes de Calle 35% en la pagina web del Instituto consto | 30% 0%
Encuesta de Satisfaccion 35%
Humanos Publicacion de la Estrategia Integral de oo 50% 50% 100%
4 2505 | Publicacion de la Estrategia de Rendicion | Oficina Asesora de | Virtual: pagina web de la Logisticos Rendicion de Cuentas 2019 50%
de Cuentas Planeacion entidad Tecngol ogicns Informe de la Estrategia Integral de
J Rendicion de Cuentas 2019 o 0%
A - . B . . ¢{POR QUE? Cnn el fin de generar un mejor control soclal de la gestion de la entldad se requiere promover y fortalecer los mecanismos de rendicion de cuentas donde el
ACCION ESTRATEGICA No. 5 Promover los mecanismos de control social a la gestion de la entidad (Condici6n o raz6n por la cual se formula la accion dad fie un papel con una 6n incidente
(Tomar en lo posible de las sugeridas al final) oatigen) pap
META SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)
(Fin o limite del objetivo, normalmente numérico. Agregar Consolidar la Estrategia Integral de Rendicion de Cuentas . RESULTADO DEL INTERPRETACION
cuantas metas se requieran) INDICADOR (Realice una breve descripcién ejecutiv del resutado del indicador,en referencia a los resultados de las variables)
INDICADOR Se viene adelantado el alistamiento de la Estrategia Integral de Rendicion de Cuentas
i ici % A, o .
(Formula para la me:;:zazea la n‘ve)!a agregar indicador Informe de la Estrategia Integral de Rendicion de Cuentas 2019 1 0 para la realizacion de las actividades repectivas
No. o el cimo como UIEN DONDE PRODUCTO TOTAL PLANEAD
ageqarsegin | ©™* | (Actividades a ealizar para cumplir con el | (indicar el sargo quien idera la | (inicar en donde se realiza el ~ RECURSOS (Resutaco o evidenci de I actvidad. No se maiica| PESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES pe | ENE| FeB [ MarR| ABR | MAY| Jun | uL | Aco| sep | ocT [ nov| pic | T© of
o . (Econémicos, tecnologicos, insumos y Humanos) ACUMULAD EJECUTADO
serequieran | 100% objetivo) actividad) como) en el sequimiento)
Primer seguimiento: Primer seguimiento: oo | 100 00| s0% 0%
Conformar equipo de trabajo y realizar la Oficina Asesora de Oficina Asesora de . SR, Documento Estrategia Integral de Elaboracion de la Estrategia Integral de Documento preliminar de la Estrategia
: 0% Estrategia de Rendicion de Cuentas Planeccion Planeacion Ecuipo de participacitn cludadana OAP Rendicicn de Cuentas 2019 i icio
eg Rendicion de Cuentas Integral de Rendicion de Cuentas eomsto | 15%| 15%)| 40% 0%
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Foros Virtuales de Participacion (Justicia |Realizacion de Foros Virtuales de Participacién |Evidencias fotograficas, listado de
Restaurativa; Enfoque Diferencial, | (Justicia Restaurativa, Enfoque diferencial) asistencias, formatos de sistematizacion de | Fleaco | 10%[ 15%[ 25%) 20% 10% 10% 10% 100%
Oficina Asesora de Virtual, localidades, Mitigacion, ESCNNA) Realizacion de talleres con jovenes en Unidad  |informacién
2 20% Realizacion de dialogos ciudadanos Planeacion Unidades de Proteccién | Equipo de participacion ciudadana OAP Encuentros Ciudadanos de Proteccion Integral Oasis y la 32
Integral Talleres con jovenes (Unidades de Realizacion de encuentro ciudadano localidad
Proteccion |meg.ra|) ‘ de ‘Pn_Jenn_e Aranda, Informes y mesa de pactos y Ejecutado 10| 15%| 25% 50%
Mesa de Pactos y verificacion verificacion
N " TRendicion de Cuentas 45%
Plancado Y %
Realizar Audiencias Piblicas Oficina Asesorade | Unidad de Proteccitn Humanos 11 Rendicien de Cuentas 45% s 5% 1% % 100%
3 40% | paricipativas de Rendicién de Cuentas Planeacion Integral - Perdomo Logisticos Rendicion de Cuentas de Integracion Social
pal Sede Calle 61 Tecnoldgicos nteg et 0%
Realizar seguimiento a compromisos de - . o Planeado 50% 50% 100%
4 10% las Audiencias Pablicas Participatias de Oficina Asesora de Oficina Asesorade | oy de participacion ciudadana OAP Respuesta y publicacion de los
> Planeacion Planeacion compromisos
Rendicion de Cuentas Ejutsdo 0%
Plancado o 9
5 20% Elaborar informe la Estrategia de Oficina Asesora de Oficina Asesora de Equipo de participacion ciudadana OAP Informe ejecutivo de la Estrategia Integral forea 100% 100%
Rendicion de Cuentas Planeacion Planeacion uipo de partiip de Rendicion de Cuentas 2019 . %
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S - R . o B ¢POR QUE? La entidad requiere un proceso de retroalimetnacion para tener los insumos y fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana mediante planes de
ACCION ESTRATEG ICA No. vs Seguimiento y evaluacion del procesos de participacion ciudadana de la entidad in o raz6n por la cual se formula la accion i i
(Tomar en lo posible de las sugeridas al final) eaatégioa) Mejoramiento.
META SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)
(Fin o limite del objetivo, normalmente numérico. Agregar Construir un plan de mejoramiento de participacion ciudadana _— RESULTADO DEL INTERPRETACION
cuantas metas se requieran) INDICADOR (Realice una breve descripcion ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de las variables)
INDICADOR . o Se viene imi ituci icipacion Ciudadana
(Férmula para la medicién de la meta, agregar indicador Documento borrador del Plan Institucional de Participacion Ciudadana 2020 1 0% 2019
para caca mea)
No. % del como como QUIEN DONDE PRODUCTO
ma TOTAL PLANEADO/
agreqarsegin | ™| (Actvidades arelizar para cumplircon el | (nicar e cargo quien ideala | (Inicar en donde se reiza l i RECURSOS (Resutado  evkenis de acvad. No s modica| PESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES PiE | ENE | FEB [ MAR| ABR | MAY [ JUN | JuL | AGO| SeP [ ocT [ Nov| Dic | TOTALPLANEA
se requieran 100% objetivo) acti como) (Econdmicos, tecnoldgicos, insumos y Humanos) en el seguimiento) v
N " — — Primer Primer seguimiento: _
Realizar monitoreo y seguimiento Oficina Asesora de Oficina Asesora de Humanos P trimestral al | . yimiento a Pan Institucional de Partcipacien |1 Seguirmiento al Plan jonal de oo 2% =% =% % 100%
1 40% trimestral al Plan Institucional de Planeacion Plancacion Logisticos Plan Institucional de Participacién | guimiento al
Participacion Tecnologicos Ciudadana 2019 Participacion Ciudadana Eeutado 25% 25%
i sti i Planeado o 9
Presentar resultacos cel Plan Insitucional | Oficina Asesora de Oficina Asesora de Humanos Diagnéstico sobre Ia Estrategia de s Lo0% 100%
2 40% e Participacion Giudadana Planeacion Plancacion Logisticos Particapcion Ciudadana / Informe de
pa Tecnolégicos Gestion 2019 Efeuado 0%
Realizar formulacion preliminar del Plan - . Humanos Formulacién preliminar del Plan Plansaco 100% 100%
3 20% . bl Oficina Asesora de Oficina Asesora de o ; Weiehed
Institucional de Participacion Ciudadana Planeacion Plancacion Logisticos Institucional de Particiapcion Ciudadana
2020 Tecnologicos 2020 Ejecutsdo 0%
D de y : (Describir surtan al plan ¢ on citando la ql i plicar di . Solo se permitiran cambios al plan de accién hasta el 30 de Junio del afio en curso). Elaborado por Validado y aprobado por
Oficina Asesora de Planeacidn - Equipo Participacion Ciudadana Espacio Diligenciado por la Oficina Asesora de Planeacién
Nombre: [ ‘Oscar Leonardo Ortiz Jerez Nombre: |
Cargo/No. contrato: ‘ Profesiona Universitario Cargo:

Accion Estratégica No. 06 SUBTOTAL CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION Proyects:

Accion Estratégica No. 01 ‘Accion Estratégica No. 02 Accion Estratégica No. 03 ‘Accion Estratégica No. 04 ‘Accion Estratégica No. 05
Indicador 0% Indicador 29% Indicador 0% Indicador 25%)| Indicador 0% Indicador 0% 271% Proyect6:
29,2%

| Comos 31% Comos 52% Cémos 26% Comos 53%) Comos 17% Cémos




