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ncuentra en el mapa de proceso: el nombre e a dependencia s RESPONSABLE (Cargo el resp VIGENCIA
PLANEACION OFICINA ASESORA DE PLANEACION JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION 2019
POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DIPRON o con bk, o o il Goce i e G & i prestacion de servicios con calidad: calidez en la atencion y respeto por b lbertad. + La n del
), orientado a la eficiente, memanle su motivacion Y la nrevencm riesgo, tanto en ocupacional y La proteccion de la la informacién, de la integridad, la msvm\lmhdud y autenticidad de los activos de informacion. Asi como el correcto tratamiento de datos segin lo estipulado por la Ley, en especial a los datos relucmnudos con los NNAJ y los servidores piblicos o particulares que ejercen funciones pablicas en
el IDIPRON, cuando previamente lo autoricen. + La conservacion de la memoria institucional mediar de hivo, de su gestion. + Cumphr con \a normatividad legal y organizacional vigente incluidos los requisitos del Sistema Integrado de Gestian, para beneficio de nuestros NNAJ, ciudadanos, servidores, directives, proveedores y la comunidad en general. Para lograr lo anterior se debe promover un ambiente de responsabilidad social, destinando los recursos necesarios para la}
sostenibilidad de nuestro Sistema Integrado de Gestion y el mejoramiento continuo de los procesos de manera eficaz, eﬁclen(& y efectiva.
ACCIONES ESTRATEGICAS
ACCION ESTRATEGICA No. 1 | ias de | Ciudad: L‘POR QUE? ) Se requlerg una Estrategia de Participacion Clvudadanat chual seael para la de las ylo acciones a realizar
(Tomar en o posible de las sugeridas al final) P alas propias de fa ludadana (Condicién o razén s;’r:é;"‘:a')se formuia aaccion [ por el Instituto y a las cuales se les pueda realizar seguimiento.
META SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos) =) =) =) =)
imite del objetivo, normalmente numérico. Agregar Tener los insumos para disefiar las acciones en todos los niveles o grados de la Gestion piblica para promover la Participaién Ciudadana RESULTADO DEL INTERPRETACION
cuantas metas se requieran) INDICADOR (Realice una breve descripcidn ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de las variables)
INDICADOR L . El Plan Institucional de Participacion Ciudadana se encuentra elaborado, s6lo se
(Formula para la medicion de la meta, agregar indicador para Plan Institucional de Participacion Ciudadana 2019 1 1 100% requiere hacer un seguimiento en el marco del Plan de Adecuacién de MIPG
No. 9% delcomo CcOMO QUIEN DONDE PRODUCTO
TOTAL PLANEADO!
ngregarsegin | ™| (Actividades a realizar para cumplir con el | (indicar el cargo quien iderafa | (incicar en donde se realza sl P— .E:EDEEESNOMSO manosy | (Resiado o evdencade s actviad No s i PESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES PE | ENE | FEB [ MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| sEP [ OCT | NOV| Dic | TOTALTLAREA
serequieran | 100% objetivo) actividad) como) = 191005, Insumos ¥ Hu en el seguimiento)
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Se realiza contratacion de dos (2) profesionales | Contratos por prestacion de servicios:
- > Planeacio %
desde la Oficina Asesora de Planeacion, para el |0096/2019 forees S0%} - 50% 100%
Conformar equipo de trabajo para la Oficina Asesora de Oficina Asesora de Equipo de contratistas liderzago de participacion ciudad 0068/2019
1 10% formulacién y el desarollo de actividades y y _ =i . Equipo de participacion ciudadana OAP | 11der?ade de participacion clucadana. N .
d . Planeacion Planeacion Oficina Asesora de Planeacion Se delega Técnico Operativo de carrera Técnico operativo Técnico 2014 grado 03
le participacon ciudadana para apoyo de .
ciudadana, Eecuato | 50%|  50% 100%
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Se realiza reunion para indicaciones SIG - | Acta reunion lineamientos SIG / MIPG
MIPG, como guia para la actualizacion y Acta reunion equipo de trabajo. 5
posibles modificaciones del documento Plan [ Segundo seguimiento: Planezdo 20%| 20%| 20% 40% 100%
Institucional de Participacion. Correo de reunion y acta
2 40% Actualizar documento Plan Institucional Oficina Asesora de Oficina Asesora de Equipo de participacion ciudadana Documento actualizado del Plan Se 'eahza, reun;zn"e‘eq‘u |rpo df:ahafegfra l’ercer;egulm, e’?‘:;
de Participacion Ciudadama Planeacion Planeacion Oficina Asesora de Planeacion ituci ici de mejoras al documento. orreo de seguimiento
Segundo seguimiento:
Reunion de seguimiento MIPG
Tercer seguimiento: Ejecutado 20%| 20% 20% 20% 80%
Reunion de seguimiento MIPG
Primer seguimiento:
Disefiar las acciones y actividades a o Pl puneat | 10% 30% 60% 100%
esy - - X - o Ciudadana vigencia 2018, para posibles Ciudadana 2018.
3 50% desarrqllﬁr p?r el ‘I nstituto para pr\?movgr Oficina Ase_spra de Oficina Ase_spra de EGUIPD. de parti d Plan Instmfclonal de Particiapcion cambios vigencia 2019. Acta revisién.
la participacion ciudadana en la vigencia Planeacion Planeacion Oficina Asesora de Planeacién Ciudadana 2019 Segundo seguimi Segundo sequimiento:
2019 Identificacion de temes para actualizacion del | Correo de reunion y acta epeusdo | 10% 20% 0% 100%
docuemnto. Tiempos para oficialziar
ACCION ESTRATEGICA No. 2 N R . B ) ¢POR QUE? Promover los escenarios de participacion para conocer las opiniones, y demas i de la ci ia respecto a la gestion de la
(Tomar en lo posible de las sugeridas al final) Consolidar propuestas conjuntas y acuerdos entre la ciudadania y la entidad (Condicion o razén S:r :; :‘:;)se formula la accion administracion
META _ ) ) . SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)
(Fin o limite del objetivo, normalmente numérico. Agregar Dialogo : Ciudadania y publica para la de la dad RESULTADO DEL INTERPRETACION
uantas metas se requieran) REUE-DE INDICADOR (Realice una breve desripcin efecutiva del resutado dl indador, e referenca a s esultados de s varables)
INDICADOR En este trimestre, se adelantaron varias de las actividades, queda pendiente la
(Formula para la medicion de la meta, agregar indicador para No de actividades realizadas con participacién ciudadana / No de dade con pi pacion de la 5 7 1% i n de la encuesta de satisfaccion y el informe de los Foros Virtuales de
a s
o, Sedercome COMO UIEN DONDE PRODUCTO .
uma TOTAL PLANEADO/
agegarsegin | ™% | (Actividades a realizar para cumplircon el | (ndicar el corgo uien dra | (ndicar e conde serestzact | ‘RESURSOS N (Resutado o evidenca d nactvidad No se modiica | D=5 'O O ACHIPADES EIECUTADAS SOPORTES PE | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JuL | AGO| sEP | ocT|Nov| pic |TOTALELANEA
100% biet et omoy (Econémicos, tecnologicos, insumos y Humanos) o semient)
se requieran objetivo) ) ) quimiento)
Publicaci6n encuesta 25% Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Humanos Aplicar encuesta e invitar a opinar 50% La encuesta de socializacion Plan Correo enviado por la responsable del Planeado | 100% 100%
1 10% Encuesta de Socializacién Plan Oficina Asesora de Virtual: pagina web de la Logisticos Analizar resultados 25% | Anticorrupcion se publico a traves de la pagina | Transparenica
AntiCorrupcion y Atencion al Ciudadano Planeacion entidad Tecngolo icos web de la entidad el dia -----
9 Se envio correo institucional para la Ejecutado | 100%| 100%
divulgacion y garantia del diligenciamiento
Elaboracién de encuesta 20%
. - Humanos " Planeado 20% | 20% | 20% | 20% | 20% 100%
2 15% Encuesta de satisfaccion Area de investigaciones U"'df;f ?:I ’(’L'J‘;‘f;“(’" Logisticos Aplicar encuesta 50%
9 Tecnolégicos Analizar resultados 20% . 0%
Sede Calle 61 IDIPRON Disefiar estrategia de Colaboratorio 40% | Primer seguimiento: Primer Seguimiento:
Subdirecciones acordadas Implementacion de sesiones de trabajo Se realizo el Plan de Trabajo el cual contempla |Primera actividad se realizara el 11 de abril
con IDPAC 30% el inicio de las actividades el 11 de abril de Cronograma y Plan de Trabajo se
Desarrollar un informe sobre el ejercicio  |2019 en la Unided de Proteccion Integral del | contemplan reuniones de alistamiento 20% | eianeado 20%| 20%| 10% | 10% | 10% 30% 100%
Edén y realizacion de talleres 80%
Logistico (transporte, auditorio, video Segundo seguimiento: Segundo seguimiento:
Colaboratorio de participacion en calles Oficina Asesora de 9 porte, \ Se realizaron las reuniones y los talleres con i istamiento 20%
3 10% " ” beam, computadores, etc.) L N .,
alternativas Planeacion Subdirecciones IDPAC los jovenes de la Unidad de Proteccion del Cuatro talleres realizados (evldsnclas
Edén ene el marco del Plan de trabajo 4ficos, ejercicios e i
establecido entre IDIPRON/IDPAC recopilada 80%).
Tercer seguimiento: Tercer seguimiento: Ejecutado 20%| 20%| 10%| 10%| 10%| 10% 20% 100%
Se realizo el cierre del Colaboratorio y la Informe de Colaboratorio de Participacién
elaboracién del Informe
Disefio de estrategia de Foros Virtuales de | Primer seguimiento: Primer seguimiento:
o Participacion Disefio de estrategia de Foros Virtualesde | Documento de estrategia de Foros Virtuales|
Oficina Asesora de Foro Virtual de Participacion Justicia Participacion de Participacion 5 5 5 5
 Planeacion - Area de Restaurativa Foro Virtual de Justicia Restaurativa Informe - evidencias fotograficas de Planeato [ 35% 15% 15% 15% 20% 100%
J . . Foro Virtual de Participacion Enfoque Foro Virtual de Enfoque Diferencial realizacion del Facebook Live y
. o C°'"”("Fa°'?[‘95 - Equipo  Virtual: pagina web de la Humanos Diferencial Tercer seguimiento: seguimeinto del Foro de Justicia
4 20% Foros Virtuales de Participacion | de Particiapcion Ciudadanal entidad Logisticos Foro Virtual de Participacion Mitigacion | Realizacién del Foro Virtual de Mitigacién | Restaurativa y Enfoque Diferencial
- Area Sociolegal - Equipo Sede Calle 61 Tecnologicos Foro Virtual de Participacion ESCNNA | Realizacion del Foro Virtual de ESCNNA | Tercer seguimiento:
Enfoque Diferencial - Area Informe de la estrategia de Foros Virtuales Informe - evidencias fotograficas de
Salud (Mitigacion) - de Participacion realizacion del Facebook Live y Ejecuado | 3% 15% 15% 15% 80%
Equipo ESCNNA seguimeinto del Foro de Mitigacién y
ESCNNA
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Realizacion de talleres con jovenes Primer seguimiento: Primer seguimiento:
beneficiarios de Unidades de Proteccion | Realizacion de talleres con jovenes de las Listado de asistencia, formato de
Integral Unidades de Proteccion Oasis, La 32 sistematizacion de informacion Planeado 25%| 25% 25% 25% 100%
Oficina Asesora de Segundo seguimiento: Segundo seguimiento:
Planeacion - Equipo de . o Humanos Realizacion de taller en Servita, Listado de asistencia, formato de
5 15% Talleres con jovenes Particiapcion Ciudadana - | UM9ades "EI Proteccion Logisticos Tercer sequimiento: istematizacion de i i
Unidades de Proteccion Integral (UPT) Tecnologicos Realizacion de taller en Luna Park - Infancia y | Tercer sequimiento:
Integral UPI Adolescencia Listado de asistencia, actas
Realizacion de taller en La 32 (Adolescentes Eecuado 25%( 25% 50% 100%
La 32, Florida y la 27) -Infancia y
| Adolescencia
6n de encuentro con ciudadanos |Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Oficina Asesora de Humanos en localidades priorizadas Realizacion del encuentro ciudadano en la Realizacion del encuentro ciudadano enla | P 100% 100%
6 15% Encuentro Ciudadano Planeacion - Equipo de Localidades Logisticos localidad de Puente Aranda localidad de Puente Aranda, lista de
Particiapcién Ciudadana - Tecnolégicos asistencia, formato de sistematizacion de | g g, 100%! 100%
Asistencia a Mesa de Pactos y Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Encuentro con los Observatorios Oficina Asesora de Humanos Verifirtacién con el fin dar respuesa a Realizacion de informes a las localidad Informes por las localidades, lista de Planeado | 20% 40%)| 40% 100%
S - N - requerimientos de los Observatorios Asistencia a las Mesa de Pactos y verificacion |asistencia y registro fotografico
7 15% ciudadanos - Mesa de Pactos y Planeacion - Equipo de Localidades Logi s Ciudadanos Sequndo seguimiento: Sequndo seguimiento:
verificacion Particiapcion Ciudadana - Tecnolégicos 9 9 y 4 au au ; ,
Asistenica a Mesa de Pactos y verificacion Lista de asistencia y registro fotografico goaso | 20%) 20%|  40% 100%

ACCION ESTRATEGICA No. 3 ¢POR QUE? Se requiere fortalecer la participacion en las diferentes instancias de participacion Local y Distrital con el fin de articular las acciones
(Tomar en lo posible de las sugeridas al. final) Promover la participacion en instancias locales y distritales (Condicion o razén por Ia cual se formula la accion interinstitucionales, visibilizar la gestion desarrollada por el Instituto y recopilar la informacion que de estas se genere (que sean de relevancia para el
estratégica) " ol Fi o N P N
nstituto) con g Q 02 los compro 3
META SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)
(Fin o limite del objetivo, normalmente numérico. Agregar y monif ala participacion en instancias locales y distritales RESULTADO DEL INTERPRETACION
cuantas metas se requieran) INDICADOR (Realice una breve descripcidn ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de las variables)
INDICADOR Se realizo la entrega del I Informe Ejecutivo, se encuentra en elaboracion el Il Informe
(Férmula para la medicion de la meta, agregar indicador para # de informes ejecutivos entregados a Direccion 1 3 33% Ejecutivo que sera entregado en el siguiente trimestre junto con el 1l Informe
cada meta)
No. Sodecomo COMO QUIEN DONDE PRODUCTO
u TOTAL PLANEADO/
ngegarsegin | ™' | (Actividades a realizar para cumplir con el | (indicar ef cargo quien iderafa | (Indicar en donde s realiza el _ RECURSOS (Resulado o evidencia de I acthidad, No e modifica | D0 IPC1ON DE ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES pE | ENE| FEB | MAR| ABR | MAY| JUN | UL | Aco| ser | ocT | Nov| pic
(Econdmicos, tecnolégicos, insumos y Humanos) ACUMULADO EJECUTADO
‘se requieran 100% objetivo) actividad) como) . " en el sequimiento)
Primer seguimiento: Primer seguimiento: s 100% 100%
1 20% Informe de Gestion de Participacion Oficina Asesora de Oficina Asesora de | o i do paticipacion ciudadana AP | IMforme de Gestion de Ia participacién  |Realizacion de Ia gestion realizada por el Documento Informe de Gestion
Ciudadana del 2018 Planeacion Planeacion utilizando la nueva metodologia Equipo de Participacion Vigencia 2018 Participacion Ciudadana 2018 oot 100% 100%
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
|Ajuste y disefio de matriz de dili Matriz de dili iami - Drive de
de instancias locales y distritales de Participacion Ciudadana 20%
icipacion - i iony I [ Lista de Asistenica - Reunion delegadosa | Plnesco | 40% 20% 20% 20% 100%
trimestre instancias de Participacion 10%
Disefiar e implementar una matriz de Oficina Asesora de Oficina Asesora de 20% Ajuste o Disefio de matriz Segundo seguimiento: Seguimiento a la Matriz (Febrero 5%/
2 65% | consolidacion de la participacion a nivel Plancaclé Plancaclé Equipo de participacion ciudadana OAP 10% capacitacion a delegados Seguimiento a instancias de particpacién Marzo 5%)
local y distrital. aneacion aneacion 70% iony imic ercer Segundo Seguimiento:
i ainstancias de del imiento a la Matriz (marzo 5%, abril
trimestre 5%, y mayo 5%
Tmyer se’;uimén o oo | 20%| 15%| 5%| 5%| 5%| s%| S| s%| s, 70%
Seguimeinto a la Matriz (junio, julio,
agosto)
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Proceso de recoleccion de informacion de la | Primer informe seré presentado en Abril
Matriz de Diligenciamiento - primer semestre | Segundo Seguimiento: — 30% 20% 20% 100%
de 2019 Se encuentra en proceso de elaboracion el
Ent deinf ecuti Oficin As a Oficin As a Elaboracién de Informes (80%) Segundo seguimiento: primer informe con la informacién
3 15% N ’egaD.e ! 5‘,""25 e'ec:‘ ivos a '°;’|‘a e.sgm e '°;’|‘a e.sgm | Equipo de participacion ciudadana OAP | Informes entregados a Direccion General |Seguimiento y recopilacion de inforacion de la |recopilada de la Matriz de diligenci
ireccion General laneacion laneacion 20%) matriz de diligenciamiento del primer y segundo trimestre
Tercer seguimiento: Tercer seguimiento:
ion y entrega del | Informe ejecutivo a | Correo enviado del | Informe Ejecutivo a Ejecutado 10% 20%) 30%
Direccion Direccion
- ; = Con el fin de cumplir con la ividad de la Ley de iayaccesoalai e busca promover la publicacion de informacion para
ACCION ESTRATEGICA No. 4 ) ) . L ¢POR QUE? ; g P : : A .
; . . Publicar y divulgar informacion de interés al ciudadano (Condicién o razén por la cual se formula la accion | quee el ciudadano tenga acceso de manera clara y a tiempo y, de esta manera, pueda realizar control social a la gestion piblica.
(Tomar en o posible de las sugeridas al final) jooion

META
(Fin o fimite del objetivo, normalmente numeérico. Agregar
cuantas metas s requieran)

Publicar y divulgar la informacion y los instrumentos de planeacion de la entidad

RESULTADO

SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)

RESULTADO DEL
INDICADOR

INTERPRETACION

(Realice una breve descripcion ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de las variables)

INDICADOR Se viene adelantando las actividades con el fin de publicar la informacién en el cuarto
(Formula para la medicion de la meta, agregar indicador para No de publicaciones realizadas / No de publicaciones propuestas 1 4 25% trimestre, con el fin de cumpimiento al indicador
No. | wodsom COMO QUIEN DONDE PRODUCTO ;
uma TOTAL PLANEADO/
Agreqarsegin | ™| (Activdades a ealizar para cumplircon el | (idicr el cargo quien idera | (inccaren donde se reaiza el . RECURSOS (Resuado o eidenca de I svidac, Nosse moiica | D50 O i T e o UTAOAS SOPORTES PE | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JuL | Aco| seP | ocT|Nov| pic |TOTALELANEA
serequieran | 100% objetivo) actvidad) como) (Econbmicos,tecnoldglos,insumos y Humanos) en ol sequimiento)
I - I Primer seguimiento: Primer seguimiento:
- . - Humanos Publicacién de la informacion segdn la At " . " ! ) Plancado | 100% 100%
1 25% Publicacin de informacion Oficia Asesorade | Virtual: pagina web de la Logisticos Ley de transparencia y de accesoa la | Publicacion de Ia informacion con relacion a Ia |Link de transparencia y acceso a la
Tecnolgicos informacion pablica Lo yaccesoala piblica Goanaso | 20%| 40%| 40% 100%
Plan de accion Primer seguimiento: Primer seguimiento:
o - i . I i i6 i i icaci i jcaci P pianeado | 25%)| 30%| 45% 100%
B ) Publicacin de instrumentos de Oficina Asesorade | Virtual: pagina web de la Humanos fan Anticorrupcion y de Atencién al Se realiz6 dela con en el Link de trar
5% e e IoON e gt Logisticos Ciudadano. relacion a planes de accién, Plan acceso a la informacin piblica
P Tecnolgicos Mapa de riesgos de corrupcion. Anticorrupci6n y Atencion al Ciudadano, Mapa o | 19| 200 a5 0%
Plan de Participacion Ciudadana. de Riesgos
[Encuesta Plan Anticorrupcion y Atencion | Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Oficina Asesorade | Virtual: pégina web de la Humanos al Ciudadano 2019 30% Se realizo la publicacion de la encuentas del  |Correo de la persona encargada de Planeaco | 30% 35% 35% 100%
3 25% Publicacion de encuestas e b Logisticos Publicacion percepcion ciudadanos Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano iay publicacion de la encuesta
Tecnoldgicos habitantes de Calle 35% en la pagina web del Instituto Efocutado 30%, 30%
Encuesta de Satisfaccion 35%
o N Segundo seguimiento: Segundo seguimiento:
Publicacion de la Estrategia Integral de ” o ) S ] Planendo 50% 50% 100%
Publicacion de la Estrategia de Rendicion | Oficina Asesorade | Virtual: pagina web de la Humanos Rendicion de Cuentas 2019 50% Elaboracion y publicacion de Ia Estrategia [ Publicacién de la Estratega Integral de
4 25% o " Logisticos N Integral de Rendici6n de Cuentas Rendicion de Cuentas
de Cuentas Planeacion entidad Teomologices Informe de la Estrategia Integral de
o Rendicion de Cuentas 2019 atado 50% 50%
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ACCION ESTRATEGICA No. 5
(Tomar en lo posible de las sugeridas al final)

Promover los mecanismos de control social a la gestion de la entidad

META
(Fin o limite del objetivo, normalmente numeérico. Agregar
cuantas metas se requieran)

Consolidar la Estrategia Integral de Rendicién de Cuentas

¢POR QUE?

(Condicién o razén por a cual se formula la accion
estratégica)

RESULTADO

Con el fin de generar un mejor control social de la gestion de la entidad se requiere promover y fortalecer los mecanismos de rendicion de cuentas

donde el

un papel

con una

incidente

SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)
RESULTADO DEL

INDICADOR

INTERPRETACION

(Realice una breve descripcion ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de las variables)

INDICADOR . o Se viene adelantado el alistamiento de la Estrategia Integral de Rendici6n de Cuentas
(Formula para la medicién de la meta, agregar indicador para Informe de la Estrategia Integral de Rendicin de Cuentas 2019 1 0% para la realizacion de las activi pectivas e ir los insumos para el
informy
No. 6 del camo CcOMO UIEN DE PRODUCTO
uma TOTAL PLANEADO/
Agegarseqin | ™| (Actvidades a eatzarpara cumplrcon el | (niarlcargo e ieral | (ndearendoderoreatzal | oo RECURSOS i oseni e sonida Nose modit | PESCRIPCION OF ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES PE | ENE | FEB [ MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP [ OCT | NOV| Dic | TOTALFLAREA
serequeran | 100% objetivo) actividad) como) (¢ d gicos, y ) en el seguimiento)
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Elaboracion de la Estrategia Integral de Documento preliminar de la Estrategia Paneado | 10%| 10%[ 80% 100%
Conformar equipo de trabajo y realizar la|  Oficina Asesora de Oficina Asesora de . S, Documento Estrategia Integral de  |Rendicion de Cuentas Integral de Rendicién de Cuentas
10% : o y y -
1 Estrategia de Rendicion de Cuentas Planeacion Planeacion Equipo de participacion ciudadana OAP Rendicion de Cuentas 2019 Segundo seguimiento: Segundo Seguimiento:
Publicacion de la Estrategia Integral de Publicacion de la Estrategia Integral de Ejecutado. 15%| 15%( 40%| 30% 100%
Rendici6n de Cuentas 2019 Rendicion de Cuentas 2019
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
izacion de Foros Virtuales de idenci icas, listado de
(Justicia Enfoque formatos de de
Realizacion de talleres con jévenes en Unidad  |informacion
de Proteccion Integral Oasis y la 32 Segundo seguimiento: cmesco | 10%| 150%| 2506|209 10% 10% 10% 100%
Realizacion de encuentro ciudadano localidad |Evidencias fotograficas, listado de
Foros Virtuales de Participacion (Justicia |de Puente Aranda, Informes y mesa de pactos y|asistencias, formatos de sistematizacion de
Restaurativa; Enfoque Diferencial, verificacion informacion
Oficina Asesora de Virtual, localidades, Mitigacion, ESCNNA) Segundo seguimiento: Tercer seguimiento:
2 20% Realizacion de dialogos ciudadanos Planeacion Unidades de Proteccién | Equipo de participacion ciudadana OAP Encuentros Ciudadanos Realizacion de talleres con jovenes de Servita, |Evidencias fotgraficas, listado de asistencia
Integral Talleres con jovenes (Unidades de Mesa de Pactos y verificacion en localidades |y acta
Proteccion Integral) [ Tercer seguimiento:
Mesa de Pactos y verificacion Se realizaron los Foros Virtuales de
Participacion (Mitiacion y ESCNNA)
Se realizaron los talleres con adolescentes en geoveso | 10%( 15%| 25%| 20% 12% 12% 94%
Infancia Y adolescencia en Luna Park y la 32
(j6venes de La 32, La 27 y La Florida)
) N I'Rendicion de Cuentas 45% Segundo seguimiento: Segundo seguimiento:
3 0% Realizar Audiencias Publicas Oficina Asesora de ”,"ﬂ',“ez“,;:e ,P,Z),:f:f"'g" S:'g',"::' - 11 Rendicion de Cuentas 45% Realizacion de la | Audiencia Pablica de Realizacion de la | Audiencia Publicade | " B o B 0o
Participativas de Rendicion de Cuentas Planeacion Seds Calle 61 Tecnoldgicos Rendicion destuzsiearlyt:; ;’e Integracion | Rendicion de Cuentas Rendicion de Cuentas I 5% 5%
N L N Segundo seguimiento: N o, o
4 Realizar seguimiento a compromisos de Oficina Asesora de Oficina Asesora de . o Respuestay de los imi de la I Audiencia |Respuesa a isos de la | Audiencia |~ 0% 50% 100%
10% | s Audiencias Publicas Participatias de Planeacion Planeacion Equipo de participacién ciudadana OAP compromisos Pblica de Rendicion de Cuentas Pblica de Rendicion de Cuentas
Rendicion de Cuentas P Ejecutado 50%| 50%
5 20% Elaborar informe la Estrategia de Oficina Asesora de Oficina Asesorade | o - o de participacion ciudadana OAP Informe ejecutivo de la Estrategia Integral Planeado 100% 100%
Rendicion de Cuentas Planeacion Planeacion uipo de particip de Rendicion de Cuentas 2019 _ %
feutado
ACCION ESTRATEGICA No. 6 o " o . ¢POR QUE? La entidad requiere un proceso de retroalimetnacion para tener los insumos y fortalecer los de participacion ciudadana mediante planes
(Tomar en To posible de las sugeridas al final) Seguimiento y evaluacién del procesos de participacion ciudadana de la entidad (Condicion o razén ::.',;; ;fal)se formula laaccion | de mejoramiento.

META
(Fin o limite del objetivo, normalmente numeérico. Agregar
cuantas metas s requieran)

Construir un plan de mejoramiento de participacion ciudadana

RESULTADO

SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)

RESULTADO DEL

INDICADOR

INTERPRETACION

(Realice una breve descripcion ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de las variables)

INDICADOR _— o Se viene adelantado el alistamiento de la Estrategia Integral de Rendicién de Cuentas
(Férmula para la medicion de la meta, agregar indicador para Documento borrador del Plan Institucional de Participacion Ciudadana 2020 1 0% para la realizaci6n de las activi "
cada met: "
No. | “eaicomo COMO QUIEN DONDE PRODUCTO )
uma TOTAL PLANEADO/
agegarsegin | ™% | (Actividades a realizar para cumplircon el | ndicar el corgo uien dera | (ndicar e conde serestzact | ‘REEURSOS N (Resutado o evidenca d nactvidad No se modiica | D=5 'O O ACHIPADES EIECUTADAS SOPORTES PE | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN| JuL | AGO| sEP | ocT|Nov| pic |TOTALELANEA
serequeran | 100% objetivo) actvidad) como) (Econdmicos, tecnolgicas, insumos y Humanos) on el sequimient)
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
| Seguimiento al Plan de 1 Seguimiento al Plan de
Participacion Ciudadana Participacion Ciudadana et 25% 25% 25% 25% 100%
Segundo seguimiento: Segundo seguimiento:
Realizar monitoreo y seguimiento - - Humanos 6n de trimestral al |11 imiento al Plan de n imi al Plan de
1 0% trimestral al Plan Institucional de Oficina Asesora de Oficina Asesora de Logisticos Plan Instituci icipacio icipacion Ciudadana Participacion Ciudadana
an Inst Planeacion Planeacion ! 't I
Participacion Tecnoldgicos Ciudadana 2019 Tercer seguimiento: Tercer seguimiento:
111 Seguimiento al Plan de 111 Seguimiento al Plan de
Participacion Ciudadana Participacion Ciudadana Ejecutado 25% 25% 25% 5%
) 405 | Presentr resutados el Plan Insttucioral | Oficina Asesora de Oficina Asesora de Humanos Diagndstico sobre la Estrategia de e 100% 100%
4 de Participacion Ciudadana Planeacion Planeaci6n Logisticos Particapcién Ciudadana / Informe de
Tecnolégicos Gestion 2019 Efectaco %
Realizar formulacion preliminar del Plan . . Humanos Formulacion preliminar del Plan Planesdo 100% 100%
3 20% | Insttucional de Participacion Ciudadana | Oficina Asesora de Oficina Asesora de Logisticos Insttucional de Particiapci6n Ciudadana
Planeacion Planeacién tio
Tecnolégicos Efectado %

Descripcion de cambios y

- (Describir las

10 Tos cambios

al plan de accion citando la accion estratégica y la fecha en que comienza a aplicar dicho cambio. Solo se permitiran cambios al plan de accion hasta el 30 de Junio del afio en curso).

Elaborado por

Oficina Asesora de Planeacion - Equipo Participacion Ciudadana

Validado y aprobado por

Espacio Diligenciado por la Oficina Asesora de Planeacion

Nombre:

Cargo/No. contrato:

Oscar Leonardo Ortiz Jerez

Profesiona Universitario

Nombre: T

Cargo: \

CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION

Accién Estratégica No. 01 Accién Estratégica No. 02 Accion Estratégica No. 03 Accion Estratégica No. 04 Accion Estratégica No. 05 Accion Estratégica No. 06 SUBTOTAL
Indicador 100% Indicador 71% Indicador 33% Indicador 25%) Indicador 0% Indicador 0%) 57%
Comos 92% Comos 81% Comos 70% Comos 65%) Comos 52% Comos | 30% | 65%

59,7%

Proyecto: 0
Proyecto: 0




