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ROCESO (Indicar el nombre del proceso como se encuentra en el mapa de procesos) DEPENDENCIA (indicar el nombre de la dependencia segin organigrama) RESPONSABLE (Cargo del responsable de la ejecucion del Plan) VIGENCIA
PLANEACION OFICINA ASESORA DE PLANEAC JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION 2019
POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION TDIPRON dc acucrdo con su Mision, en Ia promocion del Goce Plen de d de su poblacion (NNAJ) Bl desarroll dc servicios con calidad; calidez ea Ia stencibn y respeto por Ia libertad. + La conservacion del medio ambieate, previnicndo su contaminacion.
- E1 desarollo del talento humano,orientado a I prestacitn del servico oportuno y eficente, mediante su moivacién y Ia prevencitn de situaciones de iesgo,tanto en seguridad como en salud ocupacional y mbiene. » L informacion,de la inegridad, a isponibilidady autentiidad de o activo de informacien. Ast como el correcto tratamiento e datos g 1o estipulado po a Ley,en especiala o5 datosrelacionados con los NNAJ y los servidores piblicos o particulaes que eercen funciones piblicas en el
IDIPRON, cuando previamente lo autoricen. » La conservcion de la memoria institucional mediante Ia ¥ conservacion de los d de archivo, producidos en el ejrcicio de su gestion. » Cumplir con la normatividad legal y organizacional vigente incluidos los requisitos del Sistem Integrado de Gestion, para beneficio de nuestros NNAJ, ciudadanos, servidores, directivas, proveedores y la comunidad en general. Para lograr lo anterior se debe promover un ambiente de responsabilidad social, destinando los recursos necesarios para la
sostenibilidad de g y el mejoramiento procesos de manera eficaz, eficiente y efectiva

ACCION ESTRATEGICA No. 1
(Tomar en lo posible de las sugeridas al final)

Respuesta a las necesidades propias de la Participacion Ciudadana

ACCIONES ESTRATEGICAS

¢POR QUE?
(Condicion o razon por la cual se formula la accion
estratégica)

META
(Fin o limite del objefivo, normalmente numérico. Agregar
cuantas metas se requieran)

Tener los insumos para disefiar las acciones en todos los niveles o grados de la Gestién pablica para promover la Participacién Ciudadana

RESULTADO

META

RESULTADO DEL
INDICADOR

Se requiere una Estrategia de Participacion Ciudadana, la cual sea el dire
Instituto y a las cuales se les pueda realizar seguimiento.

(Realice una breve descripcion ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de Ias variables)

1to para la

de las

SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)

INTERPRETACION

ylo acciones a realizar por el

INDICADOR o o Se registra el Gltimo seguimiento al Plan Institucional elaborado para esta vigencia.
(Férmula para la medicién de la meta, agregar indicador para Plan Institucional de Participacion Ciudadana 2019 1 1 100%
cada meta)
No,  [*ocelcbmo(sma como QUIEN DONDE PRODUCTO TOTAL PLANEADO/
Agregar segin (Actividades a realizar para cumplir con el (Indicar el cargo quien liderala | (Indicar en donde se realiza el N RECURSOS (Resultado 0 evidencia de la actividad. No se modifica DESCRIPCION Di:‘mm%\gss EIECUTADAS SOPORTES PIE ENE | FEB [ MAR| ABR | MAY | JUN | JUL [ AGO| SEP | OCT [ NOV| DIC
s requieran 100% objetive) ptone ) (Econdmicos, tecnoldgicos, insumos y Humanos) el soquimiento) EJECUTADO
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Se realiza contratacion de dos (2) profesionales |Contratos por prestacion de servicios: cmesco | 50%| 50% 100%
Conformar equipo de rakeo pare desde la Oficina Asesora de Planeacion, para el |0096/2019 o
. auip 10 P Oficina Asesora de Oficina Asesora de Equipo de contratistas ) R liderzago de participacion ciudadana. 0068/2019
1 10% formulacion y el desarollo de i N - " Equipo de participacion ciudadana OAP . Lo
Oficina Asesora de Planeacién Se delega Técnico Operativo de carrera Técnico operativo Técnico 2014 grado 03
de participacn ciudadana istrativa para anoyo de participaci :
ciudadana. , po Ejecutado | 50%| 50% 100%
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Se realiza reunion para indicaciones SIG - Acta reunion lineamientos SIG / MIPG
MIPG, como guia para la actualizacion y | Acta reunion equipo de trabajo.
posibles modificaciones del documento Plan Segundo seguimiento: Planeado 20%] 20%| 20% 40% 100%
Institucional de Participacion. Correo de reunion y acta
Se realiza reunion equipo de trabajo para Tercer seguimiento:
" " . . . PP " lanteamiento de mejoras al documento. Correo de seguimiento
2 40% Actualizar documento Plan Institucional de Oficina Asesora de Oficina Asesora de Equipo de participacion ciudadana Documento actualizado del Plan gegundo seguimien:o' Cuarto segu?mienlo'
Participacion Ciudadama Planeacion Planeacion Oficina Asesora de de Reuni6n de seguimiento MIPG Documentacién actualizada, correo
Tercer seguimiento: electronico y Manual de Porcesos y
Reunion de sggqlmlemo MIPG Procedimientos cjocuado 20%|  20% 20% 20% 20% 100%
Cuarto seguimiento:
izaciony de
de Equipo de Participacion Ciudadana
Primer seguimiento: Primer segulmlemo
. . . Revision del Plan institucional de Plan de planeaco | 10% 30% 60% 100%
Diseflar las acciones y actividades a 5 . o ) Ciudadana vigencia 2018, para posibles cambios| Ciudadana 2018,
3 50% desarrollar por el Instituto para promover Oficina Asesora de Oficina Asesora de Equipo de participacion ciudadana Plan Institucional de Particiapcion vigencia 2019, Acta revision.
la participacion ciudadana en la vigencia Planeacion Planeacion Oficina Asesora de Planeacion Ciudadana 2019 Segundo seguimiento: Segundo seguimiento:
2019 ion de temas para del  |Correo de reuniényy acta Ejecutado | 10% 20% 70% 100%
docuemnto. Tiempos para oficialziar
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= N . . B . ¢POR QUE? Promover los escenarios de participacion para conocer las y demas inquietudes de la ciudadania respecto a la gestion de la
TACCI?N E_Sb'lr%AITEGIC_»: NT'f.Z ' Consolidar propuestas conjuntas y acuerdos entre la ciudadania y la entidad (Condicién o razén por la cual se formulalaaccion | administracion
(Tomar en lo posible de las sugeridas al final) estratégica)

SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)

(Fin o limite del objetivo, normalmente numérico. Agregar Dialogo Ciudadania y i6n pablica para la de la particij RESULTADO DEL INTERPRETACION
cuantas metes se requieran) RE=ULED INDICADOR (Realice una breve descripcion ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de lzs variables)
INDICADOR Se realizaron en su totalidad las actividades programdaas
(Formula para la medicion de la meta, agregar indicador para No de idad con / No de actividad de la cit 7 7 100%
cada meta)
No. 96 del como (suma como UIEN DONDE PRODUCTO 5
o 100) (Actividades a realizar para cumplir conel | (indicar eIQca'gu quien liderala | (Indicar en donde se realiza el RECURSOS (Resultado o evicenciade 1 acivicd. No se modific | 0 1O U5 AT IDADES EIECUTADAS SOPORTES piE | ENE| FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JuL | Aco| sEP | ocT | Nov| Dic TOTQ'&E'&?ZSSDO’
se requieran 100% objetivo) actividad) como) (Bconémicos, tecnolbgicos, insumos y Humanos) en el seguimiento)
Publicacion encuesta 25% Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Aplicar encuesta e invitar a opinar 50% La encuesta de socializacion Plan Correo enviado por la responsable del Planeado | 100% 100%
1 10% Encuesta de Socializacién Plan Oficina Asesora de Virtual: pagina web de la SJ ugri':i’:fs Analizar resultados 25% Amicorrupci(?n se publlico atraves de la pagina | Transparenica
AntiCorrupcién y Atencién al Ciudadano Planeacion entidad Tecnolgicos web de la en\lda\? el_dl : ) _
Se envio correo institucional para la divulgacion Ejecutado | 100% 100%
y garantia del diligenciamiento
Elaporacién de encuesta 20% Cuarto seguimiento: o ] Cuarto seguimiento: oo 20% | 20% | 20% | 200 | 20% 100%
- ) o idades de Proteccion Humanos Aplicar encuesta 50% Se realizo la elaboracicn, alicacitn y evantamiento.~|Correo electtonico
2 15% Encuesta de satisfaccion Area de investigaciones Uni Logisticos Analizar resultados 20% de resultados de la encuesta de satisfaccion por parte  fActas
Integral (UPY) Tecnolégicos del Area de Investigaciones Reporte de Cuotas - 20%| 10%| 70% 100%
Archivo digital (Informe)
Sede Calle 61 IDIPRON Disefiar estrategia de C i040% |Primer Primer Seguimiento:
Subdirecciones acordadas Implementacion de sesiones de trabajo 30% | Se realiz6 el Plan de Trabajo el cual contempla | Primera actividad se realizara el 11 de abril
con IDPAC Desarrollar un informe sobre el ejercicio el inicio de las actividades el 11 de abril de Cronograma y Plan de Trabajo se
30% 2019 en la Unided de Integral del reuniones de ali i 20% Yy | Planeaco 20%| 20%| 10% [ 10% | 10% 30% 100%
Edén realizacion de talleres 80%
N P, . Logistico (transporte, auditorio, video Segungio seguimien!Q: Seguvdo seguimiemg:
3 10% Colaboratorio de participacion en calles Oficina Ase§ora de bearn, computadores, etc.) fsle realizaron Ias‘reunlones y Ios»blalleres con los |Reuniones de allsla‘rnlenm 20% ‘
alternativas Planeacion Sub&irecciams IDF;AC jovenes de la Unidad de Proteccion del Edén ene] Cuatro talleres realizados (evidencias
el marco del Plan de trabajo ido entre aficos, ejercicios e i io
IDIPRON/IDPAC recopilada 80%)
Tercer seguimiento: Tercer seguimiento: Ejecutado 20%| 20%| 10%| 10%| 10%| 10% 20% 100%
Se realizo el cierre del Colaboratorio y la Informe de Colaboratorio de Participacion
elaboracion del Informe
Disefio de estrategia de Foros Virtuales de |Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Participacion Disefio de estrategia de Foros Virtuales de Documento de estrategia de Foros Virtuales
. Foro Virtual de Participacion Justicia Participacion de Participacion
Oficina Asesora de Restaurativa Foro Virtual de Justicia Restaurativa Informe - evidencias fotograficas de plneeco | 35% 15% 15% 15% 20% 100%
 Planeacion - Area de Foro Virtual de Participacion Enfoque Foro Virtual de Enfoque Diferencial realizacion del Facebook Live y seguimeinto
investigaciones - Areade | - Diferencial Tercer seguimiento: del Foro de Justicia Restaurativa y Enfoque
4 . o Comunicaciones - Equipo | Virtual: pagina web de la Humanos Foro Virtual de Participacion Mitigacion | Realizacion del Foro Virtual de Mitigacion Diferencial
20% Foros Virtuales de Participacion de Particiapcion Ciudadana entidad Logisticos Foro Virtual de Participacion ESCNNA | Realizacion del Foro Virtual de ESCNNA Tercer seguimiento:
Area Sociolegal - Equipo Sede Calle 61 Tecnolégicos Informe de la estrategia de Foros Virtuales |Cuarto seguimiento: Informe - evidencias fotograficas de
Enfoque Diferencial - Area de Participacion Elaboracion del informe de Foros Virtuales realizacion del Facebook Live y seguimeinto
Salud (Mitigacion) - del Foro de Mitigacién y ESCNNA Ejecutado [ 35% 15% 15% 15% 20% 100%
Equipo ESCNNA Cuarto seguimiento:
Informe Foros Virtuales
Realizacion de talleres con jovenes Primer seguimiento: Primer seguimiento:
beneficiarios de Unidades de Proteccién | Realizacion de talleres con jévenes de las Listado de asistencia, formato de
Integral Unidades de Proteccion Oasis, La 32 sistematizacion de informacién Planeado 25%| 25% 25% 25% 100%
Oficina Asesora de Segundo seguimiento: Segundo seguimiento:
Planeacion - Equipo de |, .o i de proteccion Humanos Realizacion de taller en Servita Listado de asistencia, formato de
5 15% Talleres con jévenes Particiapcion Ciudadana - Integral (UPI) Logisticos Tercer seguimiento: i izacion de i i
Unidades de Proteccién Tecnoldgicos Realizacion de taller en Luna Park - Infanciay | Tercer seguimiento:
Integral UP1 | Adolescencia Listado de asistencia, actas
Realizacion de taller en La 32 (Adolescentes La Ejecutado 25%| 25% 50% 100%
32, Florida y la 27) -Infancia y Adolescencia
Realizacion de encuentro con ciudadanos en]Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Asesora de localidades priorizadas Realizacion del encuentro ciudadano en la Realizacion del encuentro ciudadano enla | Pl 100% 100%
6 15% Encuentro Ciudadano n - Equipo de Localidades Logisticos localidad de Puente Aranda localidad de Puente Aranda, lista de
Particiapcion Ciudadana - Tecnolégicos asistencia, formato de sistematizacionde | g0 100% 100%
informacién
Asistencia a Mesa de Pactos y Verificacion |Primer seguimiento: Primer seguimiento:
N - con el fin dar respuesa a requerimientos de izacion de informes a las localidad Informes por las localidades, lista de Planeado | 20% 40%| 40% 100%
7 1% Encuertro con los Obser oy o it e Localidades i los Observatorios Ciudadanos sz s o Mos e oo y el aktnca el et
e b o egundo seguimiento: egundo seguimiento:
verificacion Particiapeion Ciudadana - Tecrolggicos Asistenica a Mesa de Pactos y verificacion | Lista de asistencia y registro fotogréfico | ecusso |  20% 0| 20% 100%
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ACCION ESTRATEGICA No. 3 ¢POR QUE? Se requiere fortalecer la participacion en las di i ias de participacion Local y Distrital con el fin de articular las acciones interinstitucionales,
(Tomar en lo posible de las sugeridas alvfinal) Promover la participacion en instancias locales y distritales (Condicion o razn por la cual se formula la accién visibilizar la gestion desarrollada por el Instituto y recopilar la informacién que de estas se genere (que sean de relevancia para el Instituto) con el fin de
estratégics) hace imiento v cumplimiento a los compromisos adauiridos institucionalmente
META SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)
(Fin o limite el objetivo, normalmente numérico. Agregar imiento y i a la participacion en instancias locales y distritales RESUlTADS RESULTADO DEL INTERPRETACION
cuantas metas se requieran) INDICADOR (Realice una breve descripcion ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de las variables)
Se realiza la entrega de los informes a direccion, con la informacién recopilada en la
INDICADOR Matriz de Diligencimiento en cuanto a Juventud. EL informe del consolidado del afio, se
(Férmula para la medici6n de la meta, agregar indicador para # de informes ejecutivos entregados a Direccion 2 3 67% entregara en Enero de 2020 a Direccion, ya que el plazo para el diligenciamiento de la
cada meta) Matriz de dicuembre se did cierre una semana antes de finalizar el afio, por la tanto el
equipo se i lai i0)
No. 96 del como (suma como QUIEN DONDE PRODUCTO 5
TOTAL PLANEADO/
Agregarsegin |7 (Actividades  realizar para cumplirconel | (nciar ol o e iceala | (nicarenoncese ezl | o RECURSOS (Resltado o evidencia de fa ctvcad. Nose modifia | o0 O o FIECUTADAS SOPORTES PE | ENE| FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGo | sep | ocT | Nov| pic [TOTALPANEA
@ reqeran 100% abietivo) ptoen o) (Econdmicos, tecnolgicos, insumos y Humanos) el sequimiento)
; o . . ” o Primer seguimiento: Primer seguimiento: . 100% 100%
1 20% Informe dg Gestion de Participacion Oficina Ase.st?ra de Oficina Ase§ara de Equipo de participacion ciudadana OAP Inforr.n.e de Gestion de la pamclpa'clor\ Realizacion de la gestion realizada por el Documento Informe de Gestion )
Ciudadana del 2018 Planeacion Planeacion utilizando la nueva metodologia Equipo de Participacion Vigencia 2018 Participacion Ciudadana 2018 o 100% 100%
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
|Ajuste y disefio de matriz de dili iami Matriz de dili iami - Drive de
de instancias locales y distritales de Participacion Ciudadana 20%
icipacion - i ion y seguimiento | |Lista de Asistenica - Reunion delegados a Planeado | 40% 20% 20% 20% 100%
trimestre instancias de Participacion 10%
Segundo seguimiento: Seguimiento a la Matriz (Febrero 5%/
Seguimiento a instancias de particpacion Marzo 5%)
Disefiar e implementar una matriz de Oficina Asesora de Oficina Asesora de 20% Ajuste o Disefio de matriz Tercer seguimiento: e Segundo Seguimiento: )
2 65% consolidacion de la participacion a nivel Planeacion Planeacion Equipo de participacion ciudadana OAP 10% capacitacion a delegados e ainstancias de del ala Matriz (marzo 5%, abril
local y distrital. 70% Implementacion y seguimiento ~ |trimestre 5%, y mayo 5%)
Cuarto seguimiento: Tercer seguimiento:
iento a instancias de inacion del imeinto a la Matriz (junio, julio, agosto) | 159 " " " % " % " " 96| 20%, 100%
Gltimo trimestre y consolidacién anual Cuarto seguimiento: Fieeutado 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Seguimiento a la Matriz (septiembre,
octubre, noviembre, diciembre y consolidado
anual)
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Proceso de recoleccion de informacion de la Primer informe seré presentado en Abril
Matriz de Diligenciamiento - primer semestre de|Segundo Seguimiento: Planead 30% 30% 40% 100%
2019 Se encuentra en proceso de elaboracion el
Segundo seguimiento: primer informe con la informacion
Entrega de informes ejecutivos a Direccion Oficina Asesora de Oficina Asesora de Elaboracién de Informes (80%) ;EQ[:J_IMJE”:_)I i rreuz'ua?;{:cnltén deinforecénde ;ECIOL:I_::d? Yo Nr:m;':f str
3 15% g ) " o Equipo de participacion ciudadana OAP | Informes entregados a Direccién General atriz de di l_ge_ famiento el primery _seg_u 0 trimestre
General Planeacion Planeacion (20%) Tercer seguimiento: Tercer seguimiento:
Elaboracién y entrega del I Informe ejecutivo a | Correo enviado del I Informe Ejecutivo a
Direccion Direccion Efcuado 10% 20% 30% 60%
Cuarto seguimiento: Cuarto seguimiento:
i6n de informe de Juventud, Informes presentados a direccion - correo
recopilacién de informacién para el 3 informe |electrénico
ACCION ESTRATEGICA No. 4 ¢POR QUE? Con el fin de cumplir con la ividad de la Ley de P ia y acceso a la informacién,se busca promover la publicacién de informacién para que
y Publicar y divulgar informacién de interés al ciudadano (Condicion o razén por la cual se formulalaaccion [ el ciudadano tenga acceso de manera clara y a tiempo y, de esta manera, pueda realizar control social a la gestién publica.
(Tomar en lo posible de las sugeridas al final) estratégica)
META SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)
(Fin o limite del objetivo, normalmente numérico. Agregar Publicar y divulgar la informacién y los instrumentos de planeacion de la entidad . RESULTADO DEL INTERPRETACION
cuantas metas se requieran) INDICADOR (Realice una breve descripcicn ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de lzs variables)
INDICADOR Se public la informacién que se habfa programado sobre los ejercicios realizados
(Férmula para la medicion de la meta, agregar indicador para No de publicaci i /No de icaciones propuestas 4 4 100% durante el afio
cada meta)
No. %6 del como (suma como QUIEN DONDE PRODUCTO 5 TOTAL PLANEADO/
Agregarsegin | (Actividades arealizar para cumplir con el | - (indicar efcargo quien iderala | (ndicar en donde se realzal __ RECURSOS (Resltado  evidencia de I actvidad. No e modifia | 2SO C1ON PE ACHIVIDADES EIECUTADAS SOPORTES p/E | ENE | FEB | MAR| ABR [ MAY | JUN | JuL | Aco| sEp | ocT [ Nov| Dic
; i (Econmicos, tecnolégicos, insumos y Humanos) Py ACUMULADO EJECUTADO
serequiern | 100% objetivo) actividad) como) en el seguimiento)
Oficina Asesora de Virtual: pégina web de la Humanos Publicacion de la informacion segiin la Ley |Pimer seguimiento: . Primer seguimiento: Planesco | 100% 100%
1 25% licacién de i ié SO 3 Zrﬂidad Logisticos de transparencia y de acceso a la Publicacion de la |r1formac|on con r‘elaclon g !a !_lnk de trlansplars{nclay acceso ala
Tecnologicos informacién piblica L?glf‘e yaccesoa la pablica cousco | 20%|  409%| 40% 100%
oiblica
Plan de accion Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Plan Anticorrupcién y de Atencion al Se realiz6 publicacion de la i i6n con icacion en el Link de iay paneaco | 25%]  30%| 45% 100%
Humanos Ciudadano. relacion a planes de accion, Plan Anticorrupcion Jacceso a la informacion pablica
Publicacion de instrumentos de planeacion Oficina Asesora de Virtual: pégina web de la P Mapa de riesgos de corrupcion. |y Atencion al Ciudadano, Mapa de Riesgos Cuarto seguimiento:
2 25% > . Logisticos >J05 €6 Cort - 110 5 hila .
DIPRON Planeacion entidad Tecnologicos Plan de Participacion Ciudadana. Cuarto seguimiento: Publicacion en pagina web en el Link de
9 Se realiz6 publcacion del Plan Anual de Transparencia Eecuado | 15%|  20%) 45% 20% 100%
Participacién Ciudadana
Encuesta Plan Anticorrupcién y Atencién al |Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Ciudadano 2019 30% Se realizo la publicacion de la encuentas del Correo de la persona encargada de Planesco | 30% 35% 35% 100%
icacio i6n cit Plan Anti i6n y Atencion al Ciudadano  Jtransparencia y publicacion de la encuesta en
o Oficina Asesora de Virtual: pagina web de la Humanos habitantes de Calle 35% Cuarto seguimiento: la pagina web del Instituto
3 25% Publicacion de encuestas Planeacion entidad Logisticos Encuesta de Satisfaccion 35% Se realiza la publicacion en pagina de la Cuarto seguimiento:
Tecnologicos Encuesta de Satisfaccion y la Encuesta de Publicacion en la pagina web del Instituto Ejecuado | 30% 70% 100%
percepcion ciudadanos habitantes de calle
Segundo seguimiento: Segundo seguimiento:
Humanos Publicacion de la Estrategia Integral de Elaboracion y publicacion de la Estrategia Publicacion de la Estrategia Integral de Planeado 50% 50% 100%
4 25% Publicacion de la Estrategia de Rendicion Oficina Asesora de Virtual: pagina web de la Logisticos Rendicion de Cuentas 2019 50% Integral de Rendicion de Cuentas Rendicion de Cuentas
de Cuentas Planeacion entidad Tecngol Goicos Informe de la Estrategia Integral de Cuarto seguimiento: Cuarto seguimiento:
9 Rendicion de Cuentas 2019 Elaboracion de Informe de la Estrategia Integral | Informe de la Estrategia Integral de Ejecttado 50% 50%; 100%
de Rendicion de Cuentas 2019 Rendicion de Cuentas 2019
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- ¢POR QUE? Con el fin de generar un mejor control social de la gestion de la entidad se requiere promover y fortalecer los mecanismos de rendicion de cuentas donde el
ACCION ESTRATEGICA No. 5 Promover los mecanismos de control social a la gestion de la entidad (Condici6n o razon por la cual se formula la accion

(Tomar en lo posible de las sugeridas al final) ciudadado desempefie un papel determinante con una participacion incidente

estratégica)
META SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)
(Fin o limite del objetivo, normalmente numérico. Agregar Consolidar la Estrategia Integral de Rendicién de Cuentas RESULTADO DEL INTERPRETACION
cuantas metas se requieran) RO INDICADOR (Realice una breve descripcion ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de las variables)
INDICADOR Se elaboré el informe de la Estrategia Integral de Rendicion de Cuentas, con la
(Formula para la medicion de la meta, agregar indicador para Informe de la Estrategia Integral de Rendici6n de Cuentas 2019 1 1 100% informacién de los Informes de los Foros Virtuales, Ei Ci yA
cada meta) Pabli
No. [tcomumy COMO UIEN DONDE PRODUCTO
Aqreger segtin o (Actividades a realizar para cumplir conel | (indicar eIQcargo quien liderala | (indicar e donde se ealiza el _ RECURSOS (Resulado o evidncia G la achica.No semodifica | CESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES piE | ENE| FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JuL | Aco| sEP | ocT | Nov| Dic TOTSLEC"LLJ’T*/':ESDO’
se requieran 100% objetivo) actividad como) (BconGmicos, tecnolégicos,insumes y Humanos) en el sequimiento)
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Elaboracion de la Estrategia Integral de Documento preliminar de la Estrategia Planeado 10%| 10%| 80% 100%
Conformar equipo de trabajo y realizar la Oficina Asesora de Oficina Asesora de . P Documento Estrategia Integral de Rendicion de Cuentas Integral de Rendicion de Cuentas
t 10% Estrategia de Rendicion de Cuentas Planeacion Planeacion Equipo de participacion ciudadana OAP Rendicion de Cuentas 2019 Segundo seguimiento: Segando Seguimiento:
Publicacion de la Estrategia Integral de Publicacion de la Estrategia Integral de Ejecutado 15%| 15%| 40%| 30% 100%
Rendicion de Cuentas 2019 Rendicion de Cuentas 2019
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
Realizacion de Foros Virtuales de Participacion |Evidencias fotograficas, listado de
(Justicia iva, Enfoque dif i i ias, formatos de si izacion de
Realizacion de talleres con jovenes en Unidad  Jinformacion
de Proteccion Integral Oasis y la 32 Segundo seguimiento: Plneado 10%| 15%| 25%| 20% 10% 10% 10% 100%
Realizacion de encuentro ciudadano localidad | Evidencias fotograficas, listado de
de Puente Aranda, Informes y mesa de pactos y |asistencias, formatos de sistematizacion de
N P, .. |verificacion informacion
Foros VII’!UB!ES de Pamclpa‘clon (Jgs!|C|a Segundo seguimiento: Tercer seguimiento:
Virtual, localidad Restal:x(va; ,,n'OEc';ZND;jeArE"C'AI‘ Realizacion de talleres con jévenes de Servita, |Evidencias fotgraficas, listado de asistencia
2 20% lizacion de dialogos ci Oficina Asesora de Uni:;a::; duecgrlof‘ececsivu'n Equipo de participacion ciudadana OAP Er\lc:iar;:zzvciudadaml Mesa de Paqo§  verificacion en localidades |y acta L
i - - Tercer seguimiento: Cuarto seguimiento:
Integral Talleres COMOY,E"ES (Unidades de Se realizaron los Foros Virtuales de i i icas de actas, listado de
Proteccion '"‘E‘JV’.') " Participacion (Mitiacion y ESCNNA) asistencia y formatos de firma de pactos
Mesa de Pactos y verificacion Se realizaron los talleres con adolescentes en
'(Jf';::\iz:ﬁ:'?;i‘:'z:; t‘;’::::‘a)y 1232 Epusco | 10%| 15%| 25%| 20% 12% 12% 6%) 100%
Cuarto seguimiento:
Se asistio a las Mesas de Pactos convocadas por|
los Observatorios Ciudadanos
» Segl{ndo. seguimiemo:. o SegL!ndq seguimiento:. . J— 45% 10% 45% 100%
" " I Rendicion de Cuentas 45% Realizacion de la | Audiencia Publica de Realizacion de la | Audiencia Pablica de
3 40% Realizar Audiencias Publicas Oficina Asesora de Ulr::je;dr:e_ ';r:r::j::sn Logisticos 11 Rendicién de Cuentas 45% Rendicion de_Cl_Jemas Rendicion de.Cn.Jentas
Participativas de Rendicion de Cuentas Planeacion Sede Calle 61 Tecnolégicos Rendici6n de Cuentas de Integracion Social | Cuarto seguimiento: Cuarto seguimiento: [ 45% 55% 100%
Realizacion de la Il Audiencia Publica de Realizacion de la Il Audiencia Pablica de
Rendicion de Cuentas Rendicion de Cuentas
Segundo seguimiento: Segundo seguimiento:
a de la | Audiencia |Respuesa a compromisos de la | Audiencia 50% 50% 100%
" . . Pblica de Rendicion de Cuentas Pblica de Rendicién de Cuentas
Rendicion de Cuentas Planeacion Planeacion a de la Il Audiencia |Respuesa a compromisos de la | Audiencia efecuago 500 5006, 100%
Pblica de Rendicion de Cuentas Pblica de Rendicién de Cuentas
. ] . [Cuarto seguimiento: Cuarto seguimiento: 100% 100%
5 20% Elaborar informe la Estrategia de Oficina Asesora de Oficina Asesora de Equipo de participacion ciudadana OAP Informe ejecutivo de la Estrategia Integral |Elaboracion de Informe de la Estrategia Integral de [ Informe de la Estrategia Integral de
Rendicion de Cuentas Planeacion Planeacion de Rendicion de Cuentas 2019 Rendicién de Cuentas 2019 Rendicion de Cuentas 2019 Ejecutado 100% 100%
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FORMATO FORMULACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION
VIGENTE DESDE 24/01/2019
A = - . L . ¢POR QUE? La entidad requiere un proceso de retroalimetnacion para tener los insumos y fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana mediante planes de
et E_STRATEGIC_A No. 6 Seguimiento y evaluacion del procesos de participacion ciudadana de la entidad (Condici6n o razén por la cual se formula la accion mejoramiento.
(Tomar en lo posible de las sugeridas al final) esratégica) ) .
META SEGUIMIENTOS (Solo aplica para seguimientos)
(Fin o limite del objetivo, normalmente numérico. Agregar Construir un plan de mej iento de participacion ci RESULTADO DEL INTERPRETACION
cuantas metas se requieran) RESULTADO INDICADOR (Realice una breve descripcion ejecutiva del resultado del indicador, en referencia a los resultados de las variables)
INDICADOR . N Se proyectd un preliminar del Plan Anual de Participacion Ciudadana 2020
(Férmula para la medicion de la meta, agregar indicador para Documento borrador del Plan Institucional de Participacién Ciudadana 2020 1 1 100%
cada met
No. 96 del como (suma como QUIEN DONDE PRODUCTO 5
TOTAL PLANEADO/
Agregar segin 10 (Actividades a realizar para cumpli conel | (indicar el cargo quien liderala | (Indicar en donde se realiza el RECURSOS (Resltado o evidencia de laactividd. No se modifica | Do 0O DB ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES piE | ENE| FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JuL | AGo| sEP | ocT | Nov| DIC
et (Econdmicos, tecnolgicos, insumos y Humanos) ACUMULADO EJECUTADO
se requieran 100% objetivo) actividad) como) en el seguimiento)
Primer seguimiento: Primer seguimiento:
| imiento al Plan Institucional de 1 imiento al Plan Institucional de
Participacion Ciudadana Participacién Ciudadana Planeado 250 25% 25% 250 100%
Segundo seguimiento: Segundo seguimiento:
Real it imient " 6nd . wimestral al 11 Seguimiento al Plan Institucional de 11 Seguimiento al Plan Institucional de
1 40% (?a 'Z?r Toln'l:lureu y _segl_‘ulmler;o Oficina Asesora de Oficina Asesora de L ur‘n?_ms P de s d frimestral & icipacion Ciudadana Participacion Ciudadana
rimestral al Plan Insti le i N °Q'I5A'°_°5 lan s e Tercer imi Tercer seguimiento:
Participacién Tecnoldgicos Ciudadana 2019 111 Seguimiento al Plan Institucional de 111 Seguimiento al Plan Institucional de
Pamclpaclon_Cl_udadana Parllclpaclon_Cl_udadar\a Efeutado 259% 25% 259% 25% 100%
Cuarto seguimiento: Cuarto seguimiento:
IV Seguimiento al Plan Institucional de 1V Seguimiento al Plan Institucional de
Participacion Ciudadana Participacion Ciudadana
o By Cuarto seguimiento: Cuarto seguimiento: 5 "
" Presentar resultados del Plan Institucional Oficina Asesora de Oficina Asesora de . Diagnostico sobre [a Estrategia de Elaboracion del Informe de Gestion de Particiapcion | Informe de Gestion de Particiapcion Ciudadana |~ 100% 100%
2 40% de Participacion Ciudadana Planeacion Planeacion Logisticos Particapeion Ciudadana / Informe de Ciudadana 2019 2019
P Tecnolégicos Gestién 2019 Ejecutado 100% 100%
N - .. - T~ Cuarto seguimiento: Cuarto seguimiento: - 5 N
. Realizar formulacion preliminar del Plan Oficina Asesora de Oficina Asesora de Humanos Formulacién preliminar del Plan Elaboracion del preliminar del Plan Anual de preliminar del Plan Anual de Participacion Planeaco 100% 100%
3 20% Institucional de Participacion Ciudadana Planeacion Planeacion Logisticos de Ciudadana icipacion Ciudadana 2020 Ciudadana 2020
2020 Tecnologicos 2020 v Ejecutado 100% 100%
Descripcion de cambios y observaciones: (Describir iones /o I i se surtan al plan de accion citando la acci6n estratégica y la fecha en que comienza a aplicar dicho cambio. Solo se permitiran cambios al plan de accion hasta el 30 de Junio del afio en curso). Elaborado por Validado y aprobado por
Oficina Asesora de Planeacién - Equipo Participacion Ciudadana Espacio Diligenciado por la Oficina Asesora de Planeacion
Nombre: | Oscar Leonardo Ortiz Jerez Nombre: |
Cargo/No. contrato: | Profesiona Universitario Cargo: |

Accion Estratégica No. 01 Accion Estratégica No. 02 Accion Estratégica No. 03 Accion Estratégica No. 04 Accion Estratégica No. 05 Accion Estratégica No. 06 SUBTOTAL CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION

Indicador 100% Indicador 100% Indicador 67%)| Indicador 100% Indicador 0% Indicador 0% 92%
I Cémos 100% Comos 100% Comos 949%) Comos 100% Comos 100% Comos | 100% | 99%

93.9% Proyecto:




