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COD: A-GIU-FT-001 YR:08 29/012020
RESOLUCION N ] 5 Em?, 2021

“Por la cual se realiza un nombramiento ordinario y se da poer terminado un encargo en el
Instituto Distrital para Ia Proteccién de Ia Nifiez y la Juventud ~ IBDIPRON,”

El Director Genernl del Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifez y la Juventud
IDIPRON, cn uso de sus facultades legales conferidas mediante el Articulo 7 del Acuerdo 80
de 1967 y el Articulo 59 del Decreto Ley 1421 de 1993

CONSIDERANDOC

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que las
vacantes definitivas de los empleos de libre nombramiento y remocién son provistas mediante

nombramiento ordinario, previc el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del
cargo.

Que en la Planta de Empleos del Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y Ia Juventud ~
IDIPRON, se¢ cncuentra vacante el cargo de Libre Nombramiento y Remocién denominado
Subdirector Cédigo 070 Grado 02, ubicado en la Subdireccidn Técnica de Desarrolio Humano,

Que por necesidades del servicio se requiere ocupar la vacante del cargo denominado Subdirector
Cédigo 070 Grado 02, ubicado en la Subdireccién Técnica de Desarrolio Humano de la Planta de
Empleos del Instituto Distrital para la Proteccion de {a Nifiez y Ia Juventud — IDIPRON.

Que conforme al formato de verificacion de cumplimiento de requisitos realizado por el Area de
Carrera Administrativa, el Subdirector Técnico de Desarrolio Humano (E ), centifica que el sefior
YESID ALONSO SALAMANCA ZULUAGA, identificado con Cédula de Ciudadania No.
$0.881.821, cumple con los requisitos de estudios y experiencia exigidos en el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales de la entidad, para desempefiar ef empleo denominado
Subdirector Cédigo 070 Grado 02, ubicado en la Subdireccion Técnica de Desarrollo Humano de la
Planta de Empleos del Instituto Distrital para Iz Proteccion de la Nifiez y fa Juventud ~ IDIPRON.

Que conforme con el Decreto Distrital 189 de 2020, se publico en la pagina web del Departamento’
Administrativo del Servicio Civil Distrital la hoja de vida junte con los antecedentes disciplinarios,

penales ¥ fiscales del aspirante YESID ALONSO SALAMANCA ZULUAGA, durante tres dias
calendario, desde 22/02/2021 hasta 24/02/2021, ¥ no se presentaron objeciones a la misma.

Que se verificaron directamentc los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del sefior en

mencién quien no registra sanciones, inhabilidades, asuntos pendientes con autoridad judicial, ni se
encuentra reportado como responsable fiscal.

Que en la actualidad el cargo Subdirector Cédige 070 Grado 02, de la Subdireccitén Técnica de
Desarrotlo Humano, se encuentra ocupado por el seiior HUGO ALBERTO CARRILLO
GOMEZ, identificado con Cédula de Ciudadania Nmero 88.153.092, quien fue encargado de las
funciones propias del cargo, mediante la Resolucidn No. 135 del 05 de febrero de 2021, por
¢l Director General de 1a entidad mientras se provee el mismo.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con carécter ordinario, al sefior YESID ALONSO
SALAMANCA ZULUAGA, identificado con Cédula de Cludadania No. 80.881.821, en el cargo
denominado Subdirector Cédigo 070 Grado 02, ubicado en la Subdireccién Téenica de Desarrollo

H;:mla;o de la Planta de Empleos del Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifiez y Ia Juventud
-~ IDIPRON.
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#Par la cunl se realiza un nombramiento ordinario y se da por terminndo un encargo en
el Instituto Distrital parn In Proteccién de a Nifiez y In Juventud — IDIPRON."

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el nombramicnto cn encargo realizado al sefior HUGO
ALBERTO CARRILLO GOMEZ, identificado con Cédula de Ciudadaniz Nomero 88.153.092, en
el carge denominado Subdirector Cédigo 070 Grado 02, ubicado en la Subdireccion Técnica de
Desarrollo Humane a partir de la fecha que fome posesion el sefior YESID ALONSO
SALAMANCA ZULUAGA.

ARTICULO TERCERO: Bl sefior YESID ALONSO SALAMANCA ZULUAGA, de
cmfomida;i con el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 648 de 2017, cuenta con ¢l término de diez (10
dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo; de igual mancra como lo sefiala el articulo

22.5.1.7 del Decreto ibidem, aceptado el nombramiento, deberd tomar posesion del empleo dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes.

ARTICULO CUARTO: Comunicar & los sefiores YESID ALONSO SALAMANCA ZULUAGA
y HUGO ALBERTO CARRILLO GOMEZ, cl presente acto administrative.

ARTICULO QUINTO: El presente nombramicnto se efectiin segin certificacion presupuestal
expedida por el Area de Presupuesto.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucién rige a partir de In fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DadaenBoéo:éD,C.,alos 25 FEB 2021
gﬂﬁbé\wﬁ .. &4

1LOS ENRIQUE RIN CALA
Director General de Entidad Descentralizada
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