Lt »
lpl@'ﬂ @V\"?E% noGOEA
i Dhnitol o ko Pradeccsin de ko N 7 o Joveried ‘ieoonne | PARA TODOS

BALANCE SOCIAL 2016

IDIPRON

Pagiggethos habitantes de y en la calle y 2. Alto grado de vulnerabilidad fisica y social de la
poblacion infantil



Contenido

TEIMLATIC A evtevereeeneseesessessesss:s5585555855558585888158585188 551 3
PROBLEMA SOCTAL ATENDIDO ... ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnens 3
POLITICA PUBLICA A LA QUE APUNTA ......ooooeoooossseesssssssssssssssssesssssssssssssssessssssssssssssesssssssesssssssesssssssssssssssessnses 3
POBLACION TOTAL AFECTADA ... s sss s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssanens 4
Vulneracion De Derechos de Personas en Situacion de Calle y en Riesgo de habitarla...........cooonenccnreneen. 4
Alto grado de vulnerabilidad fisica y social de 1a poblacion infAntil.............oo.eeeemeeeeemsmeeerssmsssssssssessssssssessnses 7
POBLACION A ATENDER EN LA VIGENCIA .....c.ooooroosvrsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssse 11
POBLACION ATENDIDA en 1a VIGENCIA ... ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssas 13
Alto grado de vulnerabilidad fisica y social de 1a poblacion infantil................o.e.oeeseeeeessssseesssssseesssssssessssssseess 15
CODIGO Y NOMBRE DE PROYECTO(S) DE INVERSION.......coocooooersssrenssssesssssssssssssssssssssssssssssesssssssssoe 15
Meta del proyecto de INVEIrSION ... s 16
Acciones adelantadas en la vigencia por meta de proyecto 18
PRESUPUESTO ASIGNADO Y EJECUTADO POR META DE PROYECTO DE INVERSION ... 88
RESULTADOS EN LA TRASFORMACION DE LA PROBLEMATICA 92

Pagina 2



TEMATICA

El tema de politica al que apuntan todas las acciones estratégicas del IDIPRON es:
Infancia y Adolescencia

PROBLEMA SOCIAL ATENDIDO

Carencia al acceso de satisfactores de necesidades fundamentales y de oportunidades que limitan
el desarrollo de capacidades a nifias, nifios, adolescentes y jovenes en situacion de calle, en riesgo
de habitabilidad en calle y en condiciones de fragilidad social en Bogota, que no les permite vivir
con dignidad, evitando que la nifiez y juventud vulnerable pueda hacer efectivo el goce de sus
derechos?.

Alto grado de vulnerabilidad fisica y social de la poblacion infantil:

e Fendmeno de Explotacion sexual y comercial de nifias, nifios y adolescentes y
e Adolescentes en riesgo de estar en conflicto con la ley.

POLITICA PUBLICA A LA QUE APUNTA

Las politicas publicas que el IDIPRON, creado por el Concejo de Bogota mediante Acuerdo 080 de 1967,
adscrito a la Secretaria de Integracion Social, conforme al Acuerdo Distrital 257 de 2006 Por el cual se
dictan normas basicas sobre la estructura, organizacion y funcionamiento de los organismos y de las
entidades de Bogota, Distrito Capital”, en el desarrollo de sus funciones, directamente ha implementado
acciones para atender a los y las nifios, nifias, adolescentes y jovenes vulnerables de la ciudad y desde la
promulgacion de las Politicas Publicas de Infancia y Adolescencia y Juventud, acciones dirigidas al
cumplimiento de las mismas.

Estas politicas directamente que implementa el IDIPRON son:

Acto Administrativo Epigrafe

ACUERDO 560 DE 2015 “Por medio del cual se adopta la Politica Publica Distrital para el Fenémeno de
Habitabilidad en Calley se derogan |os Decretos Distritales Nos 136 de 2005y 170
de 20077

DECRETO 520 DE 2011 "Por medio del cual se adopta la Politica Publica de Infancia y Adolescencia de

(Noviembre 24) Bogota, D. C."

DECRETO 482 DE 2006 "Por ¢l cual se adoptalaPolitica Pablicade Juventud para Bogota D.C. 2006-2016"

(Noviembre 27)

DECRETO 544 DE 2011 “Por el cual se adopta la Politica Publica de y para la Adultez en el Distrito Capital”

(Diciembre 2)

1 El problema social fue redactado teniendo en cuenta la instruccién del “Instructivo Balance Social Ver 3.0.” en el cual especifica en el
punto de lineamientos de presentacién en su numeral 2, se indicd... “Los sujetos de control que no formen parte del numeral anterior-
numeral 1-, porque no recibieron dicha comunicacién cinco dias hdbiles antes del 1° de Febrero y de conformidad con lo antes prescrito,
deberdn reportar la gestion desarrollada sobre el principal problema intervenido para contribuir al mejoramiento y cambio positivo del
bienestar de los bogotanos”.
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Como instituto distrital ejecutor de politicas, el IDIPRON, ejecuta en forma indirecta con el desarrollo de

sus acciones a las Politicas publicas distritales:

Acto Administrativo

Epigrafe

DECRETO 508 DE 2007
(Noviembre 6)

DECRETO 062 DE 2014

DECRETO 151 DE 2008
(Mayo 11)

DECRETO 166 DE 2010
(Mayo 04)

DECRETO 064 DE 2011
(Febrero 24)

DECRETO 503 DE 2011
(Noviembre 16)
DECRETO 545 DE 2011
(Diciembre 02)
DECRETO 554 DE 2011
(Diciembre 07)

DECRETO 582 DE 2011
(Diciembre 15)

“Por el cual se adopta la Politica Publica de Seguridad Alimentaria y
Nutricional para Bogotd, Distrito Capital, 2007-2015, Bogota Sin
Hambre”.

“Por el cual se adopta la Politica Publica para la garantia plena de los
derechos de las personas lesbianas, gay, bisexuales, transgeneristas e
intersexuales- LGBTI - y sobre identidades de género y orientaciones
sexuales en el Distrito Capital, y se dictan otras disposiciones”.

"Por el cual se adoptan los lineamientos de Politica Publica Distrital y el
Plan Integral de Acciones Afirmativas, para el Reconocimiento de la
Diversidad Cultural y la Garantia de los Derechos de los
Afrodescendientes"

"Por el cual se adopta la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género
en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones"

"Por el cual se formula la politica Distrital de Productividad,
Competitividad y Desarrollo Socioeconomico de Bogota D.C."

"Por el cual se adopta la Politica Publica de Participacion Incidente para el
Distrito Capital.”

"Por medio del cual se adopta la Politica Publica para las Familias de
Bogota, D. C."

"Por el cual se adopta la Politica Publica Distrital para el Reconocimiento
de la Diversidad Cultural, la garantia, la proteccion y el restablecimiento
de los Derechos de la Poblacion Raizal en Bogota y se dictan otras
disposiciones"

"Por el cual se adopta la Politica Publica Distrital para el grupo étnico Rrom
o Gitano en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones"

POBLACION TOTAL AFECTADA

Vulneracion De Derechos de Personas en Situacion de Calle y en Riesgo de habitarla.

La linea de pobreza es el costo per capita minimo de una canasta basica de bienes. En 2015 la linea de
pobreza en Bogota D.C. fue de $241.130, es decir, un hogar en Bogota D.C. compuesto por 4 personas, sera
clasificado como pobre si su ingreso estd por debajo de $964.520.2

En materia de pobreza, tanto monetaria como multidimensional, Bogota D.C. ha mostrado logros
importantes, a pesar de que la primera mostré en el 2015 un aumento de 10,1% a 10,4%. En términos

2 Fuente: DANE
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absolutos, en la capital viven 817 mil personas en esta condicion de pobreza medida por el nivel de ingresos.
En cuanto a pobreza extrema Quibdé (17,8%) y Riohacha (12,7%) siguen siendo las ciudades con los
mayores porcentajes de personas en esta situacion. Contrario a lo que pasa en ciudades como Bucaramanga
(1,3%), Manizales (1,7%) y Bogota D.C (2%), las cuales tienen los menores indicadores de pobreza extrema en el
pais.3

Poblacion de 8 a 28 afios por Edades Simple

Edades Simples Total Hombres Mujeres
8 119.477 61.220 58.257
9 119.538 61.265 58.273
10 119.659 61.346 58.313
11 119.777 61.439 58.338
12 120.392 61.726 58.666
13 121.723 62.285 59.438
14 123,517 63.023 60.494
15 125.218 63.720 61.498
16 126.841 64.363 62.478
17 128.502 65.078 63.424
18 130.174 65.889 64.285
19 131.741 66.702 65.039
20 133.297 67.471 65.826
21 135.051 68.298 66.753
22 135.576 68.537 67.039
23 134.245 67.893 66.352
24 131.791 66.689 65.102
25 129.383 65.499 63.884
26 126.551 64.151 62.400
27 124.437 63.208 61.928
28 126.795 62.988 63.108

Fuente: Elaboracién OAP con base en proyecciones DANE

3 Fuente: Observatorio de Desarrollo Econémico.
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La linea de pobreza extrema es el costo per capita minimo de una canasta alimentaria que garantiza las
necesidades basicas caloricas; para Bogotd D.C. el valor de la linea de pobreza extrema en el 2015 fue de
$106.489; es decir, que un hogar de 4 personas sera clasificado como pobre extremo si su ingreso esta por
debajo de $425.956. .4

Proyeccion de pobreza extrema por edades simples y sexo para 2016, con base en proyecciones
poblacionales a 2016

hombresen % Hombres hombresen % Mujeres

Edades Edades
smples Hombr s pobreza en pobreza Mujeres pobreza en pobreza smples
extrema extrema extrema extrema
8 61220 1163 453 58.257 1107 444 8
9 61.265 1164 453 58.273 1107 4,45 9
10 . 6L346 1166 453 58.313 1108 4,45 10
1 61.439 1167 454 58.338 1108 4,45 1
i . 6L726 1173 4,56 58.666 1115 4,48 12
13 62.285 1183 4,60 50.438 1129 453 13
14 . 63028 1197 4,66 60.494 1149 461 14
15 63.720 1211 471 61.498 1168 4,69 15
16 . 64363 1223 476 62.478 1187 477 16
17 65.078 1236 481 63.424 1205 4,84 17
18 . 65889 1252 4,87 64.285 1221 4,90 18
19 66.702 1267 493 65.039 1236 4,96 19
20 64Tl 1282 4,99 65.826 1251 5,02 20
21 68.208 1298 5,05 66.753 1268 5,0 21
e . 68537 1302 5,07 67.039 1274 511 B
23 67.893 1290 5,02 66.352 1261 5,06 23
24 . 66680 1267 493 65.102 1237 497 24

4 Fuente: DANE.
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hombresen % Hombres hombresen % Mujeres

Edades Edades
: pobreza en pobreza . pobreza en pobreza :

Smples Hombres extrema extrema MU]ereS extrema extrema S'mples
25 65.499 1244 4,84 63.884 1214 4,87 25
26 . e4151 1219 474 62.400 1186 476 26
27 63.208 1201 4,67 61.928 1177 472 27
28 . 62988 1197 4,66 63.108 1199 481 28

ALTO GRADO DE VULNERABILIDAD FiSICA Y SOCIAL DE LA POBLACION
INFANTIL

Explotacion sexual comercial

Con respecto a las estadisticas especificas de ESCNNA, a pesar que los denuncios han aumentado en los tltimos afios
en la ciudad de Bogota (ver grafico 1), se siguen presentando dificultades en la identificacion y catalogacién misma del
delito, ya que su naturalizacion desde el entorno y muchas veces desde el mismo hogar, minimizan las posibilidades de
denuncios, lo cual es acentuado por la influencia de las redes de ilegalidad que se aprovechan de este agresion. Un
ejemplo de esto, es que en el 2016 a corte del tercer trimestre, no se habian presentado denuncios en las localidades de
Chapinero ni en Candelaria, asi como un muy bajo nimero de ellos en la localidad de Santa Fe, sectores que por el
trabajo desarrollado en territorio se han detectado de alto grado de riesgo (Ver Grafico 2).

Grafico 1 Grafico 2
Denuncias ESCNNA por localidades en el 2016
Numero de denuncias por casos ®
ESCNNA 5
300 e

200

10
— » TN
2014 2015 2016 0 _—

Usaquén Santa Fé San Usme  Tunjuelito Bosa Kennedy Fontibon  Engativa Suba Los Rafael Ciudad
Cristabal Martires  Uribe Bolivar

Fuente: ICBF con corte a Octubre 2016 Fuente: |CBF con corte a Octubre 2016

Durante el primer semestre DEL 2016 el ICBF recibié 1150 NNA que ingresaron al proceso administrativo de
restablecimiento de derechos, por motivo de ingreso maltrato y 1249 por motivo de ingreso abuso 40 sexual,
explotacion sexual comercial y trata de personas - explotacion sexual. Con base en el reporte de la Regional Bogota de
los nifios, nifias y adolescentes que ingresaron al proceso administrativo de restablecimiento de derechos, por motivo
de ingreso: abuso sexual, explotacion sexual comercial y trata de personas — explotacion sexual, se muestran los
siguientes analisis :

Atencién a denuncias de maltrato por centro zonal y género
De los 1150 NNA victima de maltrato, se evidencia un mayor nimero de denuncias recibidas en el centro zonal de
Usaquén y un nimero casi similar tanto para nifias como para nifios.
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Atencién a denuncias de maltrato segun ciclo vital y causa de ingreso
De las 1150 denuncias, el 35% equivalente a 403, son victimas menores de 5 afios. También, el motivo de ingreso mas
frecuente es la negligencia con 927 denuncias equivalente al 81% de las mismas.

Atencion a denuncias de violencia sexual por centro zonal y género
De los 1249 NNA victimas de violencia sexual, se evidencia un mayor nimero de denuncias recibidas en el centro
zonal de Ciudad Bolivar y una mayor afectacion para las nifias.

Atencion a denuncias de violencia sexual segln ciclo vital y causa de ingreso

De los 1249 NNA victimas de violencia sexual, se evidencia un mayor nimero de denuncias recibidas en el centro
zonal de Ciudad Bolivar y una mayor afectacion para las nifias. De estas 1249 denuncias, el 32% equivalente a 403,
son victimas entre los 10 y 13 afios. También, el motivo de ingreso mas frecuente es la violencia o abuso sexual con
1201 denuncias equivalente al 96% de las mismas.

Adolescentes en conflicto

Segtin el Observatorio del Bienestar de la Nifiez para el afio 2016, en Bogota D.C., ingresaron 4.460 menores
al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes SRPA, de los cuales 3.666 fueron hombres y 794
mujeres, por la presunta comision de delitos como: Hurto (52,83%), trafico o porte de estupefacientes
(12,13%) y lesiones personales (8,39%), entre otros.

INGRESO AL SRPA POR EDAD - 2016

844

384

14 afios 15 afios 16 afios 17 afios

Fuente: Observatorio del Bienestar de la Nifiez
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Comportamiento Mensual SRPA Enero-Noviembre 2014-2015
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Fuente: Adolescentes en conflicto con la ley, informe CEACS

Localidad de residencia de adolescentes que ingresaron al SRPA. Enero-Noviembre 2015
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Fuente: Adolescentes en conflicto con la ley, informe CEACS
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Tipologia del delito Enero- Noviembre2015

B Hurto

W Trafico, fabricacion o porte de
estupefacientes

B Fabricacion, Trafico y Porte
de Armas de Fuego o

Municiones
B Falsedad en documentos

B Lesiones personales

B Delitos sexuales

H Dafio en bien ajeno

Fuente: Adolescentes en conflicto con la ley, informe CEACS

VULNERACION DE DERECHOS DE PERSONAS EN SITUACION DE CALLE Y EN
RIESGO DE HABITARLA.

A continuacion se presenta un cuadro de poblacion proyectada por grupo etario en linea de indigencia:

hombres Mujeres Total
8al3 8422 8020 16442
l4al7 5175 5072 10248
18a28 14802 15794 30596
Totales 28399 28886 57286

Fuente: Edades simples DANE, Célculos Oficina Asesora de Poblacion

En esta poblacion se encuentra la poblacion en situacion de vida en calle que de acuerdo al altimo censo
habitante de calle realizado en el afio 2011, indico:
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Tipo de Contacto Afio % Variacion

2007 2011 11/07
Total % Total %

Efectivo 7.033 83,88 8.312 86,46 18,19
No efectivo 1.352 16,12 1.302 13,54 -3,70
Total 8.385 100 9.614 100,00 14,66
Lugar de contacto

Calle 6.265 74,72 7.971 82,91 27,23
Institucion 2.120 25,28 1.643 17,09 -22,50
Total 8.385 100 9.614 100,00 14,66

Fuente: VI censo Habitante de Calle, 2011 SDIS

De este total 4.748, corresponde a grupo etario de 8 a 28 afios, es decir, el 9.09% de la poblacion en
indigencia en Bogota, y por sexo: 52.84% son hombres y el 47.16 a mujeres.

Hombres Mujeres Total
Total 2.509 2.239 4.748
8al2 9 9 18
13al17 181 153 334
18a28 2.319 2.077 4.396

Fuente tablas de salida edades simples V| censo Habitante de Calle, 2011 SDIS

POBLACION A ATENDER EN LA VIGENCIA

La poblacion reprogramada atender de acuerdo con el comportamiento durante la vigencia fue:

En situacion de vida de calle y/o con vulneracion de derechos:
Se reprogramo un total de: 16.900, el 69.88 % son hombres y el 30.12% son mujeres.
Las caracteristicas de estas poblaciones son:

En situacion de vida de calle, esta poblacion posee caracteristicas generales como son:

No mantienen vinculos familiares o sus contactos son esporadicos

Han desarrollado estrategias que les permiten obtener sus propios recursos de supervivencia
Son trashumantes

Se encuentran fuera del sistema educativo

Duermen solos o en galladas, en residencias o en la calle

VVYYYVY

En riesgo de habitabilidad en calle derechos y en condicion de fragilidad social:
Esta poblacion posee caracteristicas generales como son:
» Mantienen vinculos familiares
» Permanecen gran parte del dia en la calle desarrollando estrategias de supervivencia o actividades
de ocio
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>

Se encuentran fuera del sistema educativo

Jovenes con vulneracion de derechos

YV V. VYV VVV

Formar parte del proyecto pedagdgico de atencion del IDIPRON,

Participar del proyecto pedagdgico con corresponsabilidad y compromiso de superacion e interés
Jovenes, entre los 18 y 28 afos, en alto riesgo de vincularse a actividades en conflicto con la ley o
vinculados a escenarios de violencia en la ciudad,

Joven de la poblacion LGBTI

Joven en condicion de discapacidad sensorial o diversamente habil cuya funcién le permita un
adecuado desarrollo de su dimension productiva y su relacion con el entorno

En situacion de desplazamiento, victima de delitos contra los derechos humanos o reincorporados,
debidamente certificados.

Asi mismo, cuando hubiere en el territorio distrital grupos poblacionales afectados por fenémenos
naturales o antropicos comprobados.

Otras poblaciones en implementacion de la prevencion del fenémeno callejero:

Se atendieron 934 personas adultas en las estrategias, de las cuales 71.52% son hombres y 28.48% son
mujeres:

>
>

Proceso de corresponsabilidad modelo pedagogico: 195
En estrategia territorial producto de las intervenciones a habitantes de calle: 739

En operacion de comedores: 5.195

En situacion de vida de calle y/o con vulneracion de derechos:

Atencién nifiez Adolescencia Juventud Total
hombre ‘ Mujer ‘ hombre ‘ Mujer hombre Mujer hombre Mujer
En internado 255 123 201 127 527 92 983 342
En externado 8 ‘ 11 ‘ 504 ‘ 209 3746 1218 4348 1438
Enterritorio 2066 1704 1344 780 3069 826 6479 3310
Total 2329 ‘ 1838 ‘ 2139 ‘ 1116 7342 2136 11810 5090
16900

Jovenes con vulneracion de derechos:

hombres mujeres Total
2318 1782 4100

En cumplimiento del objetivo de prevencion del fenomeno callejero poblacion
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hombres mujeres Total
15 180 195

Y las 4800 personas en operacion comedores IDIPRON y 300 diarios poblacion adulta habitante de calle
en convenio con la SDIS

POBLACION ATENDIDA EN LA VIGENCIA
La poblacion atendida por el IDIPRON fue:

En situacion de vida de calle y en condicion de fragilidad social:
Se reprogramo un total de: 16.999, el 69.88 % son hombres y el 30.12% son mujeres.
Las caracteristicas de estas poblaciones son:

En situacion de vida de calle, esta poblacion posee caracteristicas generales como son:
» No mantienen vinculos familiares o sus contactos son esporadicos
» Han desarrollado estrategias que les permiten obtener sus propios recursos de supervivencia
» Son trashumantes
» Se encuentran fuera del sistema educativo
» Duermen solos o en galladas, en residencias o en la calle
En riesgo de habitabilidad en calle derechos y en condicion de fragilidad social:
Esta poblacion posee caracteristicas generales como son:
» Mantienen vinculos familiares
» Permanecen gran parte del dia en la calle desarrollando estrategias de supervivencia o actividades
de ocio
» Se encuentran fuera del sistema educativo

Jovenes con vulneracion de derechos
La poblacion vinculada fue de 4.176 jovenes, 2.361 hombres y 1815 mujeres.
» Formar parte del proyecto pedagogico de atencion del IDIPRON,
» Participar del proyecto pedagdgico con corresponsabilidad y compromiso de superacion e interés
> Jovenes, entre los 18 y 28 afios, en alto riesgo de vincularse a actividades en conflicto con la ley o
vinculados a escenarios de violencia en la ciudad,
Joven de la poblacion LGBTI
Joven en condicion de discapacidad sensorial o diversamente habil cuya funcion le permita un
adecuado desarrollo de su dimension productiva y su relacion con el entorno
En situacion de desplazamiento, victima de delitos contra los derechos humanos o reincorporados,
debidamente certificados.
Asi mismo, cuando hubiere en el territorio distrital grupos poblacionales afectados por fenémenos
naturales o antropicos comprobados.

vV V VYV

Otras poblaciones en implementacion de la prevencion del fenémeno callejero:
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Se atendieron 934 personas adultas en las estrategias, de las cuales 71.52% son hombres y 28.48% son
mujeres:

» Proceso de corresponsabilidad modelo pedagogico: 195
» En estrategia territorial producto de las intervenciones a habitantes de calle: 739

En operacion de comedores: 5.195

A continuacion se presenta un cuadro que presenta la poblacion atendida por estrategia asi:

En situacion de vida en calle, en riesgo de habitabilidad calle y en condicion de fragilidad social:

Atencién nifiez Adolescencia Juventud Total
‘ hombre Mujer hombre Mujer hombre Mujer hombre Mujer
En internado 255 123 201 127 527 92 983 342
En externado ‘ 8 11 594 209 3746 1218 4348 1438
En territorio 2066 1704 1344 780 3123 871 6533 3355
Total ‘ 2329 1838 2139 1116 7396 2181 11864 5135
16.999

Jovenes con vulneracion de derechos

hombres mujeres Total

2361 1815 4176

Adultez en virtud de la prevencion del fenomeno callejero e intervenciones a habitantes de calle:

hombres mujeres Total
Corresponsabilidad modelo 15 180 195
pedagdgico
I nter venciones a poblacion 653 86 739
habitante de calle
668 266 934
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ALTO GRADO DE VULNERABILIDAD FiSICA Y SOCIAL DE LA POBLACION
INFANTIL

Dentro de la poblacion descrita anteriormente, se encuentran dos subgrupos poblacionales sobre los que
hacemos mayor énfasis en nuestra problematica planteada en este documento:

Nirios, nifias, adolescentes victimas explotacion sexual comercial
Se program¢ atender el 100% de los nifios, nifias y adolescentes que se vinculan a IDIPRON, luego el total
es: 81, el 27 % son hombres y el 63% son mujeres. Esta poblacion posee caracteristicas generales como
son:

» Nifios nifas, adolescentes en riesgo o en explotacion sexual comercial

» Permanecen gran parte del dia en la calle o en sitios de explotacion

» Se encuentran fuera del sistema educativo

Se program¢ atender el 349 de los nifios, nifias y adolescentes en riesgo de explotacion sexual comercial, el
46 % son hombres y el 54% son mujeres.
Adolescentes en conflicto con la ley como nuevo compromiso asignado por la actual administracion
Se programé un total de: 491, el 63 % son hombres y el 37% son mujeres. Esta poblacion posee
caracteristicas generales como son:

» Adolescentes en conflicto o en riesgo con la ley

» Permanece en la calle

» Se encuentran fuera del sistema educativo

ALTO GRADO DE VULNERABILIDAD FiSICA Y SOCIAL DE LA POBLACION INFANTIL

Nifios, nifias, adolescentes victimas y en riesgo en explotacion sexual comercial

Hombres Mujeres Total
Victimas 22 59 81
Enriesgo 161 188 349
Adolescentes en conflicto con la ley
Hombres Mujeres Total
308 | 183 491

CODIGO Y NOMBRE DE PROYECTO(S) DE INVERSION

Los proyectos de inversion en Bogota Humana son:
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CcODIGO DENOMINACION

Proteccidn, Prevencién y Atencion Integral a Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes en Situacion de Vidadey en

7z Calle y Pandilleros en condicion de Fragilidad Social

968 Generacion de ingresos y oportunidades Mision Bogota Humana

640 Modernizacién y Fortalecimiento de las Tecnologias de Informacion y Comunicaciones TIC

959 Fortalecimiento Institucional y de la Infraestructura de Unidades de Proteccion Integral y Dependencias
960 Proteccion integral anifiez y juventud en situacion de vulneracion de derechos

Los proyectos de inversion en Bogota Mejor Para Todos son:

CcODIGO DENOMINACION
971 Calles alternativas: Atencion integral a nifiez y juventud en situacion de calle, en riesgo de habitabilidad en calle
y en condiciones de fragilidad social
1104 Distrito joven: Desarrollo de competencias |aborales a j6venes con derechos vulnerados
1106 Espacios de Integracion social: fortalecimiento de infraestructura social, tecnoldgicay administrativa

META DEL PROYECTO DE INVERSION

Las metas de los proyectos de inversion que refieren a la problematica identificada en el plan de desarrollo
Bogotd Humana fueron:

) ] ) Magnitud Ejecucion %
CODIGO DENOMINACION DESCRIPCION Programada meta 31-05- E'emjcic’)n
2016 2016 !
Proteger Integralmente a Nifios, Nifias,
Adolescentes y Jovenes En situacion de vidade 728 750 103.02
cale
Broteccitn, Prevendiony Beneficiar Nifios, Nifias, Adolescentesy
e Jovenes con derechos vulnerados de la
QF?’ICI or\rl]' I~ntegrd a articulacion, exigibilidad, restitucion y acceso a 594 1.010 170.03
e WIS los derechos
799 Adolescentes y Jovenes
en Situacion de Vidadey  Atender integralmentea Nifios, Nifias,
en Calley Pendillerosen | Adolescentesy Jovenes en situacion de vidaen 6000 2.818 46.97
condicion de Fragilidad | calle, como accion preventiva
Social
Incorporar Nifios, Nifias, Adolescentesy
Jovenes con derechos vulnerados de la
articulacion, exigibilidad, restitucion y acceso a 5540 5.045 3.0
los derechos
Generacion deingresosy | Ofrecer A Jovenes En Alta Vulnerabilidad
968 oportunidades Mision Socia Oportunidades De Generacion De 5.400 4.343 80.43
Bogota Humana Ingreso
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. . . Magnitud Ejecucion %
CODIGO DENOMINACION DESCRIPCION Programada meta 31-05- E'eCljci(')n
2016 2016 )
Vincular jévenes a oportunidades de desarrollo
y fortalecimiento de sus competencias 168 5 2.96
ciudadanas, laborales generales y especificas
Vincular jovenes victimas d violencia a
oportunidades de desarrollo y fortalecimiento de 154 0 0
sus competencias  ciudadanas, laborales
generales'y especificas
Capacitar a Mujeres madres De beneficiarios
IDIPRON en actividades productivas 150 a4 2933
Integrar mujeres madres En extrema pobreza y
ata vulnerabilidad social, en la operacion de los 91 73 80.22
bafios publicos
Suministrar Apoyos Alimentarios Diarios
diarios a a poblacion que se encuentran en
extrema pobreza y fragilidad social en Bogota 4800 3.992 83.17
D.C.,, con enfoque diferencial
Modernizacion Implementar en Una metodol ogia informética
e sleily que dinamicey estimule los procesos
REFEIERETDE 2l estratégicos, misionales, de apoyo y evaluacion
640  Tecnologiasde Sl el kst 90 86.54 96.16
Informacion y e | Ca?""""sg’“ e e.’e”t;j
e unidades educativas y dependencias
Comunicaciones TIC IDIPRON.
Fortalecimiento Proveer A Unidades Servicios Y Elementos 23 23 100.00
Institucional y dela Para Operacion Segura, Oportuna Y Efectiva '
959 Infraestructura de
Unidades de Proteccion
Integral y Dependencias  Adecuar, Mantener y dotar Unidades o A 1739
Educativas y dependencias del IDIPRON :
Proteccion integral a Intlegrar ?,adOI eﬁcent?y Jovenescon
nifiez y juventud en vulneracion de_ derechos a procesos sociales y
960 s, . de emprendimiento cultural para el 1400 186 13.29
situacion de vulneracion - e
fortalecimiento de potencialidades y
de derechos :
capacidades

Las metas de los proyectos de inversion que refieren a la problematica identificada en el plan de desarrollo

Bogota Mejor para Todos fueron:

Programacién  Ejecucién  Porcentaje
Cadigo Denominacion Descripcion Magnitud 31-12- de
2016 2016 gecucion
Calles aternativas: Vincular  modelo pedagdgico a nifios, nifias, adolescentes
971 Atencion integral a y jovenes en situacion de calle, en riesgo de habitabilidad en 16900 16999 100,59

nifiez y juventud en
situacion decalle, en

calley en condiciones de fragilidad social, parala proteccion
y restitucion de sus derechos.
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Programaci6on  Ejecucion  Porcentaje
Cadigo Denominacion Descripcion Magnitud 31-12- de
2016 2016 eecucion
riesgo de Restablecer derechos a porciento de nifias, nifios y
habitabilidad en  adolescentes victimas de explotacion sexual y comercial, que 100 100 100
cale y en  recibael IDIPRON (estimado en 130 NNA)
condiciones  de  Atender Integralmenteanifias, nifiosy adolescentes en riesgo
fragilidad social de explotacion sexual comercial se vinculan a la oferta del 349 349 100
IDIPRON.
Atender a nifias, nifios y adolescentes en riesgo de estar en
conflicto con la ley se vinculan a la oferta preventiva del 491 491 100
IDIPRON
Vincular Mujeres madres de NNAJ que hacen parte del
modelo pedagdgico a procesos de corresponsabilidad 195 195 100
familiar.
Distrito joven:
cDoﬁ:gw%ias de Ofrecer a Jovenes con vulneracion de derechos
1104 b - Oportunidades de empoderamiento de competencias 4100 4176 102
orales a jovenes laborales
con derechos
vulnerados
Espacios de
|fntegrac_|on social: Adecuar, mantener y proveer a Unidades de Proteccion
1106 THECHMIENE 62 Integral y d dencias mejoras en su infraestructura 19 19 100
Infraestructura egral y- depen . 9 = 12
. P tecnologia, asi como diferentes servicios para su operacion
social, tecnologicay
administrativa

ACCIONES ADELANTADAS EN LA VIGENCIA POR META DE
PROYECTO

cODIGO DENOMINACION DESCRIPCION
Vincular al modelo pedagdgico a nifios, nifias, adolescentesy jovenes en
situacion de calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en condiciones de
fragilidad social, para la proteccién y restitucion de sus derechos.
o o Restablecer derechos a 100% de nifias, nifios y adolescentes victimas de
Calles alternativas: Atencién integral a explotacion sexual y comercial que reciba el IDIPRON.
971 Nifiez %Jur:’;‘:‘;‘?le; agtuaccgl)ln decale,en " Atender Integralmente a nifias, nifiosy adolescentes en riesgo de explotacion
ME28,0 @21 , o ” EnealEy sexual comercial sevinculan alaofertadel IDIPRON.
condiciones de fragilidad socid. Atender a nifias, nifios y adolescentes en riesgo de estar en conflicto con laley
sevinculan alaoferta preventivadel IDIPRON
Vincular mujeres madres de NNAJ que hacen parte del modelo pedagdgico a
procesos de corresponsabilidad familiar.
CcODIGO DENOMINACION DESCRIPCION
LY Joven. Desarrclioide competenaas Ofrecer ajovenes con vulneracion de derechos oportunidades de
1104 laborales a jévenes con vulneracion de empoderamiento de competencias laborales
derechos. )
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CODIGO DENOMINACION DESCRIPCION

1106 fortalecimiento de infraestructura social,

SpzElEs0 Sl ERETISIEE ¢ Adecuar y mantener unidades de Proteccion Integral y dependencias con

tecnologicay administrativa. mejoras en su infraestructura y tecnologia.

Nuestra Mision (En proceso de aprobacion):

IDIPRON es la entidad distrital que a través de un modelo pedagogico basado en los principios de afecto y
libertad, atiende las dinamicas de calle y trabaja por el goce pleno de derechos de la nifiez, adolescencia y
juventud habitantes de calle, en riesgo de habitarla o en condiciones de fragilidad social, desarrollando sus
capacidades para que se reconozcan como sujetos transformadores y ciudadanos que ejercen sus derechos y
deberes para alcanzar una vida digna y feliz.

Teniendo como objetivos estratégicos principales (en proceso de aprobacion):

1. Implementar una cultura institucional enfocada en la atencién inmediata y eficiente en el
restablecimiento de los derechos de todos los NNAJ de IDIPRON y reforzar sus redes de apoyo.

2. Implementar modelos de formacion que permitan educar y desarrollar competencias laborales y
ciudadanas a los NNAJ, en el territorio, unidades y todo espacio determinado al alcance del Instituto
parael 2019.

3. Desarrollar acciones afirmativas de enfoque diferencial e inclusion a todos los grupos priorizados
dentro de la poblacion objetivo del IDIPRON.

4. Disefiar e implementar estrategias y tacticas efectivas y eficientes para que en 5 afios no haya un
solo menor de edad habitante de calle en la ciudad de Bogota.

5. Implementar entornos protectores, afectivos y dignos , enfocados a brindar calidad de vida con
estandares de satisfaccion (>75%) para los NNAJ.

6. Desarrollar acciones que minimicen las posibilidades de vinculacion/continuidad en redes ilegales
de los NNAJ , asi como el desarrollo de sus habilidades para el manejo del conflicto por vias
pacificas y afectivas.

7. Desarrollar una experticia en las problematicas de las dinamicas de la calle, de modo que en 4 afios
sea el referente principal a nivel nacional.

8. Oftrecer en todos los tipos de intervencion del IDIPRON (Territorio, Externado e internado) espacios
y programas que incentiven la participacion de los NNAJ en diversos campos de las artes.

9. Disefiar programas efectivos de sensibilizacion y prevencion de la ESCNNA, donde se disminuya
la naturalizacion del delito.

Modelo Pedagogico:

La experiencia se funda, desde el paradigma del desarrollo humano o de las capacidades, que apunta a
resolver las necesidades de los NNAJ vinculados a las diversas dinamicas de calle, entendidas (las
necesidades) no solo como carencias sino y fundamentalmente como potencialidades en tanto motivan y
movilizan individual y colectivamente su realizacion. Asi la necesidad buscara principalmente realizarse,
vivirse y no unicamente satisfacerse para desarrollar capacidades y ampliar libertades (Max-Neef, 1986;
Nussbaun, 2012).
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Igualmente, la propuesta pedagdgica del IDIPRON alberga entre sus principios para el aprendizaje aquellos
que aluden principalmente a la interaccion permanente y dindmica entre afecto, libertad, generacion de
ingresos y relaciones entre géneros

Y la base que articula radicalmente el proceso pedagégico se halla ineludiblemente en la vida de nifias, nifios,
adolescentes y jovenes (NNAJ) en situacion de calle o en riesgo de habitarla y sus familias, quienes desde
un enfoque de derechos, dejan de ser beneficiarios para reconocerse y visibilizarse como sujetos
transformadores de su propia realidad, protagonistas de su historia. De ahi que las posibles soluciones a la
superacion de su problematica, exige su real participacion en la transformacion de su propia historia.

El modelo cuenta con 5 etapas y 6 areas de derecho, enfocadas a que los NNAJ logren alcanzar una vida
digna:

o
-
[}

e

=
.
U

'_

Etapas
Operacu:m Acogida )Personalizacion ) Socializacion Autono-mlay
amistad Autogobierno

SE3 - Areas de Derecho

Externado

Internado

o Etapas Pedagoégicas:

Operacion amistad. Si bien todo el proceso pedagogico tiene como base la creacion del vinculo de
amistad, aqui resulta relevante. En la ciudad existen calles, barrios, sectores que albergan en mayor
medida y complejidad personas que habitan la calle o se hallan en peligro de habitarla. Es a estas
personas y lugares, como propoésito principal de esta etapa y del IDIPRON, a quienes y a donde
acude el Instituto con su equipo especializado con el fin de encontrar NNAJ con las caracteristicas
ya descritas. Ellos se convierten en sujetos de atencion prioritaria para el Instituto, pues una
conviccion que ha acompaiiado los casi 50 afios de existencia del IDIPRON, hoy cobra su vigencia:
ninguna vida se halla acabada. Mediante diversas estrategias fundamentadas en el afecto se busca
buscan (1) crear los primeros y fundamentales vinculos de amistad con las NNAJ, pues entendemos
que el afecto es determinante para movilizar la vida de ellos, (2) conocer de primera mano su
situacion, (3) presentarles la oferta educativa del IDIPRON, y (4) orientarlos hacia la superacion de
sus necesidades.

Acogida. Dada la complejidad y hasta tragica vida que llevan los NNAJ referidos, se pretende en
esta etapa: (1) que ellos inicien o tal vez incrementen en cuidado de si mismos, mediante el
aprovechamiento de algunos bienes y servicios que el IDIPRON dispone para tal fin: comida y ducha
caliente, ropa limpia, dormitorio tranquilo, deporte recreativo, conversacion espontanea y espacio
para expresar sus habilidades, entre otros y (2) afianzar los niveles de confianza con los educadores
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y explicitamente (3) presentarles, aunque de manera muy informal la propuesta pedagogica del
IDIPRON para ellos.

Personalizacién. Dejar de habitar la calle y/o convivir sus peligros con todos sus atractivos exige
una propuesta pedagogica que en principio ponga en duda afectiva y racional los supuestos y
practicas sobre los que las NNAJ hacen de la calle su forma de vida mas importante, entre ellos el
hoy creciente policonsumo de sicoactivos. Esta etapa pretende propiciar el conocimiento, valoracion
y cuidado de si mismo, se detenga a pensar hacia donde va orientando su vida y converse sobre el
asunto con un educador que le genere confianza.

Socializacion. El propésito central es acrecentar los niveles de confianza entre quienes participan
en cada lugar donde hace presencia el IDIPRON. Su poder se fundamenta en mejorar sus relaciones,
particularmente las familiares, pues al fortalecer los apoyos y redes, la solucion a sus problemas se
moveran con menor dificultad.

Autogobierno. Se necesita que los NNAJ afiancen todo su proceso de cuidado de si mismos en el
que han venido incursionando y por otro lado exponerlos a autogestionarse, para que fruto de la
conjugacion de estos dos propositos, ellos mismos aprendan a gobernarse y a gobernar a las y los
demas.

e SE?- Areas de Derecho:
Sicosocial. Es labor del IDIPRON atender la configuracion de la subjetividad de los NNAJ, es decir,
la forma como ellos se comprenden a si mismos en sus familias y en la sociedad concreta que en
muchos casos los han abandonado, maltratado, abusado, comercializado, explotado, etc. De ahi que
adelanta acciones que tienen que ver con el acompafiamiento de los procesos psicoldgicos de los
NNAJ, las relaciones afectivas con sus familias y la sociedad y el acompafiamiento a las historias
de vida.
Socio-legal. En general quienes habitan la calle de forma peligrosa se hallan vinculados a tensiones
que tienen que ver con la vulneracion y desconocimiento de sus derechos, asi como con la
transgresion de los demads, que los llevan a vivir su ciudadania y su convivencia de forma tensa y
hasta riesgosa. De ahi que el IDIPRON adelanta acciones que tienen que ver con la cultura
ciudadana, la orientacion y restitucion de sus derechos, asi como asesoria o apoyo en diversas
necesidades ante diversos entes de justicia y seguridad.
Salud. Se encarga de atender ya sea de forma directa o a través de la Secretaria de Salud y de las
EPSs a las que se hallan afiliados los NNAJ, lo relacionado con la salud tanto fisica como mental,
asi como acciones realcionadas con la nutricién balanceada, el cuidado del cuerpo, , asi como a
procesos personales y grupales para la mitigacion del consumo de psicoactivos, entre otras.
Educacion. La mayoria de NNAJ que llegan al IDIPRON han desertado de la escuela tradicional, de
ahi que en el Instituto se han disefiado procesos escolares que pretenden desde un modelo flexible y
contextualizado vincular a las NNAJ a alcanzar una mejor comprension de la cultura, asi como una
mejor relacion con el mundo y la sociedad. Adelanta acciones que tienen que ver con la nivelacion
y aceleracion académica, la vinculacion a la oferta distrital escolar, el desarrollo de procesos de
ciudadania, participacion y convivencia.
Emprender. El trabajo observa la posibilidad de dignificar al ser humano y viceversa, de ahi que el
IDIPRON adelanta acciones pedagogicas cotidianas que tienen que ver la participacion de los NNAJ
con la formacion para el trabajo. Igualmente, estimula las diversas formas de generacion de ingresos,
asi como forma en la relacion que se presenta entre trabajo, ética y politica.
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Espiritual. Toda persona cuenta con la necesidad de trascendencia y conectarse con el mundo, de
dejar su huella, de ahi que el IDIPRON desarrolla acciones que tienen que ver con la promocion y
el cuidado de las relaciones afectivas, asi como explorar sus expresiones y emociones a través de las
diversas artes y practicas de meditacion.

SICOSOCIAL

L as actividades que han venido siendo desarrolladas por parte de |os equipos psicosociaes en la vigencia
2016 en las UPI de modalidad internado y externado que potencian e cumplimiento de la mision
ingtitucional comprenden:

AN NN N NN N N N N N N N NN

<

AN

AN NN N N N NN

Atencion a solicitudes de ingreso de NNAJ a UPIS en modalidad de internado y externado.

Las valoraciones psicosociaesiniciales para definir € plan de atencién psicosocial.

Las valoraciones de trabajo social paradefinir el plan de atencién psicosocial.

Aplicacion del VESPA-ASSIST inicial y de seguimiento.

La construccion y seguimiento de planes de intervencién individual y familiar.

Construccion y desarrollo de talleres y grupos focales en las UPI con los NNAJy con sus familias
sobre temas priorizados.

La intervencién psicosocial acorde con necesidades particulares de NNAJ y sus familias y de
acuerdo con las necesidades grupales identificadas en las UPI.

El seguimiento de los procesos delos NNAJ en esferasindividuales, familiares, grupalesy sociales.
La activacion de redes mediante Gestion interinstitucional .

La activacion de redes mediante Gestion intrainstitucional .

Realizacion de visitas domiciliarias.

El seguimiento ainasistencias delos NNAJ alas UPI.

El reporte de evasiones o salidas sin permiso de los NNA en las UPI internados.

El acompafiamiento a procesos desarrollados con los NNAJ en las UPI tales como ingreso, jornadas
de valoracion y caracterizacion paraingreso a UPI.

El seguimiento y acompafiamiento a procesos académicos y procesos convivenciales.

Seguimiento y acompafiamiento a procesos de corresponsabilidad de los NNAJ y a procesos de
corresponsabilidad de las familias.

Elaboracion de informes psicosociales de los NNAJ segun requerimientos de seguimiento a casos
en comités institucionales o ante requerimientos de otras ingtituciones.

Reportes a ICBF.

Seguimiento mensual alos avances del plan de accién paralavigencia 2016.

Registro actualizado de informacion sobre actividades y procesos desarrollados con los NNAJy sus
familias en el Sistema de Informacion Misiona — SIMI.

Alimentacién de base plana de valoracién inicial psicosocial.

Acompariamiento a CAIVAS

Acompafiamiento a Centros Zonales

Acompafiamiento a citas psicolgicas y psiquidtricas

Atencién diaria de contencion y atencion de situaciones de crisis

Preparacion de salidas a encuentro familiar de los NNA

Acompafiamiento en jornadas de caracterizacion

Asistenciaa comités operativos de UPIS y diversas estrategias

Seguimiento alos egresos
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Acuerdos de corresponsabilidad
Atencion psicosocia a casos priorizados
Tradlado de folios

Inventarios de las Historias Sociaes

Elaboracion de Historias Sociales
Tradados

Construccion de Fichas técnicas

AN NN N N NN AN N N TN

Sociales.

INTERNADOS:

El equipo sicosocia de internados tiene a cargo larecepcion, atencion y trdmite de las solicitudes de ingreso
que fueron presentadas por |os padres y/o representantes |egales de los NNA que requieren atencion através
de lamodalidad. En la siguiente matriz se relacionan las actividades desarrolladas como parte del proceso
deingresoy lainformacion fue proporcionada por parte del equipo psicosocia delaoficinadel area

PROCESO DE INGRESO INTERNADOS:
Solicitudes de ingreso:

Indagacion de antecedentes ingtitucionales en IDIPRON

Propuestay acompariamiento en actividades institucional es

Talleres dirigidos a docentes y/o facilitadores de acuerdo a necesidades identificadas en cada UPI
Salidas ludicas, deportivasy culturales con
Proceso de induccién y bienvenidaa NNAJy arepresentantes legales que ingresan alas unidades
Actualizacion permanente de datos de los NNAJ activos en las UPI en SIMI y en las Historias

NNAJ

Acompafiamiento a visitas en centros de reclusion a madres de los NNA

Area de Focalizacién Cantidad | Porcentaje / 445
Calles Alternativas 50 11
Territorio 310 70
Psicosocial 85 19
TOTAL 445 100%
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Solicitudes de Ingreso por Area (%)

PSICOSOCIAL M BUSQUEDA AFECTIVA CALLE TERRITORIO

Reporte de ingresos ainternados

Se redizaron un total de 13 Jornadas de valoraciones (psicosocial, nutricion, terapia ocupacional,
fonoaudiologia, odontologia y en los casos que se requeria, valoracion por mitigacion) y de ingresos para
vinculacién a Internado, ingresando un total de 246 NNA alas diferentes unidades.

TOTAL INGRESOS (%)

INGRESOS A UNIDADES Oasis_ Rioja  FSCNNA
Florida 1% 1% 0%
16%

ESCNNA

Rioja §

Preflorida Arcadia

Qasis

Florida Edéln% 41%
Preflorida &%
Edén
San..
la27 S ot _
- an zrg;cssco » la Vega

Arcadia

La27
5%

Del tota de las solicitudes recibidas (445), 112 nifios, nifias y/o adolescentes fueron direccionados para
activacion de redes sociales interingtitucionales o intraingtitucionales, situaciones en las cuales se reaizé
seguimiento alos avances presentados en cada caso. En 46 casos se perdio el contacto con lafamiliadebido
a que, lamayoria de las veces los nimeros de teléfono reportados estaban fuera de servicio por lo cua se
solicito a Areade Territorio acercamiento alavivienda delos NNA sin que obtuvieran resultados positivos
(las familias cambiaron de lugar de residencia y sus anteriores vecinos desconocen de la nueva ubicacion).
41 familias desistieron del proceso de internamiento de sus hijos(as), bien sea porque la situacién de riesgo
fue superada o porque identificaron que e IDIPRON no eralainstitucion para ellos porque no respondia a
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las necesidades planteadas.

CONSOL IDADO NNA ACTIVOS POR UPI INTERNADOS CON CORTE A 30/11/2016

De acuerdo con lainformaci én suministrada por parte de la Oficina Asesora de Planeaci 6n con base en datos
relacionados en SIMI y en PENTAHO, a continuacion, se realiza una descripcion de los NNA activosen las
UPI internados en la vigencia 2016 con corte al 30/11/2016.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
NUMERODE NUMERODE NUMERODE NUMERODE NUMERODE NUMERODE
CANTIDAD ASISTENCIAS CANTIDAD ASISTENCIAS CANTIDAD ASISTENCIAS CANTIDAD ASISTENCIAS CANTIDAD ASISTENCIAS CANTIDAD ASISTENCIAS
UPI INTERNADO NNAJACTIVOS MES NNAJ ACTIVOS MES NNAJACTIVOS MES NNAJACTIVOS MES NNAJ ACTIVOS MES NNAJACTIVOS MES
LA 27 47 612 51 1122 49 924 55 1352 60 1094 56 901
ARCADIA 42 586 48 1044 77 1230 41 660 14 166 20 183
FLORIDA 83 869 81 2006 81 1606 125 2718 133 2990 129 1982
LA RIOJA 65 1061 71 1294 68 1453 88 1583 478 2330 442 3600
LA VEGA 73 854 69 1216 102 1392 89 2305 105 2334 101 1987
SAN FRANCISCO 82 1043 75 1619 74 1957 65 1604 78 1705 86 1324
TOTAL UPI INTERNADO | 392 5025 395 8301 451 8562 463 10222 868 10619 834 9977

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
NUMERODE NUMERODE NUMERODE NUMERODE NUMERODE
CANTIDAD [ ASISTENCIAS | CANTIDAD | ASISTENCIAS | CANTIDAD |ASISTENCIAS | CANTIDAD | ASISTENCIAS | CANTIDAD | ASISTENCIAS
UPI INTERNADO NNAJ ACTIVOS MES NNAJ ACTIVOS MES NNAJ ACTIVOS MES NNAJ ACTIVOS MES NNAJ ACTIVOS MES
LA 27 81 1735 75 1573 80 1468 70 1360 93 1612
ARCADIA 71 1593 65 1602 73 1623 70 1397 62 1268
FLORIDA 188 3526 188 3439 172 2869 167 2510 171 3696
LA RIOJA 155 3005 148 2713 145 3021 164 3274 161 3401
LA VEGA 17 51 26 303 29 695 30 594 46 767
SAN FRANCISCO 81 1649 77 1723 77 1834 88 1722 92 1800
TOTAL UPI INTERNADO 593 11559 579 11353 576 11510 589 10857 625 12544

CELEBRACION DiA DE LA FAMILIA UPI INTERNADOS:

Teniendo en cuenta que para el IDIPRON es fundamental la participacion de la familia en los procesos
llevados a cabo con los NNAJ, se propuso realizar la celebracion del dia de la familia en las UPI de modo
tal que fuera posible fortalecer los lazos familiares, mejorar la afectividad, fortalecer la comunicacion
asertiva y la capacidad para establecer normas, fortalecer la capacidad de solucion de problemas y lograr
el establecimiento de pautas de crianza adecuadas en las familias de nuestros NNAJ. A continuacion, se
describe el desarrollo de dicha actividad en los internados:

Upi Internado Mes
Unidad El Eden Junio
Unidad La Rioja Mayo
Unidad Florida Junio
Unidad La Arcadia Mayo
Unidad La 27 Mayo
Unidad La Vega Junio
Unidad San Francisco Mayo
Total Acumulado 7 Talleres

En externado;
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UPI EXTERNADO MES
UNIDAD SERVITA JUNIO
UNIDAD BOSA MAYO
UNIDAD LA 32 JULIO
UNIDAD ARBORIZADORA ALTA JUNIO
UNIDAD PERDOMO/ CAJJ MAYO
UNIDAD LA FAVORITA NOVIEMBRE
UNIDAD LUNA PARK JEP MAYO
UNIDAD MOLINOS MAYO
UNIDAD OASIS| AGOSTO
UNIDAD OASISII LUNA PARK MAYO
UNIDAD DE SANTA LUCIA AGOSTO
TOTAL ACUMULADO | 11 Talleres

Grupos Focales:

Laplaneacion, gjecucion y desarrollo de GRUPOS FOCALES, se harealizado considerando las necesidades
identificadas en cada UPI por los equipos psicosociales, a continuacion se relacionan los datos de los
actividades desarrolladas en cada externado entre enero y noviembre del afio en curso, presentando la
totalidad, discriminando por medio de los avances trimestrales.

TOTAL
UPI EXTERNADO PERIODO GRUPOS
FOCALES
| TRIMESTRE 11
Il TRIMESTRE 1
UNIDAD SERVITA
Il TRIMESTRE 1
IV TRIMESTRE 0
| TRIMESTRE 12
Il TRIMESTRE 13
UNIDAD BOSA
11l TRIMESTRE 1
IV TRIMESTRE 2
| TRIMESTRE 17
Il TRIMESTRE 11
UNIDAD LA 32
11l TRIMESTRE 1
IV TRIMESTRE 1
| TRIMESTRE 0
UNIDAD Il TRIMESTRE 1
ARBOE'L%F/ZDORA 11l TRIMESTRE 1
IV TRIMESTRE 2
| TRIMESTRE 12
Il TRIMESTRE N/A
UNIDAD CAJJ Il TRIMESTRE N/A
IV TRIMESTRE N/A
UNIDAD PERDOMO/ | TRIMESTRE 0
CAJJ Il TRIMESTRE 61
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Il TRIMESTRE 1
IV TRIMESTRE 1
| TRIMESTRE 0
Il TRIMESTRE 9
UNIDAD LA FAVORITA
Il TRIMESTRE 0
IV TRIMESTRE 1
| TRIMESTRE 0
UNIDAD LUNA PARK Il TRIMESTRE 1
JEP [1l TRIMESTRE 0
IV TRIMESTRE 0
| TRIMESTRE 2
Il TRIMESTRE 2
UNIDAD DE MOLINOS T 5
IV TRIMESTRE 3
| TRIMESTRE 0
Il TRIMESTRE 0
UNIDAD OASIS|
Il TRIMESTRE 6
IV TRIMESTRE 9
| TRIMESTRE 30
UNIDAD OASISII Il TRIMESTRE 28
LUNA PARK [1l TRIMESTRE 0
IV TRIMESTRE 6
| TRIMESTRE 0
UNIDAD DE SANTA Il TRIMESTRE 10
LUCIA 1l TRIMESTRE 4
IV TRIMESTRE 3
UNIDAD OFICINA | TRIMESTRE 2
CALLE 61 PROCESO I TRIMESTRE 0
PSICOSOCIAL MISION
BOGOTA JOVENESEN [l TRIMESTRE 0
PAZ. IV TRIMESTRE 0
| TRIMESTRE 86
TOTAL UPIS Il TRIMESTRE 137
INTERNADO I11 TRIMESTRE 21
IV TRIMESTRE 28
'2I'8'(I3'AL ACUMULADO 272

En conclusion, tal como se evidencia en la siguiente grafica, para el primer trimestre se desarrollaron 86 actividades
grupales, para el segundo trimestre 137 actividades, el tercer trimestre cont6 con la realizacion de 21 grupos focales y
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el cuarto trimestre con 28 actividades. En total, en la vigencia 2016 se realizaron 272 grupos focales en las UPI

externado:
TOTAL GRUPOS FOCALES UPI
EXTERNADO
I TRIMESTRE II TRIMESTRE 111 TOTAL
TRIMESTRE TRIMESTRE ACUMULADO

2016

SOCIO-LEGAL

El Area Sociolegal, en el que se enmarca las acciones transversales de Justicia Restaurativa del IDIPRON
tiene como objetivos fundamentales contribuir a la inclusion social de los adolescentes y jovenes en conflicto
con la ley, o en riesgo de estarlo, y garantizar el goce efectivo de sus derechos mediante la atencion integral
de sus necesidades juridicas. Estos objetivos se ven desarrollados a través de tres (3) lineas de trabajo: (i)
realizacion de orientaciones juridicas a los jovenes que tienen procesos penales o a quienes se les ha visto
vulnerado un derecho fundamental; (ii) atencion a los conflictos presentados al interior del IDIPRON que
tienen la connotacion de delito; y (iii) realizacion de talleres de prevencion del delito y de manejo de los
conflictos.

La justicia restaurativa es un cambio de paradigma en el tratamiento de los delitos, donde se sustituye la idea
tradicional de retribucion o castigo por parte del Estado por una vision donde prevalece la reparacion del
dafo causado, el acercamiento intermediado entre victima y victimario, y la reconstruccion del tejido social.
Este nuevo enfoque rescata la importancia que tiene para la sociedad la resolucion activa de los conflictos,
donde los involucrados participan conjuntamente en la busqueda de una solucion a las consecuencias
generadas por la comision de un delito.

1. Realizacion de orientaciones juridicas a los jovenes que tienen procesos penales o a quienes se les
ha visto vulnerado un derecho fundamental.

El Area Sociolegal y Justicia Restaurativa busca hacer énfasis en la aceptacion de responsabilidad —si la
hay—y en la reparacion del dafio causado. Aceptar la responsabilidad es fundamental para que los jovenes
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comprendan que han causado un dafio, que deben hacer algo al respecto y que es un hecho que no debe
volver a ocurrir. Para esto, se han realizado acompafiamientos con el fin de lograr el acercamiento entre
victima y ofensor que conlleve a un acuerdo sobre la reparacion de del dafio con efectos positivos dentro del
proceso penal, logrando una rebaja de la condena, impulsando un preacuerdo o un principio de oportunidad.

Por su parte, cuando se da una vulneracion de un derecho fundamental se orienta y empodera al joven para
que haga uso de las acciones pertinentes para hacer valer su derecho, por ejemplo acciones de tutela,
derechos de peticion, habeas corpus, entre otros.

En el afio 2016 se realizaron un total de 225 orientaciones juridicas. E1 25,8% (58) de ellas se realizaron con
mujeres y el 73,8 % (166) con hombres. Asi mismo en el marco del Enfoque Diferencial se prestd atencion
a poblacion LGTBI con una persona que representa el 0,4 % de la poblacion atendida. La siguiente tabla
ilustra en detalle el tipo y el nimero de delitos:

Tipo de Conflicto Ndmero
Abuso de autoridad 4
Amenazas 8
Debido proceso 2
Delitos sexuales 5
Desercion 2
Detenciones arbitrarias 12
Porte de armas 8
Familia
Homicidio
Hurto 103
Lesiones personaes 34
Porte y tréfico de estupefacientes
Tentativa de homicidio
Violenciaintrafamiliar 12
Otros 11
Total 225
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ACCIONES JURIDICAS
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= TENTAT VA DE HOMICIDIO VIOLENCIA INTRAFAMILIAR OTROS RESTABLEC

Tal y como lo evidencian las estadisticas, el Area de Justicia Restaurativa ha realizado la mayor cantidad de
asesorias en casos relativos al delito de hurto. Frente a esto es comun encontrar dos clases de personas: (i)
aquellas que roban como modo de subsistencia y (ii) aquellas que roban por seguir patrones comunes dentro
de su entorno social o familiar. Los que hacen parte del primer grupo, que son la mayoria, normalmente han
tenido unos procesos excelentes dentro del programa, mostrando de forma evidente que la comision de este
delito se debia a la falta de oportunidades. Quienes hacen parte del segundo grupo, presentan una
problematica mucho mas compleja pues el hurto hace parte de su estilo de vida, y si bien el programa les ha
servido para disminuir la comision de este delito, llevan unos procesos de cambio mucho mas lentos.

Desde el Area también se ha venido acompafiando a jovenes que por proceso penales anteriores a su ingreso
al IDIPRON fueron privados de la libertad en establecimientos carcelarios. Con ellos se ha trabajado la
posibilidad de cumplir su pena en libertad, con ciertos condicionamientos, y la posibilidad de seguir
estudiando dentro del IDIPRON. Son procesos largos pero se espera llegar a tener buenos resultados.

2. Atencion desde un enfoque restaurativo a los conflictos presentados al interior del IDIPRON capaces
de adquirir la connotacion de delito.

Cuando se presenta un delito querellable al interior del IDIPRON el Area brinda a las partes la posibilidad
de realizar un acuerdo que sea satisfactorio para ambas, dentro de un espacio comodo donde puedan tomar
decisiones de forma tranquila, evitando asi acudir a instancias judiciales donde se van a encontrar con
tramites largos y desgastantes, que en muchas ocasiones no traen una solucion al conflicto. La intencion
fundamental es darle una resolucion constructiva con fines de reconciliacion a los conflictos suscitados al
interior del IDIPRON.

En el afio 2016 se atendieron un total de 50 casos en los siguientes temas:

Tipo de conflicto NUmero
Lesiones personal es (pel eas) 25
Hurto 10
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| Amenazas | 15 |

3. Realizacion de talleres de prevencion del delito y de manejo de los conflictos.

Por medio de los talleres se busca crear espacios donde los jovenes aprendan a prevenir y manejar de forma
pacifica los conflictos; para ello, se brindan herramientas adecuadas para la resolucién constructiva y se
realizan sensibilizaciones sobre la importancia de la justicia restaurativa.

En el afio 2016 se realizaron los siguientes talleres:

Nombretaller Total participantes
Régimen penal colombiano 140
Derecho procesal pena 164
Resolucion de conflictos 135
Prevencion del delito 65
Total 504

En la gestion adelantada a lo largo de este 2016 hemos realizado aparte de las tres lineas de trabajo definidas,
actividades de articulacién encaminadas a brindar una mejor atencion a nuestros NNAJ, asi las cosas es
viable referenciar que hemos participado activamente de la Mesa Distrital del Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescentes -SRPA-, liderada por la Secretaria de Seguridad, Justicia y Convivencia,
especificamente por la subsecretaria de acceso a la Justicia. Gracias a la conformacion de esta mesa de
trabajo, se pudo contactar a la Defensoria del Pueblo y propusimos que nos dictaran una capacitacion sobre
todo el tema del -SRPA- la cual se llevo a cabo el dia 9 de noviembre de 2016.

RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS:

Los Procesos Administrativos de Restablecimiento de Derechos - PARD - son “Decisiones de naturaleza
administrativa que decreta la autoridad competente para garantizar y restablecer € gercicio de los derechos
de los nifios, nifias y adol escentes.

Pueden ser provisional es o definitivas, deberan estar en concordanciacon € derecho amenazado o vulnerado
y garantizar, en primer término, el derecho del nifio, la nifia o € adolescente a permanecer en € medio
familiar. Ademas, La autoridad competente deberd asegurar que en todas las medidas provisionales o
definitivas de restablecimiento de derechos que se decreten, se garantice el acompaiamiento alafamiliadel
nifio, nifia o adolescente que lo requiera”.

Para la vigencia 2016 desde el Area Sociolegal se adelantaron 342 acciones tendientes al restablecimiento
de derechos de los NNA:
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ANO

PRIMER SEMESTRE 2016 2016
NNAJ DEJADOS A DISPOSICION DEL ICBF 14
SOLICITUDES DE PARD A FAVOR DE NNA REALIZADAS AL ICBF 58
ANTECEDENTES DE PARD DE NNA HABITANTES DE CALLE Y UPI RIOJA 72
VERIFICACION DE ANTECEDENTES EN ICBF 198
TOTAL ACCIONES ANTE ICBF 342

Igua mente se apoyd desde lo legal en lareaizacion de 14 talleres con padres de familia de los NNA
modalidad internado.

Asimismo se capacitd mediante un taller en el proceso de tramite de Pdlizas de vida

TEMA TALLER PERSONAS
TRAMITE DE 1 60
POLIZA

Asesoria juridica a jévenes y sus familias 117

GENERACION DE CERTIFICACIONES DE ASISTENCIA Y PARTICIPACION DEL
PROYECTO PEDAGOGICO EN EL IDIPRON:

Por necesidad y solicitud de los jovenes y sus familias se emitieron 521 certificaciones de asistencia a las
Unidades de Proteccion Integral y programas del IDIPRON en las que se informa el tiempo, la unidad o
programa en la que el joven ha participado; las mismas son presentadas ante entidades como el Ejército
Nacional, para tramite de beneficios y/o subsidios, para ejercer el derecho a la defensa ante fiscalia o
juzgados penales, para tramite de empleo, créditos y arriendo.

Tramite de Pélizas de Vida

Las polizas de vida se tramitan para beneficiarios de los jovenes que fallecen siendo usuarios activos del
Idipron. El tramite que se realiza con los familiares, conyuge, compafiero(a) permanente o representante
legal del joven fallecido, donde se requieren una serie de documentos que sirven como pruecba del
fallecimiento y que la persona reclamante es la beneficiaria para solicitar la ayuda econoémica de la poéliza.

Para la vigencia 2016 se tramitaron 56 procesos de reclamacion o tramite de poéliza. Se realizaron
seguimientos (llamadas telefonicas, cartas, memorandos, mensajes electronicos, desplazamientos para
busqueda de familia o beneficiario de pdliza) gestion que permitio cerrar siete (15) casos.

DOCUMENTACION
Serealiz6 laconsecucion de tresjornadas masivas de documentaci 6n con la RegistraduriaNacional, atencién
de maneraindividual alos NNAJ en las diferentes Registradurias auxiliares de Bogota, consultas de datos
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en Registraduria para obtener € documento de identidad conforme a la edad cronolégica (tarjetas de
identidad y cedulas de ciudadania) de los NNAJque lo requieran.

Durante el del afio 2016
-Tarjetas De Identidad: se tramitaron 151 tarjetas de identidad.
-Cédula de ciudadania por primera vez y duplicado: se tramitaron 210 Cédulas de ciudadania.

DEFINICION SITUACION MILITAR
Paralavigenciade 2016 el proceso para definir situacion militar y obtener el documento se hizo viaweb en
la paginawww.libretamilitar.mil.co en donde la oficina de Sociolegal orientd y acompafié a 298 jévenes

SEGUIMIENTO AL EGRESO

A partir del objetivo del Procedimiento de Seguimiento al egreso, el cual estd enfocado en la identificacion
de la vulneracion de derechos en los NNAJ egresados, se realizaron acciones tendientes a promover la
garantia de los derechos de los NNAJ participantes del Proyecto Pedagogico de Inclusion Social del
Instituto.

Se diseiio, registrd y socializé los procedimientos instructivos y formatos en lo concerniente al seguimiento
al egreso de los NNAJ de las unidades de proteccion integral modalidad internado y externado.

Se ejecuta el proceso de seguimiento al egreso de los NNAJ retirados del instituto de las UPI modalidad
internado y externado, teniendo en cuenta lo siguiente:

. Revision de historia social SIMI y/o SIMI

. Contacto telefonico

. Remisiones interinstitucionales

. Contacto telefonico

. Acercamiento a medio familiar

. Comités operativos

. Registro en SIMI

. Diligenciamiento de acta de compromiso, solicitud de reintegro.

Por lo anterior, el equipo profesional encargado del proceso de seguimiento al egreso adelanta las acciones
determinadas en el Procedimiento:

TEMA TALLER PERSONAS
SEGUIMIENTO AL | 2 74
EGRESO

En la vigencia 2016, las UPI reportaron 619 casos de NNAJ egresados para realizarles el respectivo
proceso de seguimiento de la siguiente forma:
Reporte de egresos por unidad vigencia 2016

Pagina 33



Mes en el que las UPI modalidad internado han reportado los casos:

R EPORTE DE EGERESOS 2016

MES DE REPORTE DE EGRESOS

UNIDAD 1] 2 3 4 5 6 |7 8 9 | 10| 11 | 12 |ITOTAL
ARCADIA 0|16 4 |11 0| 00| O]|O0O]O]O]O 31
EDEN 81121 0 [ 8 10| O0f|olo|lolo]ol]O 28
UNIDADES DE |SAN FRANCISCO 0|11} 3 [0]0]0]0]0 |3 |0 |Il]O 28
PROTECCION |LA27 0|14 |4|2|0(0/J0|0|0]O0]|O0 11
INTEGRAL FLORIDA 042|150 [13]15]0] 0| 0| 0] O0]O0 85
PREFLORIDA slolBlologl1lolololololoO 22
LA VEGA O(11]0]0]9|0|0|]0]O0]O0|O0]|O0 19
TOTAL 16193139 (23 |24|16[(0| 0| 3 |0 |Il]O 224
Fecha en la que las UPI modalidad externado reportaron los casos:
REPORTE DE EGERESOS 2016
MES DE REPORTE DE EGRESOS TOTAL
UNIDAD 112 (3(4|5|6|7 |89 |10]11]|12
ARBORIZADORAALTA| O {0 (O |O |O (O ]|JO |0 |0 |0 |O] O 0
BOSA 0l0]0O|J]O[O0O|O0O]|]O]J]O]JO|]O|O] O 0
LA FAVORITA 0|]0|0(O0O]|O0O|O0O|O0O]|]O][O0O]|25]0]| O 25
LA 32 0 0]J]0O|JO[O0O|O0O]|]O]J]O]JO|]O|O] O 0
SERVITA 0 |12|{0 (12|10 {0 [0 |O[O |13]0| O 37
LUNA PARK 000 |O[O0O|O0O]|O]|]O|O|O(|O]| O 0
SANTA LUCIA 0 |175|34 (2 |36 {8 [0 |O[O0O|O|O|O 255
PERDOMO MAYORES 0 |38|{0 (0|0 |{34(0]|]0[0]|]O0]|O0| O 72
OASIS 0j]0|{0f0O]|O|O|O]O[O]O]O]|O 0
LA RIOJA 6 10[0(0|0|O0O|O0O]O[O0O]O]O0O]|O 6
TOTAL 6 |227|38 (19|36 (420 |0 [0 |O|O | O 395
EDUCACION
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GESTION REALIZADA

ESTRATEGIAS

Calidad educativa para todos.
Escuela Pedag 6gicalntegral IDIPRON

Desde el ingreso del NNAJ alas unidades de Proteccién integral en
modalidad de internado, externado o escuela en territorio, serestituye el
derecho ala educacion basica, mediay vocacional, mediante lareaizacion de
un proceso de nivelacién, promocion 'y certificacion.

Proceso dado desde €l establecimiento e implementacion de un plan de
desarrollo de habilidades lectoescritoras y 16gico mateméticos, através del
fortalecimiento de los procesos colectivos e individuales de aprendizaje de
los nifios, nifias adolescentes y jovenes, establecidos y fundamentados en una
propuesta académica y pedagdgicaintegradora para el Idipron.

La Escuela Pedagdgica Integral IDIPRON asume como horizonte la
implementacion de un proyecto educativo institucional capaz de reivindicar €
derecho ala educacion aNNAJ de 8 a 28 afios, dela ciudad de Bogota, cuyas

condiciones de vulnerabilidad les han generado exclusion escolar.

Prevencion y atencion de la maternidad y
lapaternidad tempranasdesd ela
educacion entorno alaprevencion y
construccion de Proyectos de Vida

Jornadas permanentes de sensibilizacion en derechos sexuales y reproductivos
y prevencion de embarazos no deseados en los NNAJ, mediante talleres
participativos, charlas grupales e individuales utilizando medios interactivos,
audiovisuales e informativos

Cuidado y conservacién del Medio
Ambiente -Cambio Climético

Promover acciones en los NNAJ desde |a formacion académicaparala
implementacién de estrategias y actividades que permitan generar conciencia
en prevencién y conservacion de las condiciones ambientales de su entorno.

Desarrollointegral paralafelicidady el
gercicio de la ciudadania

Favorecer la construccion e implementacion de una propuesta de convivencia
en linea hacia procesos auténomos y de participacion ciudadana, disefiando
un manual de convivencia para ser desarrollado en cadaunade las UPI
durante la permanencia del NNAJ.

Realizar acciones de formacion parala auto-constitucion de Autogobierno
como mediacion educativa en favorecimiento de la participacion.

Eleccion de representantes Estudiantiles

Formacién en la construccidn de autogobierno

Mejores oportunidades para el desarrollo
através delacultura, larecreaciony €
deporte

Promover la garantia, prevenir y restablecer los derechos vulnerados,
amenazados o inobservados a nifios, nifias, adolescentesy jovenes-NNAJ, a
través de la vinculacion de un Proyecto Pedagdgico Instituciona que
contempla estrategias de Proteccion y Formacion; dado desde la generacion
de espacios parala promocion de Habilidades culturales, deportivasy
artisticas, contemplados en el PEI; através de encuentros artisticos, culturales
y de participacion; encuentros deportivos, muestras empresariales, ferias de
cienciay tecnologia, espacios teatrales y de danzas.

Cambio cultural y construccion del tejido
socia paralavida

Formacién en habilidades paralavida, a través de de espacios especificos de
reflexion y accién
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Equipo por la educacion para el
reencuentro, lareconciliacion y lapaz

Implementacion de la cétedra de paz y reconciliacion como una herramienta
capaz de trascender el proceso académico en general.
Espacios de sensibilizacion, reflexion y propuesta hacia la construccion de
paz en el contexto

Talleres Vocacionaes

Dados desde |alegalidad de estdndares por competencias que establece €
MEN y apuntando aincentivar en nuestros NNAJ la formacién haciala
cultura de empleabilidad y generacion de ingresos

Gestion administrativa

Optimizacién de procesos académicos y administrativos del componente de
Pedagogia, fundamentados desde €l quehacer y necesidad de la Escuela
Pedagdgica Integral Idipron.

Gestion realizada en restitucion Derecho a Educacion:

ASEA I TEGRALORA
HUMANSALES
LANM EXTREANA A Y

SLOUMDA LENULN

AREA WALGRADORA
CMANCIAS YOOALES

ARLAINTLGIADORA
COUCACHON ARTETICA

ANTA WTTLRADORS
COUCADOM PARS LA
OUDADAMA Y 1A

ARRA T RGN DS
HUMAMNATS L
LERGLA TANTRIZAKS

ALLAN INTLGRADORA
TALILIES T

\

ARIA NTYGRADORA
MATIMATY AN

AREA NTLURA DO KA
COUCACKON Pisca,
MCACACON Y DEFONTES

ARrA BATORARON S
CIEMCLAS MATAm AL

}___—A TR AR AP AL

NNAJ PROMOVIDOS POR UNIDAD LUEGO DE PRIMERA COMISION DE EVALUACION JUNIO 2016

2399

TOTAL NNAJMATRICULADOS A CORTE DE JUNIO 2016

1783

NNAJPROMOVIDOS DESDE ACELERACION A BACHILLER

228 BACHILLERES (22/07/2016) -ACTA No. 48
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DEACEL A 6 27 7 12 93
6° 8 4 4 4 1 6 4 7 3
6°A7° 19 29 13 9 33 7 15 24 38 6 3 13 4 0 213
7°A 8° 26 43 12 21 80 15 17 42 53 1 1 14 7 332
8°A 9° 30 46 14 13 42 23 13 30 51 4 14 280
9°A10° 36 56 15 19 81 31 32 34 38 4 346
10°A11° 49 53 25 16 38 32 29 49 291
11°A 38 228
Bachiller 41 19 28 37 17 30 18
TOTAL
PROM. POR
UNIDAD
204 276 102 110 315 126 142 197 207 18 8 34 32 12

NNAJ PROMOVIDOS POR UNIDAD LUEGO DE COMISION DE EVALUACION SEPTIEMBRE 2016
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NNAJPROMOVIDOS DESDE ACELERACION A BACHILLER

4

BACHILLERES (03/11/2016) -ACTA No. 50




o " ol & TOTAL
~ £ o © 8 g 2| 2 ©
%) o c 0 = ° S 35|l ® o PROM POR
© T S 3 5 o & g| E =
3 5 | 2 2 | £ s| £ GRADO
o b
2
DE ACEL A 6° 7 12 2 5 1 27
6°A7° 20 1 1 4 5 5 2 38
7°A8° 31 5 2 1 1 1 41
8°A 9° 34 2 6 2 1 45
9°A10° 39 3 2 1 45
10°A 11° 52 1 1 2 2 58
11° A Bachiller 1 3 4
TOTAL PORM.
184 3 12 2 26 8 5 11 7
POR UNIDAD

NNAJ PROMOVIDOS POR UNIDAD LUEGO DE COMISION DE EVALUACION DICIEMBRE 2016

3025 TOTAL NNAJMATRICULADOS A CORTE DE DICIEMBRE 2016
1602 NNAJ PROMOVIDOS DESDE ACELERACION A BACHILLER
242 BACHILLERES (21/12 /2016)-ACTA No.50Y 51
< o TOTAL
P < z ol £ 2 PROM
o o « ZQ a
518 |2 (2 |5 |2 [E |38 5 [2 (8 |5 ]2 |
< 2 z 9] 2 2 & 5zl 2 ] 2 N g GRAD
a 3 2 Z © ] e = < ~ =
o & w -4 =z 0
< %]
ACELERACION 2 0 1 2 4 0 2 44 0 26 20 0 15 116
SEXTO 9 10 5 10 12 12 7 98 1 10 9 0 183
SEPTIMO 12 20 9 37 15 22 6 65 7 11 15 219
OCTAVO 41 37 17 82 28 26 7 78 4 11 10 341
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NOVENO 31 39 16 50 21 15 2 58 2 12 18 264

DECIMO 45 55 20 67 15 27 3 0 5 237

ONCE 53 55 39 42 19 30 1 0 3 242
TOTAL PROM.

193 | 216 | 107 | 290 114 | 132 28 343 14 78 20 52 15
POR UNIDAD

Dado desde la legalidad de estandares por competencias que establece el MEN y apuntando a incentivar en
nuestros NNAJ la formacion hacia la empleabilidad y generacion de ingresos; los grupos de educadores de
cada Unidad de Externado e Internado, han generado dentro de sus procesos formativos la articulacion con
actividades encaminadas al Emprendimiento. De ahi nace la necesidad de crear y unificar talleres
vocacionales como complemento a la formacion académica y habilidades para la vida, de la siguiente forma:

-Pensemos en numeros: (ofrecido desde el area de Matematicas)

-Comunicandonos asertivamente (ofrecido desde el area de Lenguaje)

-Agricultura Urbana: (ofrecido desde el area de Biologia)

-Mi sociedad: (ofrecido desde el area de Sociales)

-Juzgamiento Deportivo: (ofrecido desde el area de Ed. Fisica)

-Expresion Artistica:(ofrecido desde el area de artes y/o manualidades)

-Avanzando al mundo de las TICs: (ofrecido desde el area de Informatica)

-De la naturaleza a nuestra casa: (ofrecido desde las practicas de Laboratorio Fisica/Quimica)
-Conversemos con el mundo:(ofrecido desde el area de Inglés)

-Teatro
-Danza
-Misica
-Ceramica
-Vitrales
-Ebanisteria
-Telares
NNAJ
UNIDAD TALLER VOCACIONAL
MATRICULADOS
Expresion Artistica-Agricultura Urbana 23
SERVITA
Juzgamiento Deportivo-Avanzando al mundo de las TICs 4
Expresion Artistica 31
Conversemos con el mundo 44
LA 32
Juzgamiento Deportivo 56
Avanzando al Mundo de las TICS 30
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UNIDAD TALLER VOCACIONAL NNAJ
MATRICULADOS
Comunicandonos asertivamente 26
De la naturaleza a nuestra casa 31
Comunicandonos asertivamente 23
Avanzando al Mundo de las TICS 24
Arborizadora Agricultura Urbana 23
Alta Expresion Artistica 25
Pensemos en NUmeros 26
Musica
Comunicandonos asertivamente
Agricultura Urbana
Bosa Avanzando al Mundo de las TICS 13
Juzgamiento Deportivo 4
Conversemos con el mundo 10
Musica 36
Teatro 6
Danza 14
Juzgamiento Deportivo 47
Florida Tellares 32
Ceramica 14
Agricultura Urbana 19
Vitrales 29
Ebanisteria 16
Expresidn Artistica 9
Pensemos en NUmeros 84
Comunicandonos asertivamente 47
Agricultura Urbana 20
Molinos Mi Sociedad 51
Juzgamiento Deportivo 49
Expresion Artistica 21
De la naturaleza a nuestra casa 22
Conversemos con el mundo 40
Arcadia Expresion Artistica 8
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UNIDAD TALLER VOCACIONAL NNAJ
MATRICULADOS
Comunicandonos asertivamente 3
Avanzando al Mundo de las TICS 7
Pensemos en NUmeros 9
Juzgamiento Deportivo 7
Agricultura Urbana 6
Danza 7
Juzgamiento Deportivo 20
San Musica 10
Francisco Expresion Artistica 28
Danza 15
Agricultura Urbana 3
Juzgamiento deportivo 11
La 27
Musica 33
Pensemos en NUmeros 13

APRENDIENDO A PROGRAMAR: 12 Docentes capacitados en manejo de herramientas de programacion
en HTML y Kodu, de las unidades de Florida, la 27 sur, Arborizadora, Bosa, Santa Lucia, la 32, Perdomo,

Molinos.

Docentes que fueron multiplicadores de conocimiento capacitando a los NNAJ de las unidades asi:

UNIDAD NO. NNAJ
CAPACITADOS
FLORIDA 10
BOSA 12
ARBORIZADORA 65
SERVITA 15
RIOJA 10
SANTA LUCIA 15

LIDERES SOCIALES: 12 Docentes capacitados para generar multiplicacion de conocimientos con los AJ
de las unidades de externado, en planteamiento, proyeccion, ejecucion y liderazgo de proyectos en

comunidad.

Ademas, que el docente recibiera dicha capacitacion, el objetivo del encuentro con el grupo CDI Colombia,
era llegar capacitar y certificar a minimo 5 jovenes de cada unidad y generar 2 propuestas de proyecto
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productivo que contara con los criterios de calidad para ser expuesto, evaluado y premiado por el comité de
“posibles patrocinadores de proyectos” del equipo CDI Colombia.

UNIDAD NO. A NOMBRE DE PROYECTOS PRODUCTIVOS
CERTIFICADOS
SANTA LUCIA 3 Jovenes con conciencia Ambienta
Escuela en Formacion de Valores
ARBORIZADORA ALTA 4 Elaboracién de Juguetes
Huerta
LA 32 7 Festival Urbano
BOSA 11 Lombricultura
Proyecto Ecoldgico Pacha Mama
MOLINOS 3 Reciclaje
PERDOMO 8 Regeneracion de la capa vegetal de las unidades
del IDIPRON

PRUEBAS SABER 39,52y 92:

GRADO PRUEBAS APLICADAS UNIDADES EN LAS QUE SE
APLICO LA PRUEBA

Tercero 49 Florida, Arcadia, la 32

Quinto 81 Florida, Arcadia, la 32, Santa
Lucia, Molinos, Bosa

Noveno 512 Florida, Servita, Arborizadora,
Perdomo, La 32, Santa Lucia,
Molinos, Bosa

PROYECTO ESPECIALIZADO DE PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS "VOLARTE CIRCO EN PARCHE"
CORPORACION PRODUCCIONES LA VENTANA EN CONVENIO CON ICBF

En Volarte jcirco en parche!, toma el arte como vehiculo, impactando en el plano individual en nifios, nifias
y adolescentes, que en la escuela del circo y el teatro favorecen su desarrollo motriz, emocional e
intelectual y la construccion colectiva—con facilitadores, colegios, padres de familia—de espacios de
convivencia, de promocion de derechos.

Utilizan juegos y conversaciones que desarrollan habilidades y competencias para la vida situadas en los
universos locales. Sefialamos los espacios propicios para que nifios, nifias y adolescentes fortalezcan su
autonomia, sensibilidad, seguridad, creatividad, disciplina y trabajo en equipo. Fortalecemos su capacidad
de reconocer al otro en relacion con sus pares y adultos. Habilitamos un ambiente protector frente al
consumo de

psicoactivos en entornos cotidianos. (Tomado de la cartilla guia metodoldgica Acciones Masivas de Alto
Impacto Social)

No. NNA participantes: 100 menores de Edad
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Unidades que participaron: Bosa, Santa Lucia, Arborizadora, Perdomo y la 32

ENCUENTROS ACADEMICOS

El 2 de diciembre en la UPI 27 y UPI SERVITA para
externados e internados respectivamente, se realizo la
FERIA DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LAS
ARTES. En este evento se pudo observar el trabajo de
transversalizacion entre las diferentes areas académicas
en las que se plantearon sus saberes bajo la luz de un solo
tema como elemento cognoscitivo de uniéon y
complemento. Actividades y proyectos desarrollados a
través de la agricultura, la ciencia, la tecnologia y el arte
que favorecen la adquisicion de habilidades generales y
de nociones tecnologicas, cientificas y artisticas.

Se pudo apreciar una muestra artistica de calidad en
donde los chicos y chicas fueron talentosos protagonistas. Freestyle rap, bailes de hip hop, bailes folcloricos,
canto, cuadros pintados a mano fueron algunas muestras del arte de algunas unidades. En este componente,
la grata participacion de Territorio brindé un show de comparsa en donde el color, la muerte y la vida bailaron
a través de 19 NNAJ pertenecientes a los procesos llevados en diferentes zonas de la ciudad.

En un segundo evento, el 5 y el 7 de diciembre los
estudiantes participaron en el FESTIVAL
RECREODEPORTIVO “CONSTRUYENDO PAZ” en la
Unidad de Florida. Este evento fortalece el curriculo de
Educacion Fisica mediante el reconocimiento y la
identificacién del manejo de técnicas de expresion corporal
y trabajo en equipo para la manifestacion y regulacion de
emociones en situaciones de juego y actividad fisica, y la
seleccion de dichas actividades para la conservacion de la
| salud y valoracién del cuerpo. Estos encuentros buscan un

—E crecimiento de habilidades convivenciales que deriven en
una construccion continua de paz. Con la participacion de aproximadamente 1215 estudiantes, las jornadas
concluyeron de forma exitosa logrando que los estudiantes disfrutaran de un momento de esparcimiento en
espacios donde el futbol, el baloncesto, el voleibol, los juegos tradicionales, el ultimate y el crossfit fueron
los deportes y actividades practicados a favor del encuentro desde la premisa tnica y primordial de jugar
compartiendo sanamente.




Finalmente, la FERIA DEL EMPRENDIMIENTO tuvo lugar el 9 de diciembre en la unidad del Perdomo;
en esta feria se da a conocer el desarrollo gradual de una cultura de emprendimiento, a partir del desarrollo
de competencias basicas y ciudadanas; de procesos elementales de empresarialidad constituyéndose en la
oportunidad para que el NNAJ muestre sus habilidades y actitudes emprendedoras. Los proyectos fueron la
unidad basica en la cual cada estudiante demostré como, a través de una idea, se puede plantear una solucion
que represente novedad, viabilidad y empuje frente al mundo productivo

Casos como la labor de artesanias que se cumple en la unidad de la Florida la cual fue galardonada en el
colegio Leon XIII con el Bosco de Plata en Artes Plasticas o como la labor de Servita en donde mas o menos
15 chicos asisten a un curso de Salvamento Acuatico desarrollado en 3 niveles, siendo cada nivel de 2 meses
y proyectandose como una excelente salida laboral; representan grandes oportunidades para el objetivo del
ejercicio emprendedor proyectado desde la escuela ademas de conformarse como pasos firmes frente al
compromiso de vida deseado en nuestros jovenes.

K l’r Es de destacar también el sentido de responsablhdad de la Escuela
frente a una agricultura sostenible gracias a la labor que se observo
en el espacio “Plantemos y Proyectemos VIDA: Etnobotanica,
siembra y cosecha sustentable de algunas plantas alimenticias y
medicinales, como inclusion al mundo productivo” el cual se
desarroll6 conjuntamente en las unidades de La 27 y Servita. Alli,
se ofrecieron productos como arracacha, papa criolla, pepino, aji,
chile, cilantro, zanahoria, lechuga, cebolla entre otros. Esta
actividad quiere gran importancia dada la dinamica social que se
estd viviendo hoy en dia con asuntos como los productos
transgénicos y el auge de la agricultura urbana.

FERIAS DE SEXUALIDAD
En articulacion con la secretaria de Integracion Social y Profamilia

Objetivos
e Sensibilizar a la comunidad educativa acerca de su responsabilidad en la garantia y el
restablecimiento de los derechos humanos, sexuales y reproductivos de los nifios, nifias y
adolescentes escolarizados en Bogota.
e Promover el uso y apropiacion de los protocolos para atender situaciones que afectan los derechos
humanos, sexuales y reproductivos de los nifios, nifias y adolescentes y la convivencia escolar por
parte de la comunidad educativa en general, especialmente de rectores y docentes orientadores.

FERIA DE LA SEXUALIDAD 22 DE DICIEMBRE
No. AJ que participaron de la Feria de la Sexualidad:
Molinos: 100 AJ

FERIA DE LA SEXUALIDAD 28 DE DICIEMBRE
No. AJ que participaron de la Feria de la Sexualidad:
Bosa: 50 AJ
Perdomo: 50 AJ
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CEREMONIAS DE GRADUACION

Con 472 graduandos en la Escuela Pedagégica Integral IDIPRON culmina un proceso académico realizado
en el afio 2016 por el personal docente que, desde un notable compromiso, adelantan procesos de
formacion con cientos de beneficiarios matriculados en nuestra institucion para adquirir herramientas que
les permita crecer como individuos y tener un rol activamente positivo dentro de la sociedad.

No. de AJ con titulo Bachiller 2016:

228 AJ. Acta No. 48 de 22 de Julio de 2016

4 AJ. Acta No. 49 de 04 de Noviembre de 2016
242 AJ. Acta No. 50, 51 y 52 de 21 de Diciembre de 2016
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CERTIFICACIONES EN FORMACION TECNICA:

Durante la vigencia 2016, 3580 jovenes en condiciones de vulnerabilidad se certificaron en técnica laboral
a través de los diferentes convenios realizados con institutos con certificacion SENA.
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MES DE ABRIL DE 2016

A JOVENES
INSTITUTO CONVENIO PROGRAMA TECNICO TOTAL FECHA Y LUGAR DE CEREMONIA DE CERTIFICACION
CERTIFICADOS/AS
CONVENIO 001 DE | DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA 52
FUMDIR 2015/IDIPRON-IDEP- |PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS 90 205 EVENTO 04 MAYO (AUDITORIO FUMDIR)
SENA SISTEMAS 63
DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA 22
CONVENIO 001 DE  |INSTALACION DE REDES DE COMPUTO 32
INCAP CENTRO Y CHAPINERO 2015/IDIPRON-IDEP-  |MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 25 211 EVENTO 02 MAYO (AUDITORIO LA COMPARIA DE JESUS)
SENA PROGRAMACION DE SOFTWARE 26
SISTEMAS 106
CONVENIO 546 DE
POLITECNICO COLOMBO ANDINO | 2014/IDIPRON-IDEP- |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 125 125 EVENTO 30 ABRIL (AUDITORIO FABIO CHAPARRO)
SECRETARIA GENERAL
MES DE JULIO DE 2016
INSTITUTO CONVENIO PROGRAMA TECNICO Lot TOTAL FECHA Y LUGAR DE CEREMONIA DE CERTIFICACION
CERTIFICADOS/AS
POLITECNICO COLOMBO ANDINO CONVENIO 536 DE
ADICION "| 2014/IDIPRON-IDEP-  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 53 53 EVENTO 30 JULIO (PARROQUIA SAN JOSE DE CALASANZ)
SECRETARIA GENERAL
CONVENIO 546 DE
INGABO RESTREPO 2014/IDIPRON-IDEP-  |RECURSOS HUMANOS 329 329 EVENTO 09 JULIO (SALON PRESIDENTE DEL IDRD)
SECRETARIA GENERAL
MES DE AGOSTO DE 2016
INSTITUTO CONVENIO PROGRAMA TECNICO JENENES TOTAL FECHA Y LUGAR DE CEREMONIA DE CERTIFICACION
CERTIFICADOS/AS
AUXILIAR CONTABLE Y FINANCIERO 27
CONVENIO 1351 DE  |AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 193
INESCO 2015/COLSUBSIDIO-  |GESTION DE DISENO GRAFICO 37 306
SDIS- SDG GESTION DE MERCADEO Y VENTAS 18
MANTENIMIENTO Y CONECTIVIDAD DE COMPUTADORES 31
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y GERENCIAL 31
CONVENIO 1351 DE  |AUXILIAR EN COCINA 17 EVENTO 12 AGOSTO (CORFERIAS)
ANDAP 2015/COLSUBSIDIO-  [AUXILIAR EN JARDIN INFANTIL 61 137
SDIS- SDG AUXILIAR EN MODAS, CORTE Y CONFECCION 3
AUXILIAR EN SERVICIOS HOTELEROS 25
CONVENIO 1351 DE
POLITECNICO DE OCCIDENTE 2015/COLSUBSIDIO-  [REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOTORES DIESEL 35 35
SDIS- SDG
MES DE SEPTIEMBRE
JOVENES
INSTITUTO CONVENIO PROGRAMA TECNICO TOTAL | FECHA Y LUGAR DE CEREMONIA DE CERTIFICACION
CERTIFICADOS/AS
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 99
INSTALACION DE REDES DE COMPUTO 11
ANDAP CONVENIO 006 DE 152 EVENTO 29 NOVIEMBRE (UPI PERDOMO)
2015/IDIPRON-SENA  |PROGRAMACION DE SOFTWARE 20
SISTEMAS 22
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 60
SAN CAMILO HORTUA Y JUAN REY CONVENIO 006 DE ¢ 5 GRAMACION DE SOFTWARE 14 118 EVENTO 3 DICIEMBRE (AUDITORIO SAN CAMILIO -
2015/IDIPRON-SENA HORTUA)
RECURSOS HUMANOS 44
CONVENIO 546 DE | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 56
INGABO CHAPINERO - ADICION 2014/IDIPRON-IDEP-  [RECURSOS HUMANOS 68 153 EVENTO 24 SEPTIEMBRE (TEATRO DE LA ECCI EL DORADO)
SECRETARIA GENERAL | gNsaMBLE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 29
FUNDACION PEQUERO CONVENIO IcCo | TEcnico en cocina 17 17 EVENTO 9 SEPTIEMBRE (AUDITORIO LOS FUNDADORES,
TRABAJADOR TEATRO MEXICO)
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MES DE OCTUBRE

JOVENES
INSTITUTO CONVENIO PROGRAMA TECNICO TOTAL | FECHA Y LUGAR DE CEREMONIA DE CERTIFICACION
CERTIFICADOS/AS
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 137
CONCORDIA CONVENIO 006 DE 490 EVENTO 30 NOVIEMBRE (UPI PERDOMO)
2015/IDIPRON-SENA  [RECURSOS HUMANOS 354
NGABO RESTREPO CONVENIO 006 DE | CONTABILIZACION DE OPERACIONES FINANCIERAS Y COMERCIALES 28 .2 EVENTO 29 NOVIEMBRE (UP! PERDONO)
2015/IDIPRON-SENA
SISTEMAS 54
MES DE NOVIEMBRE
INSTITUTO CONVENIO PROGRAMA TECNICO T TOTAL FECHA Y LUGAR DE CEREMONIA DE CERTIFICACION
CERTIFICADOS/AS
CONTABILIZACION DE OPERACIONES FINANCIERAS Y COMERCIALES 24
MANTENIMIENTO DE MOTORES GASOLINA Y GAS 41
ISPA JERUSALEN CONVENIO 006 DE [y rENIMIENTO DE MOTORES GASOLINA Y GAS 21 157
2015/IDIPRON-SENA
PROGRAMACION DE SOFTWARE 15
RECURSOS HUMANOS 56
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 46
CONTABILIZACION DE OPERACIONES FINANCIERAS Y COMERCIALES 51
DESARROLLO DE OPERACIONES Y LOGISTICA EN LA CADENA DE ABAST! 14
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 35
ISPA LIBERTADOR CONVENIO 006 DE 238
2015/IDIPRON-SENA  |PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS 22 EVENTO 10 NOVIEMBRE (COLISEO ISPA LIBERTADOR)
PROGRAMACION DE SOFTWARE 20
RECURSOS HUMANOS 27
SISTEMAS 23
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 24
CONTABILIZACION DE OPERACIONES FINANCIERAS Y COMERCIALES 18
1SPAPOTOSI CONVENIO 006 DE  |DESARROLLO DE OPERACIONES Y LOGISTICA EN LA CADENA DE ABAST! 17 135
2015/IDIPRON-SENA  |PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS 20
RECURSOS HUMANOS 38
SISTEMAS 18
RECURSOS HUMANOS 21
RECURSOS HUMANOS 28 101
RECURSOS HUMANOS 23
RECURSOS HUMANOS 29
INSTALACION DE REDES DE COMPUTO 31 57
INSTALACION DE REDES DE COMPUTO 26 »
INCAP CENTRO Y CHAPINERO CONVENIO 006 DE [ 4 RROLLO DE OPERACIONES Y LOGISTICA EN LA CAD) 18 EVENTO 24 DE NOVIEMBRE (AUDITORIO LA COMPANIA DE
2015/IDIPRON-SENA 34 JESUS)
DESARROLLO DE OPERACIONES Y LOGISTICA EN LA CAD! 16
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 22
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 23 67
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 22
PROGRAMACION DE SOFTWARE 24 3
PROGRAMACION DE SOFTWARE 11
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 24
CONVENIO 006 DE
SENA CALLE 52 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 14 56 EVENTO 29 NOVIEMBRE (UPI PERDOMO)
2015/IDIPRON-SENA
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 18
CARPINTERIA 12 12
SENA CAZUCA CONVENIO 006 DE EVENTO 29 NOVIEMBRE (UPI PERDOMO)
2015/IDIPRON-SENA | MANTENIMIENTO DE MOTORES GASOLINA Y GAS 21 21
DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA 16 16
CONVENIO 006 DE —
SENA CENIGRAF DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA 6 6 EVENTO 29 NOVIEMBRE (UP| PERDOMO)
2015/IDIPRON-SENA
PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS 0 0
SENA CONSULTEC CONVENIO 006 DE DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA 7 7 EVENTO 29 NOVIEMBRE (UP| PERDOMO)
2015/IDIPRON-SENA
EJECUCION MUSICAL CON INSTRUMENTOS FUNCIONALES 9 .
EJECUCION MUSICAL CON INSTRUMENTOS FUNCIONALES 8
SENA KENNEDY ONASIS CONVENIO 006 DE EVENTO 29 NOVIEMBRE (UPI PERDOMO)
2015/IDIPRON-SENA  [EXPRESION Y LENGUAJE ESCENICO 5 5
EXPRESION Y LENGUAJE ESCENICO 0
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MES DE DICIEMBRE

JOVENES
INSTITUTO CONVENIO PROGRAMA TECNICO TOTAL | FECHA Y LUGAR DE CEREMONIA DE CERTIFICACION
CERTIFICADOS/AS

PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS 20

PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS 19 63

PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS 24

INSTALACION DE REDES DE COMPUTO 15

INSTALACION DE REDES DE COMPUTO 17 6

5

INSTALACION DE REDES DE COMPUTO 15 EVENTO DE DICIEMBRE ( AUDITOTIO DE FUMDIR)

FUMDIR CONVENIO 006 DE  [\\sTA| ACION DE REDES DE COMPUTO 18
2015/IDIPRON-SENA ~
DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA- 16 16
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 23 o
4

MANTENIMENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 17

SISTEMAS 18 18

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 0 "

SE ENCUENTRAN EN FORMACION ACTUALMENTE HASTA AGOSTO DE 2017
PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS 0

P R .

Certificacion de jovenes de formacion técnicaen e auditorio Huitaca. , B e . e —
Fuente: IDIPRON, 2016 Jovenes de formacion técnica en su ceremoniade certificacion en el

auditorio de la UPI Perdomo.
Fuente: Equipo Formacion Técnica, 2016

Ceremoniade certifii 6n de aprendices vi nculadoé/as alNCAP.

. e ni ificacion rendices vincul
Fuente: Equipo Formacion Técnica, 2016 Ceremonia de certificacion de aprendices vinculados/as a

INGABO sede Chapinero.
Fuente: Equipo Formacion Técnica, 2016
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SALUD

Objetivo apoyar la atencion de los servicios de salud de forma integral a todos los NNAJ beneficiarios del
IDIPRON facilitando el acceso, oportunidad y calidad en los servicios de atencion.

Durante el primer semestre del 2016 se realizd procesos de educacion en autocuidado, autoestima,
prevencion de infecciones de transmision sexual ITS, del VIH; prevencidon de cancer uterino de seno, del
embarazo adolescente y no deseado (jornadas de planificacion familiar); pediculosis, desparasitacion;
prevencion de enfermedades prevenibles, de la infeccion por el virus del papiloma humano VPH (jornadas
de vacunacion: TD, VPH, Triple viral); promocion de salud sexual y reproductiva, y acciones para favorecer
los comportamientos y la convivencia de los NNAJ.

Charla

LA VEGA
IARCADIA
SERVITA

LA FLORIDA
LA 27

LA FAVORITA
EDEN

LUNA PARK
RIOJA

BOSA

PERDOMO

X [SANTA LUCIA
» |ARBOLIZADORA
% |SAN FRANCISCO
LA 32
oASIS
& [0ASISII
@ IMOLINOS

AUTOCUIDADO 9 | 16

=
[

2

3
B

CONSUMO DE SPA

&

CUIDADO PERSONAL 49 66 48

DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS 20 34

ETS 31| 40| 34| 40 73 32

HABITOS HIGIENICOS ADECUADOS 37 12

HIGIENE PERSONAL Y SALUD MENTAL 48 14| 25 65| 65

IDENTIFICACION TIPO DE VIOLENCIA INTRA FAMILIAR 35

PEDICULOSIS 20| 20

PRESENTACION PERSONAL 25

PREVENCION DE CONSUMO 62

PRIMEROS AUXILIOS 58

PROMOCION Y PREVENCION ITS 21

SALUD MENTAL AUTO REFERENCIA Y DROGAS

SENSIBILIZACION VIH 30

TALLER DE SEXUALIDAD 48

TUBERCULOSIS 21 26 40

LAVADO DE MANOS 21 13 104

PREVENCION DE DESASTRES 41

VIVIENDA SALUDABLE 16

PLANIFICACION FAMILIAR 38

COMUNICACION ASERTIVA 7

RELAJACION Y VIDA SANA 23

HIGIENE INTIMA 14

LACTANCIA MATERNA 8 76

162
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SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 52 40

AUTOEXAMEN DE TESTICULO 11

COMUNICACION ASERTIVA Y HABILIDADES SOCIALES 8

INFECCIONES Y TRANSMISION SEXUAL 8 40

QUIEN SOY 24

PIGA 11

PREVENCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO 18

INFECCIONES DE METODOS ANTICONCEPTIVOS 17

DIA MUNDIAL CONTRA EL CANCER DE MAMA 31

DiA MUNDIAL DE LA ALIMENTACION 57 13| 24 16 22 178

ENFERMEDAD DIARREICA AGUADA 32

MANEJO DE LA IRA 23

METODOS DE PLANIFICACION 5 42

AUTOESTIMA 13 52 45| 58

DIA MUNDIAL DEL LAVADO DE MANOS 57

HABITOS SALUDABLES 22 46

DIVERSIDAD DE GENERO 18 38

SEMANA DEL BUEN TRATO 19

PRUEBAS RAPIDAS DE VIH 11

HABITOS HIGIENICOS Y ADECUADOS 34

ACCIDENTALIDAD 18

ENFERMEDADESDE LA PIEL 48

ALIMENTACION BALANCEADA 52

SPA INFLUENCIA DE PARES 15

EL BUEN TRATO 39

PEDICURA Y MANICURE 4

ENFERMEDADES RESPIRATORIAS 52

CANCER DE MAMA 33

VIH 45

LA BIOGRAFIA DEL PUNAL 17

CUIDADO DE LA PIEL 15

Promocion de la salud oral, prevencion de enfermedades orales y tratamientos de ortodoncia: Educacion
en salud oral (cepillado, habitos higiénicos). Se realizaron jornadas permanentes de Profilaxis, Sellantes y
Fluorizacion y seguimiento a los tratamientos de ortodoncia, de los cuales 20 terminaran tratamiento en el
mes de octubre del 2016 que corresponde al 50% de los NNAJ que iniciaron el programa de ortodoncia.

Proceso de Habilitacion.
Autoevaluacion permanente, mejoras en infraestructura de los espacios de las enfermerias y
documentacion de procesos y procedimientos para la atencion en salud:
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Se cumple con la Norma 2003 del 2014 “Procesos de Habilitacion” en los consultorios de enfermeria,
unidades odontologicas y medicina alternativa de las Unidades ubicadas en Bogota: La 32, Servita,
Perdomo, Bosa, La 27, La Rioja, Luna Park, Oasis, Santa Lucia, la Favorita, ESNNA, Molinos Fe y
Alegria, Arborizadora Alta.

Convenios.
El convenio con el Hospital de Centro:
Atencion a los NNAJ del IDIPRON que estan en el tratamiento de odontologia especializada Ortodoncia:

Itma NNA] UPIS - ORTODONCIA
DOCUMENTO DE
IDENTIDAD
UPI FLORIDA
1 | AGUILERA COCA JHON BARTOLOME 1000330008
2 | CASTRO REYES YAN CARLOS 1004381022
3 | GONZALEZ MARTINEZ SEIDER STIVEN 98040468846
4 | PLAZAS MEDINA CALED 1000615236
5 | RAMIREZ TOBON TIMMY 1000935127
6 | ROJAS FRANCO DIEGO 1000707924
7 | RAMOS GOMEZ DUVAN 99092401800
8 | MOSQUERA GONZALEZ KEVIN 10007701632
UPILA 27 SUR
9 | RIVERA PINZON JOHANA LIZETH 1007699491
10 | RIVERA PINZON GISELA 1193036394
11 | JUNCA RODRIGUEZ STEFANY GUISEL 96120623491
12 | AGUILERA REYES EDILSEN THALIA 1000455727
13 | MARTINES GLADYS MAYERLY 97043023132
14 | JIMENEZ PRADA DIANA PATRICIA 98082651993
15 | ROA MOSQUERA JULIETH VALENTINA 99120105538
UPI LA 32
16 | CASTELLANOS ERIKA ROCIO 1193148124
17 | SAAVEDRA GONZALEZ BRAYAN 1007657825
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UPI LA VEGA - ARCADIA

QUINTERO

GONZALEZ

KAREN

JULIETH

1030537560

19

SAAVEDRA

TRUJILLO

KAREN

DAYANA

1001048806

UPI EDEN FLORIDA

20

GUTIERREZ

GALVIS

WILMAR

STEBAN

Convenio de Asociacion Terciarios Capuchinos
Atencion a NNA del IDIPRON en tratamiento terapéutico especializado para la prevencion,
desintoxicacion y rehabilitacion del consumo de sustancias psicoactivas:

NOMBRE NNAJ UPI
HAROL FELIPE ALVARADO MEJIA FLORIDA
HUMBERTO DUVAN RAMIREZ GOMEZ FLORIDA
SHIRLEY YINETH PINTO ARIA OASIS
GABRIEL STEVEN CAPERA FARFAN FLORIDA
ARTURO ENRIQUE DUARTE FLORIDA

ASEGURAMIENTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SGSSS.
Para facilitar el acceso a los servicio de salud, se realizaron jornadas de &filiacion. Las principales
dificultades que presentan los NNAJ son: doble &filiaciéon o afiliacién fuera de Bogoté por 1o que se ha
programaron jornadas de afiliacion con la Secretaria de Salud, orientacion de los NNAJ a Planeacion
Digtrital, Secretariade Salud y EPS,

SGSSS NNAJ
SUBSIDIADO 2355
CONTRIBUTIVO 702
VINCULADO 390
SIN AFILIACION 280
TOTAL 3727
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ESTADOS DE AFILIACION

63%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

B SIN AFILIACION ~ mVINCULADO m CONTRIBUTIVO  mSUBSIDIADO

Los estados de afiliacion son registros otorgados por el SIMI con corte al 30 de diciembre de 2016 de la
poblacion activa

ATENCIONES A LOS NNAJ POR MEDICO, ODONTOLOGIO, AUXILIARES DE ENFERMRIA, TALLERES Y
ACOMPANAMIENTOS

Atenciones M edico Gener al Atenciones Odontologia
Mes NNAJ Mes NNAJ
ENERO 202 ENERO 41
FEBRERO 115 FEBRERO 13
MARZO 102 MARZO 135
ABRIL 208 ABRIL 331
MAYO 168 MAYO 67
JUNIO 448 JUNIO 137
JULIO 174 JULIO 30
AGOSTO 225 AGOSTO 2
SEPTIEMBRE 281 SEPTIEMBRE 0
OCTUBRE 201 OCTUBRE 59
NOVIEMBRE 168 NOVIEMBRE 42
DICIEMBRE 131 DICIEMBRE 35
TOTAL 2423 TOTAL 892
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L as atenciones de medicina general y odontologia son las realizadas por los CAMAD, las Unidades movilesy
los Hospitales de la RED entre enero y diciembre del 2016

Activiadades por Auxiliares de enferia Acompafiamientos NNAJ alos Hospitalesy citas
médicas.
Mes NNAJ
ENERO 1078 Mes NNAJ
FEBRERO 1385 ENERO 29
MARZO 1483 FEBRERO 102
MARZO 60
ABRIL 1064 ABRIL 143
MAYO 1016 MAYO 20
JUNIO 1083 JUNIO v
JULIO 1254 JULIO 93
AGOSTO 1115 AGOSTO 21
SEPTIEMBRE 1359 SEPTIEMBRE 35
OCTUBRE 1467 OCTUBRE 154
NOVIEMBRE 1508 NOVIEMBRE 70
DICIEMBRE 1662 DICIEMBRE 145
TOTAL 15474 TOTAL 936

Actividades De Peluqueria Cortes De Cabéllo

Mes NNAJ
ENERO 112
FEBRERO 155
MARZO 139
ABRIL 274
MAYO 250
JUNIO 283
JULIO 260
OCTUBRE 88
NOVIEMBRE 192
DICIEMBRE 161
TOTAL 1914
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ODONTOLOGIA

ORTODONCIA
Seleccion del grupo de NNJA de las diferentes UPIs de la Institucion.

Desde el momento en el cual fue seleccionado el grupo se ha realizado acompafiamientos a:

» Examenes diagnostico donde les fueron tomados los modelos, fotografias, radiografias.

» Una vez se tuvieron los examenes diagnostico se realiza el montaje de aparatologia en el consultorio
Dental Line el cual fue realizado por el Dr. Wilson Ferndndez ortodoncista encargado del programa de
Ortodoncia.

» Supervision y seguimiento a la evolucion de los tratamientos. Mes a mes se realiza el acompafiamiento.

» Charlas educativas sobre cuidado de los brackets donde se les orienta sobre los cuidados que deben
mantener a lo largo del tratamiento tanto en el tema de la higiene oral, como en cuidados con la
alimentacion ya que deben dejar de lado alimentos duros y tener cuidado con alimentos como carnes y
frutas las cuales pueden comer pero deben partir en trozos pequeios de manera que por las fuerzas de
masticacién no vayan a tumbar los brackets lo cual retrasaria procesos.

» Actualmente, la mayoria de los tratamientos estdn en etapa final, donde ya se estan tomando
impresiones para retiro de brackets se les esta recalcando sobre la importancia y el compromiso que
deben asumir con el uso de los retenedores, ya que de esto depende el éxito total del tratamiento.

SUPERVISION Y ACOMPANAMIENTO A MANTENIMIENTOS DE EQUIPOS

»> Se ha realizado acompafiamiento a las personas representantes de las empresas que han sido
contratadas para realizar mantenimiento preventivo y correctivo de equipos odontoldgicos y médicos
con el fin de corroborar que todo quede funcionando como debe ser, ademas que quede debidamente
diligenciada la hoja de vida de equipos certificacion que exige el ministerio de salud. De esto hay
carpetas tanto de equipos médicos como odontolégicos, que soportan las revisiones y procedimientos
realizadas

» A los equipos odontologicos (piezas de manos, cavitrones, lamparas de foto curado, micro motores,
sillones) se les debe realizar este mantenimiento cada seis meses con el fin de lubricarlos y calibrarlos.

» A los equipos médicos (pesas, tensidometros, aparatos de organos, fonendoscopios) deben cada seis
meses limpiarse, lubricarlos y calibrarlos.

ASESORAMIENTO EN COMPRA DE INSUMOS DE ODONTOLOGIA
» Para la realizacion de los tratamientos basicos de odontologia con énfasis en planes de Promocion y
Prevencion en salud oral se requiere de ciertos insumos, los cuales han venido siendo suministrados por
la Institucién con el fin de cumplir con lo estipulado en el contrato, para lo cual se ha prestado
asesoramiento en compra de los materiales idoneos para cumplir con tal fin (compra de pastas de
profilaxis, sellantes, flior , cubetas aplicacion de flior, insumos de esterilizacidon y otros elementos
necesarios) y de las cantidades necesarias.

DESARROLLO DEL PLAN DE PROMOCION Y PREVENCION
El plan de Prevencion y Promocion son una serie de actividades que estan encaminadas a conservar bajo el
nivel de placa bacteriana, contribuyendo de esta manera a mantener una buena salud oral.

Objetivo General: Concientizar a los NNJA sobre la importancia de mantener dientes sanos.
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Objetivos especificos:

>
>
>
>
>
>
>
>

\ A7

Y VYVYVY

Fomentar el autocuidado a partir de habitos de higiene oral.

Impulsar la Cultura de Salud Oral modificando actitudes individuales, grupales y familiares.

Ejecutar acciones de promocion y prevencion dirigidas a grupos vulnerables (nifios).

Disminuir el indice de morbilidad oral.

Recomendaciones de Higiene Oral: importancia del buen cepillado después de cada comida,
importancia de uso de seda dental dentro de los buenos habitos de Higiene.

Aplicacion de sellantes y fluorizaciones

Concientizar sobre la importancia de la visita periodica al odontélogo.

Metodologia a utilizar:

Implementacion de charlas educativas ya sea grupales o individuales, acerca buena técnica del cepillado
dental, importancia del uso de seda dental

Procedimientos a realizar:

Diagnostico en salud oral.

Control de placa bacteriana mediante revelado de placa para que cada uno tome conciencia a cerca de
donde les hace falta un mejor cepillado.

Profilaxis (limpieza general de los dientes).

Detartrajes: retiro de calculos dentales.

Aplicacion de sellantes en fosetas y fisuras de molares permanentes o temporales (a menores de 19
afos)

Fluorizaciones (a menores de 19 afios)

Frecuencia de dicho procedimiento:

>

>

La frecuencia con la que se deben realizar estos controles es cada seis meses y se debe realizar en
poblaciones en edades comprendidas entre los 6 y los 19 afios.
Realizar estos procedimientos una vez al aflo en poblaciones mayores de 19.

OTROS PROCEDIMIENTOS

>
>

Valoraciones de ingresos

Viendo la necesidad de poder realizar tratamientos de Urgencias o prioritarios, especialmente en
Internados, se estan realizando procedimientos como exodoncias, limpieza de caries, obturaciones en
resinas de fotocurado, ademas de los procedimientos de promocion y prevencion.

Se desarrollaron las siguientes actividades:

UPI LA 32

Durante el mes de Enero se desarroll6 un taller educativo: Importancia de los dientes, funciones, qué eslaPlaca
Bacteriana, enfermedades que produce, técnica de cepillado y uso de seda dental.

Paraeste taller se dividio en dos grupos.

TALLER NUMERO DE ASISTENTES
Importancia de los dientes, funciones, qué es la Placa Bacteriana, Primer grupo 47
enfermedades que produce, técnica de cepillado y uso de sedadental | Segundo grupo 40
TOTAL DE ASISTENTES 87

Charlas sobre: cuidado oral técnica de cepillado: Estas charlas se realizaron anivel individual, a cada uno de los
Jovenes que iban pasando para ser valoradosy atendidos:
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CHARLA PERSONAS CAPACITADAS
cuidado oral técnica de cepillado 7
TOTAL 7

Se realizan valoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartrajes, aplicacion de sellantes (dientes alos que se les

aplicaron sellantes:

VALORACIONES PROFILAXIS DETARTRAJES
10 10 5

SELLANTES (SUPERFICIES)
129

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS:

GINGIVITIS: procedimiento realizedo: detartrajesy profilaxis.

CARIES: procedimiento realizado: se lesinformaa cada uno del estado de salud dental y se les sugiere tramitar cita
en la EPS para que sean tratados, explicandoseles las complicaciones que se les pueden presentar afuturo si no
realizan tratamientos.

DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS PROCEDIMIENTO
CARIESDENTAL 6 REMISION A EPS
GINGIITIS 5 DETARTRAJE-PROFILAXIS
PACIENTES SANOS 2 PROFILAXIS

UPI OASIS - LUNAPARK
Durante el mesde Enero se redlizaron las siguientes actividades:
Vaoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartrajes.
VALORACIONES | PROFILAXIS DETARTRAJES
8 8 4

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS:

GINGIVITIS: procedimiento realizado: detartrajesy profilaxis.

CARIES: procedimiento realizado: se lesinformaa cada uno del estado de salud dental y se les sugiere tramitar cita
en la EPS para que sean tratados, explicandoseles las complicaciones que se les pueden presentar afuturo si no
realizan tratamientos.

PERIODONTITIS: procedimiento realizado detartragje supray subgingival. Dos pacientes presentan movilidad dental
grado 2, se lesrealiza detartrgje supray sub gingival

DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS PROCEDIMIENTO
CARIESDENTAL 6 REMISION A EPS
GINGIITIS 5 DETARTRAJE-PROFILAXIS
PERIODONTITIS 2 DETRARTRAJE SUPRA Y SUB GINGIVAL
SANOS 2 PROFILAXIS
UPI PERDOMO

Seredlizataller educativo sobre: Importancia de los dientes, funciones, qué es la Placa Bacteriana, enfermedades que
produce, técnica de cepillado y uso de seda dental.

TALLER NUMERO DE ASISTENTES
Importancia de |os dientes, funciones, qué es la Placa Bacteriana, 22
enfermedades que produce, técnica de cepillado y uso de seda dental
TOTAL DE ASISTENTES 22
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Se realizaron valoraciones, diagnosticos, profilaxis, detartrajes.
VALORACIONES PROFILAXIS DETARTRAJES
22 22 12

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS:

GINGIVITIS: procedimiento realizado: detartrajesy profilaxis.

CARIES: procedimiento realizado: se lesinforma a cada uno del estado de salud dental y se les sugiere tramitar cita
en la EPS para que sean tratados, explicandoseles las complicaciones que se les pueden presentar afuturo si no
realizan tratamientos.

DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS PROCEDIMIENTO
CARIESDENTAL 6 REMISION A EPS
GINGIITIS 10 DETARTRAJE-PROFILAXIS
SANOS 6 PROFILAXIS
UPI LA RIOJA

Seredlizataller educativo sobre: Importancia de los dientes, funciones, qué es la Placa Bacteriana, enfermedades que
produce, técnica de cepillado y uso de seda dental.

TALLER NUMERO DE ASISTENTES
Importancia de los dientes, funciones, qué es la Placa Bacteriana,
enfermedades que produce, técnica de cepillado y uso de seda dental 16
TOTAL DE ASISTENTES 16

Se realizan valoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartrajes, aplicacion de sellantes (dientes alos que seles

aplicaron sellantes:

VALORACIONES PROFILAXIS DETARTRAJES
13 16 11

SELLANTES (SUPERFICIES)
77

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS:

GINGIVITIS: procedimiento realizedo: detartrajesy profilaxis.

CARIES: procedimiento realizado: se lesinforma a cada uno del estado de salud dental y se les sugiere tramitar cita
en la EPS para que sean tratados, explicandoseles las complicaciones que se les pueden presentar afuturo si no
realizan tratamientos.

DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS PROCEDIMIENTO
CARIESDENTAL 10 REMISION A EPS
GINGIITIS 9 DETARTRAJE-PROFILAXIS
SANOS 2 PROFILAXIS

VALORACIONES DE INGRESO

Sellevaacabo jornada de valoracion deingreso el dia 13 de Enero de 2016, enlaUPI LA 32 a 12 NNJA
DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS

CARIES: De los jovenes valorados 4 presentan caries dental.

GINGIVITIS: delos jovenes valorados 8 presentan gingivitis.

SANOS: se encuentran 2 jovenes con estado de salud oral sanos.

MES DE FEBRERO
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UPI LA 32
Charlas sobre: cuidado oral técnica de cepillado: Estas charlas se realizaron anivel individual, a cada uno delos
Jévenes que iban pasando para ser valoradosy atendidos:

CHARLA PERSONASINSTRUIDAS
cuidado oral técnica de cepillado 10
TOTAL 10

Se realizan valoraciones, diagnésticos, profilaxis, detartrajes, aplicacion de sellantes (dientes alos que se les

aplicaron sellantes:

VALORACIONES PROFILAXIS DETARTRAJES SELLANTES (SUPERFICIES)
10 10 1 112

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS:

GINGIVITIS: procedimiento realizado: detartrgjesy profilaxis.

CARIES: procedimiento realizado: se lesinforma a cada uno del estado de salud dental y se les sugiere tramitar cita
en la EPS para que sean tratados, explicandoseles las complicaciones que se les pueden presentar afuturo s no
realizan tratamientos.

DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS PROCEDIMIENTO
CARIESDENTAL 5 REMISION A EPS
GINGIITIS 3 DETARTRAJE-PROFILAXIS
PACIENTES SANOS 5 PROFILAXIS

MES DE JUNIO

VALORACIONES DE INGRESO

Sellevaacabo jornada de valoracion de ingreso € dia 21 de Junio de 2016, enlaUPI LA 32a 16 NNJA
DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS

CARIES: De los jévenes valorados 9 presentan caries dental.

GINGIVITIS: de los jovenes valorados 5 presentan gingivitis.

SANOS: se encuentran 5 jévenes con estado de salud oral sanos.

UPI LA RIOJA
Serealizan valoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartrgjes, aplicacion de sellantes (dientes alos que se
les aplicaron sellantes:

VALORACIONES DETARTRAJE
16 2

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS:

GINGIVITIS: procedimiento realizado: detartrajes.

CARIES: procedimiento realizado: se lesinformaa cada uno del estado de salud dental y seles sugiere
tramitar cita en la EPS para que sean tratados, explicandoseles |as complicaciones que se les pueden
presentar afuturo si no realizan tratamientos.

DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS PROCEDIMIENTO
CARIESDENTAL 10 REMISION A EPS
GINGIITIS 10 DETARTRAJE-2
SANOS 4 PROFILAXIS
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UPI LA 32
Charlas sobre:  cuidado oral técnica de cepillado: Estas charlas se realizaron a nivel individual, a cada uno
de los Jovenes que iban pasando paraser valoradosy atendidos.

CHARLA PERSONAS INSTRUIDAS
cuidado oral técnica de cepillado 49
TOTAL 49

Se realizan valoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartragjes, aplicacion de sellantes (dientes alos que se

les aplicaron sellantes:

VALORACIONES | PROFILAXIS DETARTRAJES | SELLANTES OBTURACIONES | EXODONCIAS
RESINAS
43 46 23 201 5 2

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS:
GINGIVITIS: procedimiento realizado: detartrajesy profilaxis. Sele da prioridad a estos procedimientos
con €l fin de que no se llegue a complicaciones del estado periodontal
CARIES: procedimiento realizado: se lesinforma a cada uno del estado de salud dental y seles sugiere
tramitar cita en la EPS para que sean tratados,

DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS PROCEDIMIENTO
CARIESDENTAL 16 REMISION A EPS
GINGIITIS 23 DETARTRAJE-PROFILAXIS
PACIENTES SANOS 10 PROFILAXIS

UPI LA FLORIDA

Se realizan valoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartrajes, aplicacion de sellantes (dientes alos que se

les aplicaron sellantes):

VALORACIONES | PROFILAXIS DETARTRAJES | SELLANTES OBTURACIONES | EXODONCIAS
RESINAS
20 19 0 180 2 2
DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS PROCEDIMIENTO
CARIESDENTAL 8 REMISION A EPS
GINGIITIS 0 DETARTRAJE-PROFILAXIS
PACIENTES SANOS 11 PROFILAXIS

MES DE JULIO

ACOMPANAMIENTO A PROCESO DE CONTROL DE ORTODONCIA
Se citan paratoma de impresiones para colocar retenedores.

Asistieron:

Unidad LaFlorida: 1 NNAJ, 2 impresiones para retenedores.
Unidad La 32: 1 NNAJ, 1 impresién pararetenedor.
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Unidad El Edén, 2 NNAJ, 3 impresiones para retenedores.
Unidad La27: 5 NNAJ, 2 impresiones para retenedores cada una.

VALORACIONES DE INGRESO

Sellevaacabo jornada de valoracién deingreso € dia 11 dejulio de 2016, enlaUPI LA 32a 17 NNJA
DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS

CARIES: Delosjévenes valorados 7 presentan caries dental.

GINGIVITIS: delosjovenes valorados 4 presentan gingivitis.

SANOS: se encuentran 8 jévenes con estado de salud oral sanos.

UPI LA 32
Se realizan valoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartrgjes, aplicacion de sellantes (dientes alos que se
les aplicaron sellantes:

VALORACIONES PROFILAXIS DETARTRAJES SELLANTES OBTURACIONES EXODONCIAS
RESINAS

20 19 8 190 9 3

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS:

GINGIVITIS: procedimiento realizado: detartrajesy profilaxis. Sele daprioridad a estos procedimientos
con €l fin de que no se llegue a complicaciones del estado periodontal

CARIES: procedimiento realizado: se lesinforma a cada uno del estado de salud dental y seles sugiere
tramitar cita en la EPS para que sean tratados,

DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS PROCEDIMIENTO
CARIES DENTAL 3 REMISION A EPS
Se GINGIITIS 6 DETARTRAJE-PROFILAXIS
PACIENTES SANOS l PROFILAXIS

realizan remisiones a EPS debido a que hay casos en |os cuales hay compromiso pulpar poro que requieren
tratamiento endodontico.

UPI LA ARCADIA
Se dictataller sobre: Importancia de los dientes, funciones, qué es la Placa Bacteriana, enfermedades que
produce, técnica de cepillado y uso de seda dental.

TALLER NUMERO DE ASISTENTES
Importancia de los dientes, funciones, qué es|a Placa Bacteriana,
enfermedades que produce, técnica de cepillado y uso de seda dental 56
TOTAL DE ASISTENTES 56

Se realizan valoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartrajes, aplicacion de sellantes (dientes alos que seles
aplicaron sellantes:

VALORACIONES | PROFILAXIS | DETARTRAJES | SELLANTES | OBTURACIONES | EXODONCIAS
RESINAS

14 14 0 85 2 11

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS:
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CARIES: procedimiento realizado: se lesinforma a cada uno del estado de salud dental y se les sugi ere tramitar cita
en la EPS para que sean tratados,

DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS
CARIESDENTAL 6
PACIENTES SANOS 7

Se realizan fluorizaciones a 6 nifias

UPI SAN FRANCISCO
Se redlizan valoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartragjes, aplicacion de sellantes (dientes alos que se
les aplicaron sellantes:

VALORACIONES | PROFILAXIS | DETARTRAJES | SELLANTES | OBTURACIONES | EXODONCIAS
RESINAS
7 7 0 35 2 6

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS:
CARIES: procedimiento realizado: se lesinformaa cada uno del estado de salud dental y se les sugiere tramitar cita
en la EPS para que sean tratados,

DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS
CARIESDENTAL 6
PACIENTES SANOS 1

UPI LA FLORIDA
Se realizan val oraciones, diagndsticos, profilaxis, detartragjes, aplicacion de sellantes (dientes alos que se
les aplicaron sellantes:

VALORACIONES | PROFILAXIS | DETARTRAJES | SELLANTES | OBTURACIONES | EXODONCIAS
RESINAS
16 24 2 198 11 4

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS:
CARIES: procedimiento realizado: se lesinforma a cada uno del estado de salud dental y se les sugiere tramitar cita
en la EPS para que sean tratados,

DIAGNOSTICO NUMERO DE PERSONAS
CARIESDENTAL 10
PACIENTES SANOS 6

MES DE AGOSTO

Se dictan talleres educativos sobre “Importancia de los dientes, funciones, qué es la Placa Bacteriana,
enfermedades que produce, técnica de cepillado y uso de seda dental” a NNJA de diferentes unidades

UNIDAD NUMERO DE ASISTENTES
LA FAVORITA 13
LA 27 24
LA RIOJA 29
ESCNNA EXTERNADO (pm) 26
ESCNNA EXTERNADO (PM) 48
ESCNNA NORMANDIA 14
TOTAL 154
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UNIDAD

VALORACIONES

PROFILAXIS

DETARTRAJES

SELLANTES

OBTURACIONES
RESINAS

EXODONCIAS

SANTA LUCIA

11

11

82

4

LA 32

10

13

53

10

SAN FRANCISCO

13

16

103

6

PERDOMO

15

15

103

10

LA FLORIDA

11

20

N OO g N

119

11

| N o| ©

MES DE SEPTIEMBRE

VALORACIONES DE INGRESO
Sellevaacabo jornada de valoracion de ingreso € dia 15 de Septiembre de 2016, enlaUPI LA 32a 25

NNJA

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS
CARIES: De los j6venes valorados 10 presentan caries dental .
GINGIVITIS: delosj6venes valorados 8 presentan gingivitis.
SANOS: se encuentran 13 jovenes con estado de salud oral sanos.

ACOMPANAMIENTO A PROCESO DE CONTROL DE ORTODONCIA
Se citan paraentregade retenedoresa’5 NNAJ dela 27. Se entregan en total 9 retenedores.

VALORACIONES DE INGRESO
Sellevaacabo jornada de valoracion de ingreso €l dia 19 de Octubre de 2016, en laUPI LA 32 a 8 NNJA
DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS
CARIES: Delosjévenes valorados 3 presentan caries dental..

SANOS: se encuentran 5 jévenes con estado de salud oral sanos.

UNIDAD VALORACIONES | PROFILAXIS | DETARTRAJES | SELLANTES | OBTURACIONES | EXODONCIAS
RESINAS
PERDOMO 15 12 2 125 10 7
LA VEGA 4 5 5 20 5 0
MES DE OCTUBRE

Serealizan valoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartragjes, aplicacion de sellantes (dientes alos que se
les aplicaron sellantes:

UNIDAD

VALORACIONES

PROFILAXIS

DETARTRAJES

SELLANTES

OBTURACIONES
RESINAS

EXODONCIAS

SANTA LUCIA

33

8

LA 32

151

12

SAN FRANCISCO

33

PERDOMO

45

BOSA

70

ESCNNA
NORMANDIA

Al N 0o 01l ©] 00

| O o O U] »

59

N| W W w

ol O k| Ol O O
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UPI SERVITA
Esllevado alaUPI La 32 unjoven de la unidad Servita por presentar dolor de muela. El joven presenta
exposicion pulpar por caries por lo cua esremitido a ser atendido por un endodoncista,

MES DE NOVIEMBRE

VALORACIONES DE INGRESO

Se lleva a cabo jornada de valoracién de ingreso € dia 22 de Noviembre de 2016, enlaUPI LA 32a 9
NNJA

DIAGNOSTICOS ENCONTRADOS

CARIES: Delosjévenesvaorados 3 presentan caries dental.

SANOS: se encuentran 6 jovenes con estado de salud oral sanos.

Serealizan valoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartragjes, aplicacion de sellantes (dientes alos que se
les aplicaron sellantes:

UNIDADES VALORACION | PROFILAXI DETARTRAJE | SELLANTE | OBTURACIONE | EXODONCIA
ES S S S SRESINAS S
OASIS 21 15 15 0 24 6
LA VEGA 3 4 3 56 3 0
BOSA 3 2 2 10 1
PERDOMO 3 1 0 0 0
SAN 8 9 0 47 0 12

FRANCISCO
ESCNNA 1 5 0 15 1
LA 27 1 1 0 0
LA RIOJA 2 3 3 0 0
LA 32 4 2 1 10 0
UPI LA VEGA

Se dictataller sobre: Importancia de los dientes, funciones, qué es la Placa Bacteriana, enfermedades que
produce, técnica de cepillado y uso de seda dental

TALLER NUMERO DE ASISTENTES
Importancia de los dientes, funciones, qué esla
Placa Bacteriana, enfermedades que produce, 18
técnica de cepillado y uso de seda dental
TOTAL DE ASISTENTES 18
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MES DE DICIEMBRE

Se redlizan valoraciones, diagndsticos, profilaxis, detartragjes, aplicacion de sellantes (dientes alos que se
les aplicaron sellantes:

UNIDADES

VALORACIONES

PROFILAXIS

DETARTRAJES

SELLANTES

OBTURACIONES
RESINAS

EXODONCIAS

ARCADIA

25

0

SAN
FRACISCO

12

0

PERDOMO

6

8

OASIS

12

14

17

NUTRICION

El presente informe se enmarca dentro de la Politica Pdblica de Seguridad Alimentariay Nutricional para
Bogota 2007 — 2015, Bogota bien Alimentada, reglamentada a través del decreto 508 de 2007, la cua se
desarrollaatravés de cuatro € es estratégicos de accion publica como son:

Eje 1. Disponibilidad de alimentos suficientes, nutricional y culturalmente adecuados e inocuos y de agua
en la cantidad minimaesencia y con laregularidad y sostenibilidad necesarias parael consumo humano.

Eje 2. Garantizar €l acceso oportuno y permanente a lapoblacion dd Distrito Capital a alimentos nutritivos,
seguros e inocuos mediante la generacion de condiciones que contribuyan a superar las restricciones
econdmicasy culturales.

Eje 3. Précticas de alimentacion y modos de vida saludablesen el marco de la diversidad cultural.

Eje 4. Nutricion y Entornos Saludables.

MINUTA PATRON - CICLO DE MENUS
Elaboracion Ciclo de Menus 2.016

Caracterizacion de la poblacién teniendo en cuenta ciclo de vital, sexo Y modalidad de atencién.

Calculo de recomendacién de calorias y nutrientes con base en los lineamientos del ICBF.

Este ciclo fue planeado segin los requerimientos nutricionales-lineamientos dados por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, g ustados alos grupos de edad que se mangjan en € IDIPRON seguin sus
modalidades de atencion.

Elaboracion del menu patrén.

Derivacion del ciclo de menUsy porcentaje de adecuacion entre € 90% y 110% de las recomendaciones
nutricionales. Ciclo de 28 Menus.

Estandarizacién de porciones.

Implementacion del ciclo de Menus en las Unidades.

Con laelaboracién del ciclo de menus se contemplan |os siguientes objetivos:

a- Adecuar los procesos de compra de alimentos del IDIPRON, teniendo en cuenta el ciclo de menas
establecido.
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b.- Brindar capacitacion a personal que opera en las Unidades de Proteccién Integral, para que adquieran
habilidades y destrezas en las preparaciones contenidas en €l ciclo.

c.- Evitar la repeticion de preparaciones en un periodo de tiempo determinado, dando variedad en las
comidas, proporcionando la satisfaccion de los beneficiarios.

d.- Evitar laimprovisacion en las preparaciones de los alimentos.

Acciones de supervision alos servicios de alimentos en € seguimiento a cumplimiento del ciclo de
menus.
Se cuentacon un ciclo de menus estandarizado y con un cumplimiento en las UPIS

EDUCACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN PROMOCION DE ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE

Los estilos de vida saludable hacen referencia a la manera de vivir, a una serie de actividades, rutinas
cotidianas 0 habitos como: caracteristica de alimentacién, horas de suefio, consumo de alcohol, tabaco y
sustancias psicoactivas, practica de actividad fisicay vida sexual. Pueden ser saludables o nocivos para la
salud y guardan estrecha relacion con los hébitos y la forma de vida de los Nifios, Nifias, Adolescentes y
Jovenes

La promocion de la salud se refiere al desarrollo y fortalecimiento de aquellas conductas y estilos de vida
gue conducen alograr un estado de vidasaludable. Existe unaclararelacién entre laconducta de las personas
y su estado de salud general, €l estilo y calidad de vida determina como se siente la persona en términos de
salud.

El objetivo del Plan de Educacion Nutricional es la promocion de una alimentacion saludable, € consumo
de 5 porciones de Frutas y verduras, y laprécticade actividad fisica, gercicio y deportey la précticade
estilos de vida que mejoran considerablemente la calidad de lavida.

P "N WABA | SEMANA MUNDIAL DE LACTANGIA MATERNA
f 6\5 LACTANCIA MATERNA B-UAG
e CLAVE PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE 2 0 1 6

! ANCLAR 3 'MPULSAR 4 PARTICIPAR
FIRMEMENTE

ks 7

q 5? 3 ( &5
/

Arwim Servwmrrmrn e ke wrygmiher we var werland Fartcipar y cziabhorw

Iactancis materne coma  da seciomes do lactancis . e avipla gama de
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Celebracién en el IDIPRON
Se redliz0 la estrategia de la celebracion de la semana de la Lactancia materna en el IDIPRON y se envid
por e-mail atodas las Unidades internados y externados con el objetivo de :
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o Generar en IDIPRON, unacultura por laprécticaexitosa de lalactancia materna.

e Aportar alametaDistrital con el apoyo de los demés sectores de la Administracion, deincrementar a4
meses €l periodo de Lactancia Materna exclusiva, la cual estd contempladaen e Plan de Desarrollo.

e Fortalecer la corresponsabilidad entre e area de Salud: Nutricionista, Auxiliar de enfermeria con la
poblacion beneficiaria'y la comunidad para promover, proteger y defender la lactancia maternay asi
contribuir para que sea un proceso Exitoso.

CELEBRACION DE LA SEMANA MUNDIAL DE LA ALIMENTACION 2016

El clima esta camhbiando.
La alimentacion y la agricultura tambien.

Uno de los mayores problemas relacionados con € cambio climatico es la seguridad alimentaria. Las
personas mas pobres del mundo, -muchas de | as cual es son agricultores, pescadoresy pastores-, estén siendo
los mas afectados por |as altas temperaturas y el aumento de la frecuencia de desastres relacionados con €l
clima

Celebraciéon en e IDIPRON

Reconocer laimportanciadel efecto del cambio climético enlaluchacontrael hambrey plantear alternativas
paramejorar el sistema alimentario como herramienta parareducir la pobreza.

Fortalecer en los nifios, nifias, adolescentes y Jovenes del Instituto € conocimiento, la comunicacion y la
concienciacion publica sobre los efectos del cambio climético y las alternativas que puedan generarse para
combatir € hambre.

Teniendo en cuenta estos planteamientos plasmar en una cartelera como los NNAJ perciben los cambios
climéticos |e identificar estas soluciones en los programas que ofrece € IDIPRON. Las actividades se
realizarén € 22 de octubre enfatizando a nuestros NNAJ.

TablaNo. 01. CAPACITACION UPIS INTERNADOS

ASESORIAS NUTRICIONALES INDIVIDUALES: Durante e periodo comprendido de Enero a Febrero
de 2016 seredizo educacion nutricional individual aun total de

Temas:

Educacion Nutricional en Estilos de vida saludables.
Alimentacion par a gestantes—L actancia M aterna
Pautas alimentarias en alter aciones metabdlicas
Habitos alimentarios adecuad

0S.
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MODALIDAD NNAJ NNAJ NNAJ NNAJ NNAJ NNAJ NNAJ NNAJ NNAJ NNAJ NNAJ NNA TOTAL
DE ATENCION ENE FEB MAR ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO AGO SEP OCT NOV DIC
INTERNADOS 83 161 149 258 129 417 132 59 88 87 268 94 1925
EXTERNADOS | 105 210 254 370 275 242 268 214 146 95 207 134 2520
TOTAL 188 371 403 628 404 659 400 273 234 182 475 228 4445
ASESORIAS

El plan de educacion aimentariay Nutricional se desarrollaeducandoy capacitando alos nifios, Nifias,
Adolescentes y jovenesen lostemas:
1. Alimentacion saludable parala Poblacion Colombiana GABAS.

2. Importancia del consumo de 5 porciones de Frutasy Verduras al dia.
3. Nutricién Actividad fisicay gercicio.
4. Estilos de vida saludables. Habitos alimentarios y nutricionales, comportamiento frente a alimento y

auto-cuidado.

CAPACITACION UPI INTERNADOS

UPI FEB | MAR | ABR MAY | JUN | JuL AGO SEP | OCT | NOV | DIC TOTAL
LA 27 SUR 37 12 0 0 0 25 49 10 33 34 0 200
LA ARCADIA 0 0 0 0 14 13 57 0 0 32 16 132
LA RIOJA 25 18 18 30 50 20 30 30 20 0 0 241
LA FLORIDA 0 0 0 66 57 76 40 0 0 55 0 294
PRE-FLORIDA 0 16 33 62 35 0 0 0 0 0 0 146
ESCNNA 0 15 0 36 17 0 15 7 6 0 0 96
EDEN 0 0 25 22 38 0 0 0 0 0 0 85
LA VEGA 0 0 31 0 33 27 0 24 10 9 0 134
SAN FRANCISCO 0 0 62 8 20 10 68 0 60 0 0 228
TOTAL 62 61 169 224 264 | 171 259 71 129 | 130 16 1556
CAPACITACION UPI EXTERNADOS
UPI ENR | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | SEP | OCT | Nov | DIC TOTAL
FEB
ARBORIZADORA 0 30 33 30 60 30 25 30 0 5 0 243
BOSA 45 49 19 20 20 34 26 25 9 14 34 295
LA 32 48 40 20 40 18 22 40 25 20 20 0 293
MOLINOS 0 0 40 0 50 28 77 0 0 0 0 195
OASIS 15 20 19 0 0 0 41 22 19 20 30 186
PERDOMO 35 43 36 28 33 0 46 0 0 0 0 221
SANTA LUCIA 0 50 28 19 6 7 0 22 12 34 0 178
LA FAVORITA 39 16 29 12 0 0 19 0 0 0 0 115
SERVITA 40 48 40 38 32 50 30 30 30 18 0 356
TOTAL 222 296 264 187 219 | 171 304 154 | 90 | 111 | 64 2082
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Durante el periodo de Enero a Diciembre de 2.016 se capacitaron 1556 NNJA de las UPIS Internados y
2.082 NNJA delas UPIS externados.

Se pudo observar un aumento en e consumo de frutas y verduras por parte de los NNJA y un
empoderamiento de mejores habitos nutricionales en nuestros nifios nifias y jovenes, ya que se hizo énfasis
en la importancia de consumir todos los aimentos suministrados en las UPIS, ya que estos estan
estandarizados para que cumplan con los requerimientos diarios de calorias y nutrientes y lograr asi un
Optimo estado de salud.

Vigilancia Nutricional

Como resultado de la valoracion nutricional se readliza la  deteccion temprana de ateraciones y se
implementan guias de atencidn en eventos relacionados con Nutricion.

Dando cumplimiento con la Resolucion 3917 de 2008 en la cual se establece la valoracién nutricional en
todas las fases del proceso de proteccion alos nifios, nifias, adolescentesy jévenes en situacion devidadey
en cale, durante € mes de Enero  se realizaron las siguientes valoraciones nutricionales iniciales a los
Nifios, Nifias, Adolescentesy Jovenes beneficiaros de IDIPRON.

Serealizala Consulta Nutricional acadaNNAJen lacudl:

» Se registra Historia alimentaria y nutricional, antecedentes de salud personales y familiares,
anamnesisalimentariay frecuenciade consumo por grupos de alimentos, practicade actividad fisica
y estilos de vida.

» Serealizatoma de medidas antropométricas.

» Seredizalainterpretacion de losindicadores nutricionales, Curvade crecimiento segiin lasrejillas
OMS, paraNifiosy paraNifias;, seregistra lainformacioninicia de lavaloracion y Diagnéstico
Nutricional de los nifios y nifias, adolescentes , utilizando los indicadores de valoracion
antropométrica (que obtienen por medio de la puntuacion del Z score) segin € grupo etario
planteados por la resolucion 2121 del 2010 “Por la cual se adoptan los patrones de crecimiento
publicados por la Organizacién Mundia de la Salud en e 2006 -2007, para los nifios, nifias y
adolescentes de 0 a 18 afios de edad ™.

Indicadores nutricionales paralos NNAJ de 5 a 18 afos:

indice de Masa Corpora: IMC
D: Delgadez A: Adecuado S: Sobrepeso O: Obesidad RD: Riesgo adelgadez

Indicador Talla/Edad:
TB: Tallabga. TA: TadlaAdecuada RTB: Riesgo atalabgja

Indicador Nutricional paraJovenesy Adultos:

indice de Masa Corporal: IMC

Como resultado de la valoracion nutricional se Consolida € Diagndstico Nutriciona y se redliza la
deteccion temprana de alteraciones y se implementan guias de atencién en eventos relacionados con
Nutricion.
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VALORACIONESNUTRICIONALESINICIALESINTERNADOS ENERO-DICIEMBRE 2016

VALORACION NUTRICIONAL INICIAL INTERNADOS

DIAGNOSTICO NUTRICIONAL

ESTADO DEL CRECIMIENTO.

UPI No VAL ORACIONES (IMC) (TALLA/EDAD)

D A S o] RD B TA RTB
El Edén 63 0 46 8 1 8 7 31 25
LaArcadia 56 0 41 9 0 6 28 10 18
La27 47 0 31 13 1 2 10 13 24
Ingresos 232 1 187 17 6 21 21 125 86
ILDJaPrIkOASI Sl luna 59 8 43 3 : ) 5 ” I
LaFlorida 81 0 74 2 0 5 17 38 26
LaRioja 233 0 207 14 1 1 28 109 9%
LaVega 58 1 36 14 2 5 5 30 23
Pre-Florida 67 0 59 2 0 6 13 38 16
San Francisco 71 57 10 1 2 6 30 35
ESCNNA 71 0 41 1 4 15 5 35 31

TOTAL 1038 11 822 103 19 83 145 483 410

D: Delgadez A: Adecuado S: Sobrepeso O: Obesidad RD: Riesgo adelgadez TB: Talla baja.

baja

TA: TallaAdecuada RTB: Riesgo atalla

NUTRICIONAL VALORACION INICIAL UPISEXTERNADO ENERO A DICIEMBRE 2016

VALORACION NUTRICIONAL INICIAL INTERNADOS

DIAGNOSTICO NUTRICIONAL

ESTADO DEL CRECIMIENTO.

UPI No VAL ORACIONES (IMC) (TALLA/EDAD)
D A S (e} RD B TA RTB
Arborizadora 165 1 117 26 9 12 19 76 70
Escnna Exter nado 134 1 97 23 6 7 14 68 52
Bosa 254 26 164 45 12 7 43 128 83
La32 142 4 105 17 5 11 8 69 65
LaFavorita 101 12 79 8 1 1 9 62 30
Molinos 194 19 131 33 8 3 30 95 69
Oasis 200 12 170 8 5 5 20 107 73
Perdomo 276 16 195 55 6 4 44 136 96
Santa Lucia 160 9 111 35 5 0 19 73 68
Servita 227 0 179 30 9 9 16 118 93
TOTAL 1853 100 1348 280 66 59 222 932 699
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D: Delgadez A: Adecuado S: Sobrepeso O: Obesidad RD: Riesgo adelgadez TB: Tallabagja TA: TalaAdecuada RTB: Riesgo atalabao

GESTION PARA EL DESARROLLODE LA POLITICA DISTRITAL DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

Para garantizar la efectividad del derecho a la alimentacion, el Distrito Capital coordina la gestion de la
Politica Publica de Seguridad Alimentariay Nutricional para Bogoté, D.C, através de la Comision Inter-
sectorial de Seguridad Alimentaria y Nutricional -CISAN- la cual tiene a su cargo la coordinacién y
seguimiento de la Politica Pablica de Seguridad Alimentariay Nutricional

PNSAN, siendo instancia de concertacion entre los diferentes sectores involucrados en el desarrollo de la
misma. atravésde mesastematicasu otrasinstancias de coordinaciontécnicay a nivel local atravésde
los Comités Locales SAN, contemplados en la Resolucién 068 del 2004.

El equipo del &rea de Salud participa como representante de IDIPRON.

FONOAUDIOLOGIA.
El Objetivo principal de Fonoaudiologia desde lo institucional en e IDIPRON ha sido Desarrollar en los
NNAJ competencias linglisticas y comunicativas facilitadoras parael proceso de alfabetizacion a igual que
afianzar situaciones comunicativas desde los cuatro pilares de lalengua: hablar, escuchar, leer y escribir,
en variados contextos, con distintos interlocutores y con propdsitos diversos para una sana convivencia y
resolucion de situaciones en su cotidianidad.
Objetivos secundarios:
v Realizar Promocion, prevencion y seguimiento en cuidado auditivo.
v' Megjorar lainteligibilidad del lenguaje oral.
v Identificar las dificultades de comunicacion que puedan incidir en e aprendizaje, disefiando
intervenciones puntuales en casos que asi |o requieran.
v" Encaminar la comunicacién asertiva a través de actividades planteadas bajo un andamiaje de tareas
y gercicios de inteligencia emocional.
v Ampliar e Iéxico para utilizar vocabularios vinculados a la ciencia, € arte, la tecnologia y la
literatura.
v Direccionar a salud respectivas EPS a los nifios que por dificultades especificas no puedan ser
totalmente abordados mediante las intervenciones que se realizan en las Unidades de Proteccion

Integral
M etas asignadas:
Cronograma de Actividades de Enero a Diciembre de 2.016
Ve_d(_)ramon Seguimientos Tamizajes | NNAJ en Tc_)tal NNAJ No. visitas
Inicial/ - o atendidos de forma
Individuales Auditivos Talleres o UPI
I ngresos individual
Enero 21 77 61 84 243 15
Febrero 4 32 97 16 149 11
Marzo 22 70 56 15 163 12
Abril 56 38 142 15 251 15
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Mayo 64 37 158 12 271 15
Junio 62 58 129 12 261 16
Julio 57 53 110 10 230 17
Agosto 29 60 87 86 262 11
Septiembre 47 45 62 23 177 12
Octubre 11 62 47 26 146 14
Noviembre 11 96 104 74 285 19
Diciembre 10 85 10 8 113 12

Tabla 1.Discriminael quehacer Fonoaudiologico en las unidades de Proteccion Internado y Externdo del IDIPRON con
Relacion a nimero de NNAJ en promedio 14 UPI visitadas por mes en € periodo comprendido mes a mes de enero a
Diciembre de 2.016.

Talleres:
Talleres Realizados en el periodo comprendido Enero-Diciembre
No. De Cuidado Conciencia Conciencia Habilidadesde | Taller
Talleres | Auditivo Fonoldgica seméntica / Pensamiento Con
Lectura educadores
Enero 6 53 9 8 14
Febrero 2 8 8
Marzo 2 6
Abril 1 15
Mayo 1 12
Junio 1 12
Julio 1 10
Agosto 6 66 5 45 10
Septiembre 3 7 6 10
Octubre 2 20 6
Noviembre 4 59 10 5
Diciembre 2 6

Tabla 2. Talleres. Relacién Temas de Talleres vs NNA] participantes
Indicadores y Seguimientos:

Pagina 72



Porcentaje de diagndsticos encontrados en las
UPIS

= Audicién
= Habla
= Lenguaje

= Pensamiento

Grifico 2.Porcentaje de Diagnosticos prioriza en Procesos cognitivos de Pensamiento y Lenguaje puesto que el perfil
en la poblacion de NNAJ del IDIPRON llegan desescolarizados o por de privacion de contexto con un bajo nivel
comunicativo para la educacion y convivencia o en condicion de analfabetismo. Los diagnosticos de Habla se ven
reducidos a nifios entre 7y 9 aiios de edad con déficit articulatorio por dislalia pero en menor proporcion en unidades
de Proteccion como San Francisco y Arcadia, En Alborozadora Alta un caso por sindrome de morfologia en cara. En
Audicion Diagnosticos como tal por déficit o pérdida total de la audicion se encontraron en La 27 sur con Adaptacion
e protesis, otro cao en estudio con examenes especificos para delimitar el diagnostico, en Luna Park2 casos, en
ESCNNA I caso y en Servita dos casos

Efectividad y Seguimientos:

Resultados de los seguimientos efectivos
después de la valoracidon en un periodo de 12
meses

80

60

/T

Audicion Habla Lenguaje Pensamiento

= seguimientos

= valoraciones

Grafico 3.Resultados de los seguimientos efectivos con respecto a las valoraciones disminuye por visita una
vez por mes a cada unidad lo que corresponde a 5 seguimientos a casos especiales de NNAJ
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Rendimiento fonoaudioldgico en el periodo de enero-
Diciembre 2016
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CALIDAD ALIMENTARIA

Con © fin de fortaecer y estandarizar e desarrollo de las actividades de inspeccién, vigilancia'y control
relacionadas con abasteci miento, transporte, produccion, y distribucion de los alimentos que hacen parte del
programa de apoyo alimentario del Instituto y parael cumplimiento de la Resolucién 2674/2013 Ministerio
Proteccién Social, durante los meses de enero a noviembre del afio 2016 fueron redizadas visitas de
supervisién y acompafiamiento técnico alos servicios de alimentos, centro de acopio y panaderias; asi mismo
sereaizd diagnostico del perfil sanitario alos servicios de alimentos de las unidades de proteccion Integral,
panaderias y centro de acopio dd instituto, con € fin de llevar a cabo acciones preventivas y correctivas a
cada uno de los hallazgos y asi dar cumplimiento a las actividades establecidas en € plan de accion del
Componente Salud, Alimentacion y Nutricion.

Asi mismo durante este periodo se realizaron capacitaciones a persona manipulador de alimentos en
servicios de cocina (turno dia 'y noche), persona de panaderias, transporte y economato por parte de los
profesionales del area de calidad aimentaria de forma periddica, mediante talleres tedrico/ précticos que
facilitan el aprendizaje relacionado a précticas higiénicas y buenas précticas de manipulacion de alimentos.
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Visita de Acompafiamiento Técnico

Graficaly 2. Consolidado genera de visitas acompafiamiento técnico a las dependencias del IDIPRON,
segun Buenas Practicas de Manufactura “BPM” durante el periodo de Enero — Noviembre de 2016

Grafica 1.
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Como se observaen lagréfica 1. Las barras naranja representan un cumplimiento del 100% del total delos 9 meses de
seguimiento alasBPM correspondientes al periodo Enero — Noviembre; Exceptuando los meses abril y octubre donde
se realiza Diagnostico De Perfil Sanitario. Las unidades de Oasis, Arcadia, La 27, Perdomo, ESCNNA, Bosay La 32,
mantuvieron un servicio activo durante los 9 meses de seguimiento a las BPM y no presentaron ninguna novedad
alterando la dindmicadel servicio.
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Como se evidencia en la gréfica 2. Las unidades de la Rigja, La florida, C. Acopio, Panaderias, San
Francisco, Favorita, Lavega, servita, El Edény SantalLucia. Presentaron algunas interrupciones, razén por
lacual & servicio no estuvo activo 1os 9 meses; frente a este periodo de actividad se relacionan |os promedios
de cumplimiento alcanzados.

Esderesaltar que en las actas emitidas por los ingpector es de Secretaria de Salud en los servicios de
cocina y panaderiasvisitadas, no reportan hallazgos en relacién a las practicas de manipulacion de

alimentos.
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Imngﬁ?cl:?:dzlr?g:;njllos Plantear dindmica a trabajar durante el afio 2016,
rocgdimientos ve se levan | sPecificando funciones segin cargo en los servicios 4 11121611 6 1
gn [ ge s segun exigencias de normatividad vigente.
Generar conciencia en el personal manipulador frente al
Desperdicios de Alimentos | manejo de desperdicios de alimentos que se generan en
en el Servicio de Cocina cocina, con el fin de plantear estrategias que mitiguen 4 4 4 4 4 105 6 1 6 2 5
dichos desperdicios
Procedimientos de Fortalecer los procedimientos de limpieza y desinfeccion
Limpieza y Desinfeccion. que se encuentran establecidos en el instituto. 4 5 9 5 13 6 122 2 6 4 12
Cultura a la inocuidad de los . ! - .
s g S~ Resaltar la importancia y la resppnsabllldaq que tienen
TS e eliees los manipuladores frente al manejo de los alimentosy su | 4 8 5 4 5 4 9 6 4109 1 6 2
ETAS” P impacto en la salud de los consumidores.
Socializar resultados microbioldgicos de las muestras
i lioanih tomadas en los servicios de alimentos, generando
ializacion resul ; X '
lS(t))ca " acion resultados de acciones correctivas en aquellas cuyos resultados son | 4 115818162 |514]2]10] 2 5 4
2h0talono no aceptables segln los parametros establecidos por
normatividad vigente.
Establecer las condiciones de uso del termémetro para
. , alimentos frios, calientes y materia prima; indicando el
Manejo de termometros. procedimiento para ajustarlos y los formatos que deben 4 4 1 1212
ser diligenciados.
Fortalecer el manejo de las materias primas en las
Rotulado de alimentos bodegas de los servicios de alimentos mediante el | 4 4 11212
diligenciamiento adecuado de los rétulos.
. ) Concientizar el personal manipulador encargado de la
Desperdicios de Alimentos | recepcion de materia prima del economato a cerca del
en época de crisis dirigido | manejo de los alimentos y el desperdicio que se generan 10 9 211
al centro de acopio. en la etapa de almacenamiento; ademas se socializa la
funcién del banco de alimentos dentro de la sociedad.
Mis responsabilidades Concientizar el personal manipulador frente a sus
: responsabilidades y funciones, con el fin de garantizar la
c?mo manipulador de calidad e inocuidad de los alimentos abarcando etapas 9 2 2
alimentos como recepcién, aimacenamiento, despacho y entrega.
Criterios de Aceptacion y | Socializar los criterios de calidad de la materia prima 4 6lals|3]3ls 9 115214 2

rechazo de materia prima | que ingresa al servicio de alimentos.

Socializar y reforzar las condiciones higiénicas de los 12

Transporte de alimentos vehiculos transportadores.

Pagina 76




Procedimiento de Afianzar los lineamientos operativos en la preparacion y
iy et Ty} entrega de los alimentos en los servicios de cocina,
Z’reXﬁlramon y Distribucion ayudando asi a mantener la inocuidad de los alimentos 5 7 6
e Alimentos entregados.
Recepcion de materia Asegurar cumplimiento al procedimiento de Recepcion
prima y cancelacion de de materia prima en los servicios de cocina, segin | 2 | 11 511016612101 2|1]121 6] 2] 3
alimentos lineamientos establecidos.

TablaN. 2 Capacitaciones a Personal Manipulador de Alimentos
Enero - Noviembre de 2016.

CAPACITACIONES A NNAJ:

Deigua manera se capacitd alos NNAJ del programa en las unidades donde se evidenciaba desperdicio de
comida, se buscd generar concienciaeinterés en el tema de desperdicios de alimentos y susimplicaciones a
nivel social, econdmico y ambiental. Asistieron 170. Ver tablaN. 3

TablaN. 3 CapacitacionesalosNNAJ duranteenero ajulio de 2016.

UPI FECHA CAPACITADOS
ESCNNA 25 de abril 10
LA FLORIDA 26 de abrril 26
LA 32 27y 28 de abil 44
LA FLORIDA 2 de mayo 60
LA 27 SUR 5 de mayo 30
TOTAL DE CAPACITADOS 170

Ademés se capacito a los jovenes que asisten a los talleres en la UPI La 32 durante e mes de diciembre,
frente al Mang o Higiénico de Alimentos y Buenas Précticas de Manufactura. Asistieron 23 personas. Ver
tablaN. 4

Tabla N. 4 CapacitacionesalosNNAJ

FECHA CAPACITADOS
12 de diciembre 16
14 de diciembre 7
TOTAL DE CAPACITADOS 23

CAPACITACIONES A LOS EMPLEADOS DEL IDIPRON.
Se capacito a persona del area de amacén y transporte quienes laboran en el centro de acopio San Blas
frente al Mangjo Higiénico de Alimentos, al finalizar la ingeniera avalada por €l hospital de chapinero

entrego el “Certificado para Manipular Alimentos”, de esta forma se dio cumplimiento a la Resolucion
2674/2013 Ministerio de Proteccion Social. Ver tablaN. 5

Tabla N. 5 Capacitacion alos empleados del | DIPRON.

DEPENDENCIA FECHA CAPACITADOS
CENTRO ACOPIO SAN BLAS 9dejulio 10
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El ambientelabora contribuye para el buen desempefio en laslaboresrealizadas, |as ingenieras de alimentos
estimulan €l respeto, colaboracion y tolerancia por parte del persona de cocina, en caso de ser necesario se
realizan reuniones con € equipo de cocinay encargado o serealizan capacitaciones frente al tema. Ver tabla
N. 6

Tabla N. 6 Charla “Trabajo en Equipo”

DEPENDENCIA FECHA CAPACITADOS
UPI OASIS 19dejulio 12
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TERRITORIO
El equipo deterritorio calle hace presencia diariamente en territorios identificados con alta permanencia de habitantes
de calle y poblacion de NNA en situacion de vidaen calle y en riesgo de habitar la calle en |as localidades

delaciudad:
1. Localidad de Usaguén: Barrios Pantanito, Cedritos, Santa Barbara
2. Localidad de Chapinero: VillaDel Cerro, Chapinero Central, Marly.
3. Localidad de Santa Fé& Las Nieves, La Alameda, La Capuchina, La Veracruz, Santa Inés, Las

10.

11.

Cruces, San Bernardo, Lourdes

L ocalidad de San Cristébal: 20 De Julio, Granda Sur, Montebello, LaVictoria, Bello Horizonte,
SantaAna Rep. Venezuela Quinta Ramos, Calvo Sur Narifio Granada, VillaDe Cerro. Juan Rey.
Localidad de Usme: Danubio Azul, Gran Yomasa, Santa Librada, Tenerife, Puerta Al Llano,
Alfonso Lopez

Localidad de Tunjudlito: Santa Lucia, Rincon De Venecia, Tunal Laguneta, Casa Linda, Ontario,
Venecia, San Vicente, Ia Del Sol, Tunjuelito

Localidad de Bosa: Barrios Olarte, San Bernardino Sector Villa Emma, La Paz, San Bernardino,
Potreritos, La Esperanza, José Maria Carbonel, Llano Oriental, Carlos Alban Holguin Nueva
Granada, La Primavera, Laureles La Estacion, 19landa, San José, Toche, Providencia, José Antonio
Galan, Palestina, Manzanares, Las Margaritas, Ciudadela El Recreo, Porvenir, Santa Fe, Santa
Barbara, Caflaveralgjo, Parcela El Porvenir.

L ocalidad de K ennedy: Barrios Nueva Y ork, El Tintal, Urbanizacion Arbolete Casablanca 1, Villa
delos Sauces, El Rubi, El Palenque, Maria Paz, Chucua De LaVaca, Amparo, Pinar Del Rio, LIano
Grande, San Carlos, El Saucedal, Britalia, Villa Nelly, Gran Britalia, Pastranita | Sector, Alfonso
Lopez Michelsen, Class.

Localidad de Fontibén: Barrios Versales, La Girada, Fontibon Centro, Salamanca, La Giralda,
Villemar, Atahualpa, El Guadual, Las Brisas, Puente Grande, El Refugio, Jerico

Selva Dorada, Kassandra.

L ocalidad de Engativa: Barrios Bosque Popular, Luis Carlos Galan, La Serena, LaFlorida, Tabora,
SantaMariadel Lago, Alamos, Engativa Centro, VillaAmadiay VillaLuz

Localidad de Suba: Barrios Guaymaral, Mirandela, Puente Largo, Niza, Niza VIII, Las Villas,
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12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.

Vills
-2
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Londres, Suba Centro, Villa Hermosa, Pinos de Lombardia, Almendros Norte, Ciudadela Cafam,
VillaMaria, EI Céndor, GloriaLara de Echeverri, Japon, El Jordan, La Esperanza, La Aguadita, El
Rubi, LaPalmal, LaPalmal, Toberin, Ciudad Hunza, Los Naranjos, LaManuelita, Rincon de Suba,
Lombardia, Berlin, San Pedro, Compartir, Lourdes, Bilbao, La Gaitana, Puertasdel Sal, VillaCindy.
Localidad de Barrios Unidos: Doce De Octubre, Jorge Eliecer Gaitan, Colombia, San Felipe,
Quinta Mutis, Benjamin Herrera, Siete De Agosto, El Rosario, San Luis.

Localidad de Teusaquillo: Chapinero Occidental, Galerias, Santa Teresita, Palermo, Armenia,
Teusaquillo, Modelo.

Localidad de Los Mértires: La Sabana, Estanzuela, Voto Nacional, Santa Fe, La Favorita, Ricaurte, El
Liston, Vergdl, Eduardo Santos, Panamericano Y Colseguros, San Facon.

Localidad de Antonio Narifio: Barrios Policarpa, La Fraguita, Luna Park, Restrepo.

Localidad de Puente Aranda: Los Comuneros, La Asuncién Santa Matilde, Alcala, San Francisco, La
Pradera, Galan, Colon, Los Ejidos, Cundinamarca, Pensilvaniay Gorgonzola

Localidad de Candelaria:  Santa Barbara, Candelaria, La Concordia

Localidad de Rafael Uribe:  San José Gustavo Restrepo, Quiroga, Olaya, Claret, Ingles, Santa Lucia, Santa
Sofia, Tres Esquina

Localidad de Ciudad Bolivar:  Urbanizaciones Protecho, San Francisco, La Alameda, CandelariaLa Nueva,
Quintas, Lucero Bajo, México, Meisen, La Playa, Casa De Teja, Republica De Canada, Perdomo Alto, Sierra
Morena, Ismael Perdomo, Arborizadora Alta, Nueva Argentina, Caracoli, Virrey

GESTION REALIZADA 2016
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Objetivo de avanzar en la promocion hacia el goce efectivo de los derechos de los Nifios, Nifias,

Adolescentes y Jovenes en situacion de vida en calle y en riesgo de habitarla, € equipo de territorio calle,
desarrolla actividades de identificacion, contacto, motivacion, sensibilizacion y traslado de poblacion
habitante de calley nifios, nifias, adolescentesy jovenes en situacion de altavulneracion de derechos, a partir
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de estrategias de trabgjo en territorio o en Unidades de Proteccion Integral, con el fin de vincular a la
poblacion haciala oferta Institucional o Distrital para promover e restablecimiento de los derechos.

El &rea de territorio calle para @ afio 2016 tiene como meta: atender 1000 NNAJ en situacion de vida en
calle 594 en riesgo de habitarla calle y en alta vulneracion de derechos; teniendo en cuentael Plan de Accidén
de Territorio calle- Operacion Amistad, contempladas en |as etapas del Modelo Pedagdgico.

1° ETAPA DE OPERACION AMISTAD (ENCUENTRO) “conocer de primera mano su situacion”

Expertos en abordar a los NNAJ en situacion de vida en calle y en ata permanencia en cale, que son
incondicionales pues diariamente nos reciben con alegria y con una sonrisa, hos cuentan sus necesidades,
sus problemas, amoresy desamores. Nos reciben con un caluroso saludo apesar de las condiciones dificiles
gue deben afrontar. Si estan bgjo e efecto del sustancias psicoactivas, agradecen la invitacion y
respetuosamente seretiran. Sin embargo en el contexto callgero es comln observar comportamientos que
van en contra de los derechos de las personas, por ello e equipo de especializado est4 convencido de la
necesidad de incluir, respetar atodos y todas por su condicion social y orientacion sexual, costumbres y
précticas religiosas; realizando acciones y actividades encaminadas a la participacion, reflexion,
transformacion y cambio del proyecto de vida, generando nuevos estilos de vida en la construccion de un
paisincluyente.

Se desarrollan diferentes estrategias y actividades:

1. LecturadeTerritorio: Se Refiere alas actividades de Identificacion de territorios con presenciade
vulneracion, inobservanciay amenaza de los derechos en Nifios, nifias, adolescentes y jovenes que
habitan estos lugares buscan generar acciones que permitan el restablecimiento de los mismos. El
equipo deterritorio Calle - Operacion Amistad realiza esta actividad semanalmente, la cual permite
priorizar los territorios que necesitan atencién y planear actividades que permitan avanzar hacia e
goce efectivo de los derechos. Se realizan recorridos en diferentes horarios

o Recorridos Generalmente se realizan a pie por los territorios priorizados por todo el equipo
y minimo por binas para garantizar la seguridad, recorridos cuyo objetivo es el de identificar
contactar y motivar a poblacion vulnerable y dar a conocer ala comunidad y ala poblacion
sujeto de atencidn los servicios que ofrece la entidad, el distrito o las entidades presentes en
el sector.

Diariamente se inician los recorridos de 6 am a10 am, en las localidades de Mértires en |os barrios de Voto
Nacional — sector “Bronx”, La Sabana sector “Cinco Huecos” y en localidad de Santa Fé barrio San
Bernardo, La Capuchina, Las Nieves, La Alameda, Avenida caracas desde la calle 6 hastala 26 y en la
Localidad de Kennedy en los arededores de la puerta 1 de Corabastos, Localidad de Ciudad Bolivar:
Bario La Corufia. Localidad Antonio Narifio: Barrio Restrepo en los arededores del canal Rio Fucha
Localidad de Puente Arandaen el canal Comuneros con la participacion de todo e equipo deterritorio calle-
Operacion Amistad, una vez terminada esta actividad las binas se dirigen a las localidades asignadas y
programadas; los recorridos se realizan en diferentes horarios: en la mafiana, latardey en lanoche.

Pagina 81



El dia 28 de mayo del 2016 se realizd un operativo desalojo por la Fuerza Piblica en € sector del Bronx,
durante el mesdejunio todo el Equipo de Operacién Amistad estuvo concentrado en lalocalidad de Mértires
en los barrios La Sabana sector “cinco huecos” y La Estanzuela “Parque Maria Eugenia, Voto Nacional KR
16 con 9y enlalocalidad de Santa Fé sector San Bernardo.

e Cartografia Social: Herramienta que nos permite el acercamiento con la comunidad y su
espacio geogréfico, social, econdmico, histérico y cultural que permite ganar conciencia
sobre la realidad del entorno en que habita y sus arededores v reflexionar para beneficio
comun, conocer la percepcion que tienen los nifios, nifias, adolescentesy jovenesfrentea la
presenciade habitantes de calle y factores protectores, redes de apoyo entre otros.

Activacion de Redes Interinstitucionaless laidentificacion de instituciones del orden nacional, distrital o
de organi zaciones publicas o privadas presentes en €l territorio que pueden contribuir a restablecimiento del
los derechos de los més vulnerados con quienes se hace contacto y alianzas estratégicas para lograr este
objetivo.

e Lectura de Territorio:

&)
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e Cartografia Social

2. Actividades de Motivacion: Son acciones encaminadas a despertar interés, empatia en los nifios,
nifias, adolescentes y jévenes vulnerables para que a partir de acciones planeadas y €jecutadas de
manera dindmica y empética tomen la iniciativa voluntariamente hacia el cambio a partir de la
transformacion o elaboracion de su proyecto de vida enmarcado en la promocion del goce efectivo
de sus derechos.

e Chocolatadas: Actividad realizadadelosiniciosdel Instituto que continuadando buenos resultados
en el abordaje de la poblacién habitante de la calle. Estas se realizan en horas de latarde y noche,
se ofrece Chaocolate caliente y pan alos Ciudadanos Habitantes de la calle con €l fin de motivarlos
paraque asistan alos servicios que ofrece el IDIPRON en lasdiferentes UPI o en otras Instituciones
del Orden Digtrital. Actividad muy importante que permite larelacién del equipo con la poblacion,
de manera amistosa y respetuosa que mejorala comunicacion.

e Charlas Informativas y de Sensibilizacion sobre e Proyecto Pedagdgico de la Entidad:
Informacion a través de charlas Informales a la poblacion habitante de la calle, en vulneracion de
derechos y comunidad en general, dando a conacer €l proyecto pedagdgico del Instituto y laforma
de como acceder a él. Larealizacion de esta actividad permite afio tras afio mayor reconoci miento
delaentidad y el acceso alos sectores con mas problemética de laciudad.

e Actividades Ludico Recreativas y Pedagdgicas. desarrolladas en los territorios con la poblacion
vulnerable orientadas hacia el entretenimiento, diversion esparcimiento que permiten el desarrollo
psicosocial, confirmacion de la personalidad, compafierismo, solidaridad, desarrollo de valores,
ocupacion adecuada del tiempo libre estimulando y fomentando la creatividad y la convivencia. En
cadaunadelaslocalidades asignadas | osfacilitadores han logrado conformar grupos de nifios, nifias,
adolescentes y/o jovenes con quienes se han realizado actividades deportivas (Futbol),culturales
(visitaa Museos y sitios de interés publico) Pre ocupacionaes (Tegjido de manillas), Pedagbgicas,
Salidas fuera de la ciudad y celebraciones especiales, encuentros ecol 6gicos entre otros.
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¢ Jornadas de Cuidado e Higiene Personal para JCHC: Espacios ofrecidos paralos habitantes de
la calle que les permiten dignificarse como personas (Autocuidado: Aseo personal, corte de
cabello, cambio de ropa, alimentos y recreacion), estas jornadas se redizan en UPIS o en otros
espacios (salones comunales, parques), motivandolos a vincularse a los servicios que ofrece €
distrito para esta poblacion.

e Jornadas de Corresponsabilidad-Cuidado del Entorno: Jornadas Realizadas para que el habitante
dey en calle con €l objetivo deincentivar a CHC y motivar hacia el cuidado de entornoy con ellos
mismos.

e Actividades pedagdgicas y recreativas:
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3. Procesosparalagarantiadederechos dela poblacién en situacion devidaen calley en riesgo
de habitarla. Conjunto de actividades programadas por €l equipo de Territorio Calle — Operacion
Amistad cuyo objetivo principal es contactar, identificar, sensibilizar y motivar alos Nifios, nifias,
adolescentes y jovenes en situacion de vida en calle y en riesgo de habitarla para que se vinculen a
los diferentes procesos que hacen parte del proyecto pedagogico delaentidad ya sean desde Unidad
de Proteccion Integral, o en territorio

e Atencién en Internado y Externado: Las diferentes accionesy estrategias utilizadas por € equipo
de Territorio-Calle van encaminadas a atender integralmente alos adolescentes y jovenes habitantes
de cdle en vulneracion de derechos dando cumplimiento a la misionaidad del Instituto,
motivandolos y trasportandol os diariamente de acuerdo a su preferenciaala UPI Oasislos hombres
y aLunaPark las mujeres en edades entrelos 14y 28 afios, teniendo prioridad si es su decision los
menores de edad de optar por el internado en la UPI la Rioja. Igualmente en los recorridos diarios
por los territorios priorizados y visitas informales, se identifican nifios, nifias y adolescentes en
situaciones de alto riesgo quienes son abordados personal mente, identificandol osy direccionandol os
alaestrategia de familia para gque realicen € respectivo proceso para ingreso ainternado s esla
preferenciadel menor de edad. Los menores de edad habitantes de calle son reportados al area socio
legal para que desde alli se ponga en conocimiento el caso ante el ICBF, siempre 'y cuando se pueda
validar lainformacién referente al nombre y documento de identidad.

e Atencién en Territorio: Se readliza con los nifios, nifias, adolescentes jovenes que no desean o su
situacion no requiere proceso de internado o atencién en UPI.  En los territorios donde son
focalizados se realizan actividades que permiten motivarlos en procesos de inclusion socia y de
utilizacion del tiempo libre como prevencién ala habitabilidad en calle y vinculacion a actividades
delictivas.

e Identificacion en Oferta Institucional en los Territorios. A partir de los recorridos por los
territorios se identifican instituciones del orden publico, privado y ONGS presentes en los barrios
priorizados con e proposito de articular acciones para € restablecimiento de derechos de los
habitantes de calle.

e Articulacion Interingtitucional: El IDIPRON, identifica entidades del orden distrital y naciona
adelantando acciones que ayuden a avanzar hacia el restablecimiento de los derechos de los NNAJ
de lasiguiente manera.

e Atencién desde la UPJ: Serealizan charlas informativas sobre los servicios que ofrece € Instituto
a los jévenes gque son conducidos en los operativos del Bronx y San Bernardo, brindando
acompariamiento para el traslado hacialas Unidades de proteccion Integral, dispuestas paraellos.

e Atencién desdelos CentrosMovilesen Salud: Apoyo con facilitadores social es que hacen presencia
en los Centros de Atencién mdviles, motivandolos e informando sobre los servicios que ofrece €
IDIPRON vy estos centros.

o Direccionamiento a otras Entidades: Cuando la entidad por competencia no puede garantizar €
restabl ecimiento de derechos delos NNAAJ arti cul aacciones con otras entidades del orden naciondl,
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distrital u ONGS para que desde ali se atienda de maneraintegral a quienes lo requieran (ICBF,
Fundacion Procrear, Renacer, Rompiendo cadenas, SDIS, SDS, entre otras.). Participacion en ferias
de servicios que serealizan en las localidades ofreciendo informacion sobre el proyecto pedagogico
del Ingtituto.

e Participacion en Mesas de Trabajo : El equipo de territorio calle hace parte activa de las mesas de
trabajo en las localidades de Martires ( Consgjo Local de Gobierno), Santa fé& (Consgjo Local de
Gobierno, Bosa ( Seguimiento al Humedal de Tibanica). Al igual gue larepresentacion en laMesa
Digtrital Implementacion del Decreto 560 del 2015.

e Respuesta a Requerimientos: El equipo de Territorio Cale — Operacion Amistad atiende las
solicitudes de los ciudadanos, entidades y comunidad en generd relacionadas con la atencion y
proteccion de los NNAJ en situacion de vida en calle y en riesgo de habitarla, dando la respuesta
oportuna o direccionandol os a otras entidades para el restablecimiento de sus deerechos.

REGISTRO FOTOGRAFICO
e |dentificacion de la oferta institucional en los Territorios.
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RELACION DE POBLACION CONTACTADA, MOTIVADA, SENSIBILIZADA Y TRASLADADA
DE ENERO A JUNIO

PERFIL DIRECCIONADO A UPI
HABITANTE DE CALLE 2720
HABITANTE EN CALLE 380
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RELACION DE POBLACION CONTACTADA, MOTIVADA, SENSIBILIZADA Y TRASLADADA
DE JULIO A DICIEMBRE

PERFIL DIRECCIONADO A UPI
HABITANTE DE CALLE 1248
HABITANTE EN CALLE 419

RELACION TOTAL DE POBLACION CONTACTADA, MOTIVADA, SENSIBILIZADA Y

TRASLADADA
PERFIL DIRECCIONADO A UPI
HABITANTE DE CALLE 3968
HABITANTE EN CALLE 799

PRESUPUESTO ASIGNADO Y EJECUTADO POR META DE
PROYECTO DE INVERSION

Cifras en millones de pesos

PRESUPUESTO
3 ) ) Z%IIEGSEigEOSIgI(\? EJECUTADO - PRESUPUEST O
CODIGO DENOMINACION DESCRIPCION VIGENCIA COMPROMISOS GIRADO
ACTUAL VIGENCIA RESERVAS
ACTUAL
Proteger Integralmente a Nifios, Nifias,
Proteccion, Prevencion | Adolescentesy Jovenes En situacion de 1.515,00 1.515,00
y Atencion Integral a | vidadecalle
Zg;mﬁy TEVERES Bleneficiar Nifios, Nifias, Adolescentesy
722 | enSituaciondeVida | 20VENes con devechos vulnerados dela 525,00 525,00
dey en Calley articulacion, exigibilidad, restitucion y
T e g acceso alos derechos
condicion de Fragilidad | Atender integralmente a Nifios, Nifias,
Social Adolescentes y Jovenes en situacion de 6.059,10 5.790,45 686,86
vidaen calle, como accion preventiva
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CcODIGO

DENOMINACION

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
ASIGNADO EN
VIGENCIA

ACTUAL

PRESUPUESTO
EJECUTADO -
COMPROMISOS

VIGENCIA
ACTUAL

PRESUPUEST O
GIRADO
RESERVAS

Incorporar Nifios, Nifias, Adolescentesy
Jévenes con derechos vulnerados de la
articulacion, exigibilidad, restitucion y
acceso alos derechos

646,00

646,00

968

Generacion de ingresos
y oportunidades Mision
Bogota Humana

Ofrecer A Jovenes En Alta
Vulnerabilidad Social Oportunidades De
Generacion De Ingreso

18.001,13

17.885,29

6,196,92

Vincular jévenes a oportunidades de
desarrollo y fortalecimiento de sus
competencias  ciudadanas, laborales
generales y especificas

5.475,00

5.475,00

Vincular jévenesvictimasd violencia a
oportunidades de desarrollo  y
fortalecimiento de sus competencias
ciudadanas, laborales generales y
especificas

470,00

470,00

Capacitar a Mujeres madres De
beneficiarios IDIPRON en actividades
productivas

67,00

67,00

17,37

Integrar mujeres madres En extrema
pobrezay alta vulnerabilidad social, en
la operacion de los bafios publicos

488,19

488,09

318,06

Suministrar Apoyos Alimentarios
Diariosdiarios a apoblacién que se
encuentran en extrema pobrezay
fragilidad social en Bogota D.C., con
enfoque diferencial

1.443,45

1.443,21

320,12

640

Modernizaciény
Fortalecimiento de las
Tecnologias de
Informacion y
Comunicaciones TIC

Implementar en Una metodologia
informética que dinamice y estimule los
procesos estratégicos, misionales, de
apoyo y evaluacion que se hacen
efectivos en |as diferentes unidades
educativas y dependencias del
IDIPRON.

568,45

554,81

34,21

959

Fortalecimiento
Institucional y de la
Infraestructura de
Unidades de Proteccion
Integral y
Dependencias

Proveer A Unidades Servicios Y
Elementos Para Operacion Segura,
Oportuna Y Efectiva

7,059,69

6.959,93

1.839,67

Adecuar, Mantener y dotar Unidades
Educativasy dependencias del
IDIPRON

64,00

64,00

139,45

960

Proteccion integral a
nifiez y juventud en
situacion de
vulneracion de
derechos

Atender Integralmente nifios, nifiasy
adolescentes identificados en riesgo o
como victimas de |la explotacion sexual
comercial en Bogota

477,00

477,00

489,21

Integrar a adolescentesy jévenes con
vulneracion de derechos a procesos
socialesy de emprendimiento cultural
parad fortalecimiento de
potencialidades y capacidades

162,67

151,08

190,37

969

Atencién integral y
preventivaa
adolescentes en
conflicto con laley

Atender Integralmente adolescentes en
conflicto con laley con metodologias
innovadoras de prevencion

220,22

202,31

95,73
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Nota (1): Con corte 31 de diciembre de 2016

PRESUPUESTO
] ] ) PRESUPUESTO EJECUTADO -
CODIGO DENOMINACION DESCRIPCION ASIGNADO EN COMPROMISOS
VIGENCIA ACTUAL VIGENCIA
ACTUAL
Vincular a modelo pedagégico a
nifos, nifias, adolescentes y jovenes en
situacion de cale, en riesgo de
habitabilidad en calle y en condiciones HEAREED LAESE
de fragilidad social, para la proteccién
y restitucion de sus derechos.
Restablecer derechos a porciento de
; nifias, nifios y adolescentes victimasde
Callesalternatives: explotacion sexual y comercial, que 611,31 610,44
Atencion integral anifiezy | reciba el IDIPRON (estimado en 130
juventud en situacion de NNA)
971 calle, enriesgo de = o=
habitabilidad en calley en Ate||1der Integral mmte ani nas,I nifiosy
condiciones de fragilidad adolescentes en riesgo de explotacion 2.091.32 1.941,61
— sexual comercial sevinculan alaoferta ! ’
del IDIPRON.
Atender a nifias, nifios y adolescentes
en riesgo de estar en conflicto con la 217577 143368
ley se vinculan a la oferta preventiva
del IDIPRON
Vincular Mujeres madres de NNAJ
que hacen pate dd modeo
pedag6gico a or & 1.014,26 932,79
corresponsabilidad familiar.
Distrito joven: Desarrollo Ofrecer a Jovenes con vulneracion de
1104 q? competencias laboralesa | derechos _ Oportunidades _de 27.268.71 18.678,91
jovenes con derechos empoderamiento de competencias
vulnerados laborales
Espacios de integracion Adecuar, mantener y proveer a
social: fortalecimiento de Unidades de Proteccion Integral y
1106 Infraestructura social, dependencias megoras en s 14.274,33 12.311,17
tecnologicay infraestructura y tecnologia, asi como
administrativa diferentes servicios para su operacion

Nota (1): Con corte 31 de diciembre de 2016 y en este plan no se incorporan los giros de las reservas

El presupuesto asignado y ejecutado especificamente para los dos grupos poblacionales que estamos

profundizando (incluidos en las tablas anteriores) es la siguiente:

El presupuesto en el marco de la Bogota Humana fue:
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PRESUPUES  PRESUPUES
’ , PRE?I_UOPUES T0 TO PRE?'UOPUES PRESUPUES
CODI  DENOMINACIO  DESCRIPCI VIGENCIA VIGENCIA ASIGNADO EJECUTADO TO GIRADO
GO N ON ANTERIOR EN VIGENCIA
ANTERIOR VIGENCIA
NO GIRADO GIRADO VIGENCIA ACTUAL ACTUAL
2015 ACTUAL
Atender
Integralmente
nifios, nifiasy
A adolescentes
Proteccidnintegral | . o
anifiez y juventud gj]eﬂt;lgcios
960 en situeci on de TR AETES 506 506 2.742 2.347 1.827
vulneracion de dela
derechos -
explotacion
sexual
comercia en
Bogota
Atender
Integralmente
Atenciénintegral y | adolescentes
preventivaa en conflicto
969 adolescentes en con laley con 801 801 1.483 718 615
conflictoconlaley | metodologias
innovadoras
de prevencién
Nota (1): Con corte 31 de diciembre de 2016
El presupuesto en Bogotd Mejor para Todos fue:
PRESUPUESTO
) ) ) PRESUPUESTO EJECUTADO -
CODIGO DENOMINACION DESCRIPCION ASIGNADO EN COMPROMISOS
VIGENCIA ACTUAL VIGENCIA
ACTUAL
Restablecer derechos a porciento de
nifias, nifios y adolescentes victimas de
explotacion sexual y comercial, que 611,31 610,44
reciba el IDIPRON (estimado en 130
Calles alternativas: NNA)
Atencioén integral anifiez y
juventud en situacién de
971 calle, enriesgo de Atender Integralmente a nifias, nifiosy
habitabilidad en calley en adolescentes en riesgo de explotacion 200132 1.041,61
condiciones de fragilidad sexual comercia sevinculan alaoferta
social del IDIPRON.
Atender a nifias, nifios y adolescentes
en riesgo de estar en conflicto con la 217577 1.433,68

ley se vinculan a la oferta preventiva
del IDIPRON

Nota (1): Con corte 31 de diciembre de 2016 y en este plan no se incorporan los giros de las reservas
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RESULTADOS EN LA TRASFORMACION DE LA
PROBLEMATICA

v" El modelo pedagdgico de IDIPRON, apunta hacia la implementacion de acciones de prevencién,
proteccion y restablecimiento de derechos a Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes en situacion de
vida en calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en condicion de fragilidad social, desarrollando
su intervencién tanto en (1) internados como en (2) los territorios que incluyen los tradicionaes
externados en cinco etapas. encuentro, acogida, personalizacion, socializacion, y autogobierno. Con
laimplementacion de este modelo en el 2016 se beneficiaron 16.999 Nifios, Nifias, Adolescentes y
Jovenes. 11.864 hombresy 5.135 muijeres.

Dentro de dicha poblacion se atendieron 4.717 NNAJ habitantes de calles a través de una ruta
intersectorial en € marco de 5 intervenciones especiales en espacios de concentracion de los
ciudadanos habitantes de calle ubicados en los sectores del Bronx, Cinco huecos, San Bernardo,
Estanzuelay Calle Sexta, esto permitié un incremento del 230% en la atencién a dicha poblacion
comparado frente al 2015. Ver grafica 1.

Ciudadanos habitantes de calle atendidos en € 2015 vs 2016

CHC ATENDIDOS
2015 vs 2016

4717

1435

2015 2016
Fuente: SMI

v' Frente al tema de ESCNNA en & marco del desarrollo del modelo pedagdgico con acciones
especiaizadas y persondizadas, y siguiendo la ruta establecida en € lineamiento técnico para el
programa especializado de atencién a Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA) victimas de violencia
sexua aprobada por Resolucion 6022 de diciembre de 2010 del ICBF a los Nifios, Nifias y
Adolescentes victimas de explotacién sexual comercial, se atendieron a 81 NNA victimas de
ESCNNA; 22 hombres y 59 mujeres. Lo que significa un incremento del 19% comparado con los
68 NNA victimas atendidos en el 2015.
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El programa de prevencién y atencion de la Explotacion Sexual Comercial de nifios, nifias y
adol escentes (ESCNNA), tiene como objetivo general brindar anifios, nifiasy adolescentes victimas
0 que se encuentren en riesgo la atencién integral necesaria para lograr e restablecimiento de
derechos, herramientas que les permitan el gercicio pleno de ellos, 1a construccion de proyectos de
vida, €l desarrollo de habilidades, 1a construccién y re significacion de su vida contribuyendo a su
proteccion integral. El programa se desarrolla en Bogota, D.C. y se realiza por medio del siguiente
model o de atencion:

e Focalizacion en territorio de NNA victimas o en riesgo / Casos remitidos de ICBF.

e Acogida, protecciény afecto para NNA que se vinculan a IDIPRON.
Restablecimiento de derechos vulnerados: (SE3: Sicosocial, Sociolegal, Salud, Educacion,
Espiritualidad y Empleabilidad).

e Fortalecimiento de vinculos familiares y relaciones social es para una adecuada inclusion social.

e Articulacion institucional con entes distritales, regionaesy nacionaes para el cumplimiento de los
procesos legales.

e Liderazgo en su Proyecto de vida.

e Autogobierno y responsabilidad.

v" El Programa de Prevencion y Atencion de la Explotacion Sexual Comercial de Nifios, Nifas y
Adolescentes (ESCNNA) en € afio 2016, después de la terminacion del convenio celebrado con la
Fundacion Renacer en el mes de mayo asumié la operatividad directa de las acciones estratégicas
del programa. Desde esa fecha, inicié la construccién de su plan de accion y lineas de atencion
dirigidas al restablecimiento de derechos de NNA victimas o0 en riesgo de ESCNNA. El programa
se desarrollé en 3 lineas de trabgjo, |as cuales relaciono a continuacion:

i NEAS DI TRAB/ 10O
ALTO  INTERNADO (Vichimas)
MEDIO EXTERMNADO ([En nesgo inrminente)
BAJO TERRITORIO (En rlesgo)
Una de las apuestas mas significativas en el afio 2016 del Programa de atencién y prevencién de la

ESCNNA, fue implementar la estrategia de prevencién transversal en territorio en todas las
localidades de Bogotd, logrando minimizar los factores de riesgo en diferentes zonas de Bogota.
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* Localidades

el

pora la prevencidn ESCNNA responde o

* Prionizacion de los fentlor
Georeferenciacion de )5 y amenazas del delito a NNA
Andlhisis en Cfras de Medicing Leqal, informes de Policla v reportes de Hospitoles PUblicos en referencia

a las violencias asociadas con delifos sexuales contra menotes ¥ mujenes en Bogota

Ademas, el programa ha brindado de maneraintegral servicios que contribuyen al restablecimiento
de derechos siempre con € sello que caracteriza nuestro ingtituto.

PDROR

IMPRONTA IDIPRON

- 3 Casas « Salidas pedagdgicas

2 Internados
- 1 Externado AFECTO % t/ci?gﬁ)c:?(;iz:iii:

- Profesionales » Recreacion

especializados

» Reconocimiento
- Facilitadores DiG’N‘QAD y apropiacion de
capacitados 0 ™ j lo ciudad

!

o Hemosfortaecido los equipos de trabajo con capacitacionesy foros.

e Hemos realizado acompafiamiento legal alas victimasy sus familias en proceso penalesy
denuncias.

e Hemoslogrado visibilizar y desnaturalizar €l delito: identificando factores de riesgo reaes,
recopilando y analizando causas, dindmicas y diagnosticando y georefenciando territorios
con altos niveles de ESCNNA.

e Hemos participado activamente de las mesas y comités distritales y locales. Actualmente
asumimos la secretaria de la mesa técnica distrital contrala ESCNNA.
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e Ademas, se harealizado un trabajo de articulacién con € Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar con €l fin de:

IDIPRON

ICBF

(Regional y

Nacional

Se desarrollo en las siguientes lineas:

e Redlizar Procesos de Formacion, capacitacion y sensibilizacion a funcionarios del
IDIPRON Yy otras entidades distritales.

e Brindar atencion integral y especializada a nifios, nifiasy adolescentes victimas o en riesgo
de ESCNNA através de lamodalidad internado y externado

e Atencidon desde e territorio a 349 NNA en riesgo de ESCNNA, en las localidades
priorizadas por la estrategia Calles Alternativas

e Participar en los comités ESCNNA con el fin de contribuir en la formulacién e
implementaciéon de la Politica Publica en materia de ESCNNA, difundiendo
simultaneamente el modelo de atencién y prevenciony la oferta de servicios del IDIPRON.

e Realizar una caracterizacion de la problemética de Explotacion Sexual Comercia de NNA
atendidos en € IDIPRON.

v Actualmente se estd implementando la estrategia de prevencion de la ESCNNA en 13 localidades
priorizadas por la estrategia Calles Alternativas y se viene adelantando contactos con las
instituciones educativas: Manuel Elkin Patarroyo, Camilo Torres, La candelaria y Republica de
Venezuela, Hernando Dussan de Kennedy. Adicionalmente se vienen adelantando gestiones con la
Junta Administradora Local de Puente Aranda y con algunas juntas de accion comunal.
Adicionalmente, hasta el mes de junio se han realizado capacitaciones a los docentes y orientadores
de las jornadas manana y tarde de las instituciones educativas Codema, Dario Echandia, La Amistad,
Fernando Soto y Saludcoop de la localidad de Kennedy e Institucion Educativa Usaquén, de la
localidad de Usaquén, a través de las cuales se les han brindado herramientas conceptuales, técnicas
y juridicas sobre la explotacion sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes, se les ha
sensibilizado para denunciar los casos que identifiquen en sus instituciones y se les han dado
herramientas de prevencion y deteccion de la problematica. Estas capacitaciones y las que se esperan
realizar en el futuro, se enmarcan dentro de una agenda territorial y un programa de prevencion que
incluye en primera instancia la capacitacion a docentes, posteriormente a los padres de familia y
finalmente a los nifios, nifias y adolescentes cuyo proposito fundamental es evitar que mas nifios,
nifias y adolescentes sean victimas de la problematica de ESCNNA.
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v" La Mesa contra la Explotacion Sexual liderada por el IDIPRON con un importante apoyo de la
Secretaria Distrital de Integracion Social. Para el afio 2016 ha trabajo en los siguientes productos los
cuales se han venido y seguiran realizandose con el apoyo de cada una de las entidades de acuerdo
a sus competencias: 1. Se desarrolld una matriz analitica a través de la cual se busca consolidar en
estado del arte de las investigaciones realizadas al respecto en el Distrito, 2. Propuesta
conmemoracion del dia internacional contra la ESCNNA, 3. A nivel local se ha conformado una
mesa de trabajo en las localidades de Candelaria y Chapinero con el fin de generar estrategias para
la prevencion de la Explotacion Sexual Comercial de Nifios, Nifias y Adolescentes, donde participan
distintas entidades del Distrito, Académicos, empresas privadas asociadas al sector de Turismo y la
sociedad civil, donde se desarrollan estrategias articuladas para la prevencion de la Explotacion
Sexual Comercial, entre otros.

v Lasvirtudes del modelo pedagdgico también abordan alos Nifios, Nifias y Adolescentes en riesgo
de Explotacion sexua y comercial, esta estrategia se orienta a mitigar |as posibles situaciones que
pueden llegar a generar la victimizacion de los NNA en la explotacion sexual y comercia. Durante
lavigenciadel 2016 se abordd a 349 NNA potencialmente en riesgo de este flagelo.

v" Endesarrollo del modelo pedagdgico del IIDPRON, especificamente, latransversalidad del enfoque
restaurativo, aplicado en las problematicas y los conflictos presentados con los NNAJ vinculados a
los programas del IDIPRON y mediante las lineas de trabajo. (i) Realizacion de orientaciones
juridicas alos jévenes que tienen procesos penales 0 a quienes se les ha visto vulnerado un derecho
fundamental; (i) atencion a los conflictos presentados a interior del IDIPRON que tienen la
connotacion de delito; y (iii) realizacién de talleres de prevencion del delito y de mangio de los
conflictos, se atendieron a491 NNA de los cuales 308 hombresy 183 mujeres.

v" Con el equipo de Justicia Restaurativa se realizaron un total de 225 orientaciones juridicas a los
jovenes que tienen procesos penales o a quienes se les ha visto vulnerado un derecho fundamental.
Ademas de 50 intervenciones desde un enfoque restaurativo a los conflictos presentados al interior
del IDIPRON capaces de adquirir la connotacion de delito. Estos conflictos estuvieron divididos en
25 lesiones personales (peleas), 10 hurtos y 15 amenazas; y un total de 4 de talleres donde se capacitd
a 504 en las siguientes tematicas: (i) régimen penal colombiano; (ii) derecho procesal penal; (iii)
resolucion de conflictos; y (iv) prevencion del delito.

v' Como aplicacién de la estrategia de prevencion del fendmeno callgjero a mujeres madres, se
implemento capacitacion en actividades productivas y generacion de ingreso mediante la operacién
de bafios publicos a 195 personas

v' Frente a proyecto DISTRITO JOVEN Se brindd mediante la celebracion de convenios
interadministrativosy actividades de corresponsabilidad, 1a oportunidad de generar ingresosa4.176
jovenes para su sostenimiento y el de sus familias, logrando el fortal ecimiento de sus competencias
laborales mediante un acercamiento a mundo laboral, asi como un empoderamiento y una
construccién auténomay la adquisicion de habilidades en el buen uso del dinero, la capacidad de
ahorro, lainversion en megjorar su calidad y proyecto de vida.
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v Uno delos logros més significativos al canzados durante el 2016 fueron los resultados en materia de
formacion que se le brindd a toda la poblacion de Nifios Nifias, Adolescentes y Jovenes, formacion
bien seade formadirectaen el colegio o talleres de IDIPRON, o através de convenios con el SENA
u otrasinstituciones, es por ello los beneficiados en € 2016 en materia de formacion supero lacifra
de 7.000 personas tanto en formaci én académica, graduados como promovidos y los certificados en
formacidn técnica, tal y como se muestraa continuacion. Ver grafica 2

Resultados de formacién 2016

Resultados de Formacion

7696
3642 3580
474
Graduados de Promovidos a Graduados TOTAL
Académia siguiente grado Formacién

tecnica

Fuente: SIMI, reporte Escuela pedagdgica | DIPRON, Informe de gestion Formacion técnica.

v Activacion de Redes de apoyo, durante la vigencia 2016 se tuvo un cumplimiento del 100%. Se
llevé a cabo la activacion de redes institucionales e inter-institucionales por parte de los equipos
psicosociales de las UPI internado y externado. Se realizaron 1.168 activaciones durante el primer
trimestre, de las cuales 458 corresponden a redes inter-institucionales y 710 corresponden a
activaciones de redes intra-institucionales. En el segundo trimestre se realizaron un total de 1.522
activaciones de red; de las cuales 675 activaciones corresponden a redes inter-institucionales y 847
corresponden a activaciones de redes intra-institucionales. Para el tercer trimestre se tuvo un total
de 2.144 activaciones de red de las cuales 1.178 corresponden a redes inter-institucionales y 966
corresponden a redes intra-institucionales. Durante el cuarto trimestre se realizaron un total de 2024
activaciones de redes en las UPI en modalidad de internado y externado, de las cuales 946
activaciones de red, corresponden a interinstitucionales y 1078 activaciones de red intra-
institucionales de acuerdo con las necesidades identificadas en los NNAJ y sus familias. Desde las
UPI en modalidad de internado se realizaron un total de 1.182 activaciones de red de apoyo y desde
las UPI en modalidad de externado se realizaron un total de 5.689 activaciones de red. En total,
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durante la vigencia 2016 se realizaron 6.858 activaciones de red por parte de los equipos
psicosociales desde las UPI.

INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD IDIPRON

www.idipron.gov.co
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