GESTION DEL DESARROLLO HUMANO

CODIGO

A-GDH-FT-075
7

'VERSION
PAGINA ldel
ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO (29 /05/2026) VIGENTE DESDE 310772055

ID EMPLEO:
1086

EMPLEO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 02

TIPO DE VACANTE
VACANTE TEMPORAL

VACANTES A
OFERTAR:
UNO (1)

UBICACION DEL EMPLEO:
GERENCIA OPERATIVA

ASIGNACION SALARIAL VIGENCIA 2026

4,897,424

PROPOSITO DEL EMPLEO:Realizar las acciones que permitan el desarrollo de actividades pedagégicas, académicas y lidicas en la unidad de proteccion integral, sede o centro de operaciones a su cargo, para los niftos, niftas, adolescentes y jovenes del Distrito Capital habitantes de calle, en riesgo de habitarla, vulnerables, en fragilidad social o en conflicto con la ley, contribuyendo su formacién y desarrollo integral,
5 ias de la Entidad y la ividad vigente.

dentro de las unidades, el territorio y otros espacios, en el marco del modelo

definido, las

REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en alguna disciplina académica de los siguientes nicleos basicos de conocimiento:
PSICOLOGIA O
EDUCACION O
ADMINISTRACION O .
“TA: 2
SOCIOLOGIA, TRABAIO SOCIAL Y AFINES O REQUISITOS DE EXPERIENCIA:Doce (12) meses de experiencia profesional relacionada
ANTROPOLOGIA, ARTES LIBERALES O
FILOSOFIA, TEOLOGIA Y AFINES
NFORMACION FUNCIONARIO/A REQUISITOS ART. 24 LEY 909 DE 2004 CRITERIOS DE DESEMPATE (*Se toma como fecha final del - criterio Antigiiedad Entidad Carrera - el dia 25/05/2026)
¢ i : SUFRAGO EN LAS
CUMPLE CON LOS | CUMPLE CON LOS CUMPLE CON LAS SANCION CUMPLE CON LA PROCEDE AJUSTE PERFIL CARGO MAYOR PERTENECER A LA ANTIGUEDAD MAYOR MAYOR VICTIMA DE ELECCIONES SORTEO DE
POSICION CEDULA NOMBRE EMPLEO TITULAR REQUISITOS DE REQUISITOS DE APTITUDES Y DISCIPLINARIA EVALUACION DE CRITERIOS DE PRUEBA APTITUDES Y PUNTAJE % MISMA ENTIDAD PUNTAJE PUNTAJE CONFLICTO l.NVlEDIATAMEiVTE : BALOTAS
ESTUDIO EXPERIENCIA HABILIDADES DESEMPENO DESEMPATE HABILIDADES EDL DEPENDENCIA CARRERA* EDUCACION | EXPERIENCIA ARMADO >ANTERIORES
RODRIGUEZ NAVARRO Profesional Universitario
80830634 HECTOR HAROLD codigo 219 grado 01 St St PENDIENTE NO St
RAMIREZ YAZMIN Técnico Operativo codigo
1033734814 LICETH 314 grado 04 St N PENDIENTE NO St
GOMEZ MARTINEZ Técnico Administrativo o NTE
1018449642 ANGELA PAOLA SI N PENDIENTE NO SI
SAENZ TORRES
52935071 JOHANNA DEL PILAR N St N PENDIENTE NO St
GARCIA PALACIOS Secretario codigo 440 o B
1026262260 GINETH XIOMARA erado 10 SI N PENDIENTE NO SI
RAMIREZ GOMEZ LUZ Auxiliar Administrativo
43273318 AIDA. codigo 407 grado 10 St N PENDIENTE NO St
N OBREGON SEPULVEDA Auxiliar Administrativo - NTE
60381271 AHILYN codigo 407 grado 09 SI N PENDIENTE NO SI
LEON DIAZ AIDA Secretario codigo 440
51971947 ESTHER orado 09 St N PENDIENTE NO St
ORDONEZ GOMEZ Auxiliar Administrativo - NTE
2851968 ANDREA PATRICIA codigo 407 grado 07 St St PENDIENTE No St
MENDIVELSO DIAZ Auxiliar Administrativo
63477220 ELIZABETH codigo 407 grado 07 St st PENDIENTE No St
26501266 ESPINOSA PFRDDMO /\u?ullar Administrativo s1 s PENDIENTE NO s
LC codigo 407 grado 07
MURCIA JIMENEZ Auxiliar Administrativo
39754505 MARTHA SONIA codigo 407 grado 06 St st PENDIENTE No St

Proyect6: Liz Alexandra Gomez Pulido - Profesional Universitario Codigo 219 Grado 07 (E)
Revisé: Luis Alberto Tibaquira C - Asesor Codigo 105 Grado 01
Aprobé: Carlos Fabian Gaitan Rondon Gerente Codigo 039 Grado 01 - GTH

Vr. 02; 13/03/2024




