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TIPO DE VACANTE

VACANTE TEMPORAL

UBICACIÓN DEL EMPLEO: 

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

ASIGNACIÓN SALARIAL VIGENCIA 2026

4,897,424

PROPÓSITO DEL EMPLEO:Contribuir en la implementación de políticas y directrices sobre tecnologías de la información y de las comunicaciones, en cumplimiento de los lineamientos establecidos por la Entidad, la misión institucional y la normatividad vigente.

REQUISITOS DE FORMACION ACADÉMICA: Título profesional en alguna disciplina académica de los siguientes núcleos básicos de conocimiento:

INGENIERÍA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES.

Tarjeta o matricula profesional en casos reglamentados por la Ley

REQUISITOS DE EXPERIENCIA:Doce (12) meses de experiencia profesional relacionada.

INFORMACIÓN FUNCIONARIO/A REQUISITOS ART. 24 LEY 909 DE 2004 CRITERIOS DE DESEMPATE (*Se toma como fecha final  del - criterio Antigüedad Entidad Carrera - el día 25/05/2026)
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