
VACANTES A 

OFERTAR:

UNO (1)

POSICIÓN CÉDULA NOMBRE EMPLEO TITULAR

CUMPLE CON LOS 

REQUISITOS DE 

ESTUDIO

CUMPLE CON LOS 

REQUISITOS DE 

EXPERIENCIA

CUMPLE CON LAS 

APTITUDES Y 

HABILIDADES

SANCIÓN

DISCIPLINARIA

CUMPLE CON LA 

EVALUACIÓN DE 

DESEMPEÑO 

PROCEDE 

CRITERIOS DE 

DESEMPATE

AJUSTE PERFIL CARGO 

PRUEBA APTITUDES Y 

HABILIDADES

MAYOR 

PUNTAJE % 

EDL

PERTENECER A LA 

MISMA 

DEPENDENCIA

ANTIGÜEDAD 

ENTIDAD 

CARRERA*

MAYOR 

PUNTAJE 

EDUCACIÓN

MAYOR 

PUNTAJE 

EXPERIENCIA

VÍCTIMA DE 

CONFLICTO 

ARMADO

SUFRAGO EN LAS 

ELECCIONES 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIORES

SORTEO DE 

BALOTAS 

1                                      79.200.533 
MONROY BAQUERO 

LAUREANO

Conductor código 480 

grado 05
SI SI SI NO SI SI N/A 100,00% N/A

13 AÑOS 11 MESES 4 

DIAS 

2                                      80.162.467 
BETANCOURT MENDOZA 

ANDERSON

Conductor código 480 

grado 05
SI SI SI NO SI SI N/A 100,00% N/A

7 AÑOS 7 MESES 8 

DIAS 

3                                        5.916.674 
OCAMPO GARCIA DARIO 

LEONARDO

Conductor código 480 

grado 05
SI SI SI NO SI SI N/A 100,00% N/A

7 AÑOS 7 MESES 7 

DIAS 

4                                1.032.375.599 
MEDINA JUTINICO JAIME 

ANDRES

Conductor código 480 

grado 05
SI SI SI NO SI SI N/A 100,00% N/A

7 AÑOS 6 MESES 23 

DIAS 

5                                      80.375.875 
GOMEZ LINARES EDGAR 

GERMAN  

Conductor código 480 

grado 05
SI SI SI NO SI SI N/A 100,00% N/A

7 AÑOS 4 MESES 23 

DIAS 

6                                      79.960.489 
HERRERA GONZALEZ JAIME 

HUMBERTO

Conductor código 480 

grado 05
SI SI SI NO SI SI N/A 100,00% N/A

6 AÑOS 9 MESES 2 

DIAS 

7                                      79.431.958 
CORREDOR WILCHES 

FRANKLY EDUARDO 

Conductor código 480 

grado 05
SI SI SI NO SI SI N/A 100,00% N/A

5 AÑOS 2 MESES 20 

DIAS 

8                                      79.579.031 QUIROGA QUIROGA WILSON
Conductor código 480 

grado 01
SI SI SI NO SI SI N/A 100,00% N/A

4 AÑOS 2 MESES 23 

DIAS 

9                                      80.150.488 
PUERTO PRIETO GERMAN 

ALBERTO

Conductor código 480 

grado 01
SI SI SI NO SI SI N/A 100,00% N/A

4 AÑOS 1 MESES 13 

DIAS 

10                                      79.844.418 
SANCHEZ ROJAS JOSE 

ORLANDO

Conductor código 480 

grado 01
SI SI SI NO SI SI 100,00% N/A

2 AÑOS 1 MESES 6 

DIAS 

GESTIÓN DEL DESARROLLO HUMANO
CÓDIGO A-GDH-FT-075

VERSIÓN 7

INFORMACIÓN FUNCIONARIO/A REQUISITOS ART. 24 LEY 909 DE 2004 CRITERIOS DE DESEMPATE (*Se toma como fecha final  del - criterio Antigüedad Entidad Carrera - el día 25/05/2026)

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO (05/06/2026)
PÁGINA 1 de 1

VIGENTE DESDE 21/07/2025
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Proyectó:   Liz Alexandra Gómez Pulido - Profesional Universitario Código 219 Grado 07 (E) 

Revisó: Luis Alberto Tibaquira C - Asesor Codigo 105 Grado 01

Aprobó: Carlos Fabian Gaitan Rondon Gerente Codigo 039 Grado 01 - GTH

ID EMPLEO: 

1247

EMPLEO

CONDUCTOR CODIGO 480 GRADO 06

TIPO DE VACANTE

VACANTE TEMPORAL

UBICACIÓN DEL EMPLEO: 

 GERENCIA ADMINISTRATIVA
ASIGNACIÓN SALARIAL VIGENCIA 2026

3,094,465

PROPÓSITO DEL EMPLEO: Atender los requerimientos de la entidad en movilidad y apoyo logístico requeridos según las ncesidades  institucionales, para prestarun óptimo servicio. 

REQUISITOS DE FORMACION ACADÉMICA: 

Básica Primaria

REQUERIMIETO Licencia de Conducción, Categoría C2 REQUISITOS DE EXPERIENCIA: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada.


