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RESOLUCIONN® -~ DE 2016

“Por Ia cual se modifica ¢l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la
Planta de Empleos del Instituto Distrital para Ia Proteccion de la Nificz y la Juventud -
IDIPRON"

I'TI,VDIRE(."I'OR GIENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA
NINEZ\_" I A JUVENTUD - IDIPRON, en uso de sus facultades legales y en especial las que le
confiere ¢l Articulo 5° de la Resolucion 004 de 2005, expedida por la Junta Directiva, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 122 establece que “No habra empleo
publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para provecr los de cardcter
remunerado se requicre que estén contemplados en la respectiva planta y pres istos sus emolumentos
en ¢l presupucsto correspondiente.

Que la Ley 909 de 2004 v los Decretos 785 v 2539 de 2005, consagran quc las entidades deben
expedir en sus manuales de fimciones, requisitos minimos v competencias laborales, teniendo en
cuenta cl contenido funcional v las competencias comunes y comportamentales, de los empleos que

conforman la planta de personal.

Que mediante Resolucién No. 293 de 2016, sc ajusto el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de Personal del Instituto Distrital para la
Proteccion de la Nifez v la Juventud — IDIPRON.

Que se hace necesario ajustar ¢l Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, en lo
referente a los requisitos de formacion académica del Cargo Téenico Administrative Codigo 367
Grado 02 de la Subdireccion Téenica Administrativa v Financiera — Almacén.

Que ¢l Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital emitié concepto téenico favorable

a la presente
radicado 2016EE2126 del 13 de octubre de 2016,

modificacion del Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales con

RESUELVE:

ARTICULO PRIM FERO.- Maodificar los requisitos de formacidn académica para ¢l Cargo Téenico
Administrativo Codigo 367 Grado 02 de la Subdireccion Téenica Administrativa v Financiera -

Arca de Almacén del Instiugto Distrital para la Proteccion de la Niftez y la Juventud- IDIPRON, asi.

=2 =], AREA FUNCIONAL: Subdireccion Técnica Administrativa y Financ T
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Realizar oportunamente el ingreso y salida de los bivnes del lnstitnto, mpnru;du con los |
I documentos correspondientes, gorantizando el normal funcivnamicnio de las diferentes arcas de la
| entidad, ‘
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Fyimio de  formacién Técnica Profesional  en: | Doce (12) meses de experiencia |
Administiacion_inanciers, Administracion  de_
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Sistemas,  Administracion __ de  Sistemas __de

Empresas,  Administracién  Pablica,  Gestion
Empresarial, Procesos Administrativos. Procesos del
Talento Humano, Operaciones Logisticas del Nacleo
Basico del Conocimiento en: ADMINISTRACION.

Titulo de Formacion Tecnologica en: Administracion
de Empresas, Gestidn Administrativa,
Administracion  Pablica. Gestién  Administrativa,
Administracion de Personal v Desarrollo Humano,
Administracion de! Talento Humano, Finanzas
Publicas, Logistica Integral, Gestion Logistica o
Gestion Logistica en Compras e Inventarios del
Nucleo Basico del Conocimiento en:
ADMINISTRACION

Aprobacion de tres (3) afos de educacién superior cn
fas disciplinas académicas de: Administracion de
Empresas, Administracion de Empresas Comerciales,
Administracion Pablica, Administracion Logistica,
Logistica Empresarial, Administracién Financiera y
de Sistemas, Administracion Financiera.
Administracion y Finanzas del Nucleo Basico del
Conocimiento en: ADMINISTRACION.

Titulo de Tormacion Tecnoldgica en: Anilisis y
Programaciéon de Computadores, Administracion
Informética. Desarrollo de Software, Ingenicria de

' Sictemas. Sistemas, Sistemas y Telecomunicaciones.

Administracion de Sistemas, Analisis y Desarrollo de
Sistemas de Informacion del Nacleo Basico del
Conocimicnto ¢n: INGENIERIA DE SISTEMAS,
TELEMATICA Y AFINES.

Aprobacion de tres (3) aitos de cducacién superior en
las  disciplinas académicas en:  Ingenieria  de

relacionada.

Informacién del Nacleo Basico del Conocimiento en:

INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y
AFINES.

Aprobacion de tres (3) afos de educacion superior en
las disciplinas ucadémicas de: Economin, Economia
y Finanzas, Relaciones Econdmicas Internacionales,
Finanzas 'y Comercio Internacional, Negocios
Internacionales del Nucleo Bisico del Conocimiento
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| e ECONOMIA. o
Aprobacion de tres (3) aiios de educacian superior en
la discipling académica de: Contaduria Pablica del
! RS 2 &b, N Sl

: Nacleo Basico del Conocimiento en:

, CONTADURIA PUBLICA

hacidn de tres (3) aiios de educacion superior en ‘ i
heweCnninas académicas de Teoc g Industrial,

i Ingenicnia de produccion del Nicleo Basico del
I Convcimiento en: INGENIERIA INDUSTRIAL Y |

i AFINES.

ARTICULO SEGUNDO, — La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
deroga las demis disposiciones que le sean contrarias,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

S
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Dada en Bogota D.C.La los
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