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RESOLUCION No.{ § 3DE 2022

COD: A-GJU-FT-001 VR:09 29/10/2021

“Por medio de la cual se realiza un encargo de funciones por vacancia temporal en el Instituto
Distrital para la Protecciéon de la Niiiez y la Juvertud — IDIPRON”

El Director General de Entidad Descentralizada Codigo 050 Grado 03, del Instituto Distrital
para la Proteccion de la Niiiez y la Juventud- IDIPRON, en uso de sus facultades legales
conferidas mediante el Articulo 7 del Acuerdo 80 de 1967 y el Articulo 59 del Decreto Ley
1421 de 1993

CONSIDERANDO

Que el Decreto 1083 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Publica”, modificado y adicionado en lo pertinente por el Decreto 770 de 2021,
enuncia respecto a la vacancia temporal que se genera por el descanso compensado:

“Articulo 2.2.5.2.2. Vacancia temporal. Para los mismos efectos se produce vacancia
temporal cuando quien lo desemperia se encuentra en: (...)

8. Descanso Compensado. (...)

Que el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, indica sobre la provisién de las vacancias
temporales:

“4RTICULO 2.2.5.3.3 Provisién de las vacancias temporales. Las vacantes temporales en
empleos de libre nombramiento y remocion podrdn ser provistas mediante la figura del
encargo, el cual deberd recaer en empleados de libre nombramiento y remocion o de carrera
administrativa, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

faie)

PARAGRAFO. Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales, se
efectuardn por el tiempo que dure la misma.”

Que ios articulos 2.2.5.541 y 2.2.5.5.43 del Decreto ibidem enuncian respecto al encargo de
funciones por ausencia temporal de su titular:

“Articulo 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podrdn ser encargados para asumir parcial o
totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido
nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculdndose o no de las
propias de su cargo. (...)

Articulo 2.2.5.5.43. Encargo en empleos de libre nombramiento y remocién. Los empleos
de libre nombramiento y remocion en caso de vacancia temporal o definitiva podrdn ser
provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento 'y remocion,
que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuarad durante el término de esta. (...) ”

Que, de acuerdo con lo establecido en la Circular 001 y 009 de 2022 del IDIPRON, por las cuales se
reglament el disfrute de descanso compensado para los funcionarios del Instituto Distrital para la
Protecci6n de la Nifiez y la Juventud- IDIPRON, le fue concedido el disfrute de tres (3) dias hébiles,
previa compensacion, a la funcionaria MARIA ALIX LESMES OLARTE identificada con cédula
de ciudadania 52.260.935, quien ocupa el cargo de libre nombramiento y remociéon Subdirectora
Operativa codigo 068 grado 02 de la Subdireccion Técnica de Métodos Educativos y Operativa, a
partir del 11 de abril y hasta el 13 de abril 2022.

Que, en virtud de lo anterior y para garantizar la prestacion del servicio en la Subdireccion Técnica
de Métodos Educativos y Operativa se hace necesario encargar temporalmente de las funciones que
desempeiia la Doctora MARIA ALIX LESMES OLARTE a un servidor piiblico que cumpla con
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los requisitos exigidos para su desempeiio, los cuales se encuentran sefialados en el Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales del Instituto.

Que mediante correo electronico de fecha 6 de abril de 2022, el Director General de la entidad, solicitd
encargar a partir del 11 de abril y hasta el 13 de abril de 2022, inclusive, al funcionario YESID
ALONSO SALAMANCA ZULUAGA, identificado con cédula de ciudadania 80.881.821 quien
desempeiia el empleo libre nombramiento y remocién denominado Subdirector cédigo 070, grado 02,
en el cargo denominado Subdirector Operativo, cddigo 068 grado 02, de la Subdireccién Técnica de
Métodos Educativos y Operativa.

Que conforme al formato de verificacién de cumplimento de requisitos realizado por el Area de
Carrera Administrativa Bienestar y Capacitacion de la Subdireccion Técnica de Desarrollo Humano,
se certifica que el Doctor YESID ALONSO SALAMANCA ZULUAGA, identificado con cédula
de ciudadania 80.881.821 quien desempefia el empleo libre nombramiento y remocién denominado
Subdirector, codigo 070, grado 02, ubicado en la Subdireccién Técnica de Desarrollo Humano,
cumple con los requisitos de estudios y experiencia exigidos en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales de la entidad para desempeiiar el empleo denominado Subdirector
Operativo, codigo 068 grado 02, ubicado en la Subdireccién Técnica de Métodos Educativos y
Operativa, de la planta del Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifiez y la Juventud- IDIPRON.

Que el articulo 8 del Decreto Distrital 189 de 2020 modificado por el Decreto 159 de 2021, enuncio
respecto a la publicacién de los actos administrativos de los encargos en empleos de naturaleza
gerencial:

“Articulo 8. Publicacion nombramientos ordinarios o encargos en empleo de naturaleza
gerencial. Corregido por el art. 2, Decreto 159 de 2021. <El nuevo texto es el siguiente>
Con el fin de promover la transparencia, publicidad y el control social en la designacion de
los gerentes publicos de Bogotad, D.C, las entidades y organismos distritales deberdan publicar
los actos administrativos de nombramientos ordinarios o encargos efectuados en empleos de
naturaleza gerencial, dentro de los ocho (8) dias hadbiles a que se profieran, en sus pdginas
web institucionales, en el boton de transparencia. La Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, D.C., podrd disponer de los medios tecnoldgicos que permitan la
publicacion centralizada de estos actos administrativos”.

Que por lo anterior y acorde con las disposiciones legales vigentes, se hace necesario encargar al
sefior YESID ALONSO SALAMANCA ZULUAGA, en el empleo denominado Subdirector
Operativo, codigo 068 grado 02 ubicado en la Subdireccion Técnica de Métodos Educativos y
Operativa, por el tiempo que dure el disfrute descanso compensado de la funcionaria MARIA ALIX
LESMES OLARTE.

Que en mérito de lo expuesto el Director General del IDIPRON,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — Encargar por el periodo comprendido entre el 11 al 13 de abril 2022, al
funcionario YESID ALONSO SALAMANCA ZULUAGA, identificado con cédula de ciudadania
numero 80.881.821, ‘quien desempeiia el cargo de Libre Nombramiento y Remocién, denominado
Subdirector, codigo 070, grado 02, ubicado en la Subdireccion Técnica de Desarrollo Humano; en el
cargo denominado Subdirector Operativo, cédigo 068 grado 02, ubicado en la Subdireccién Técnica
de Métodos Educativos y Operativa, por el tiempo que dure el descanso compensado otorgado a la
funcionaria MARIA ALIX LESMES OLARTE, identificada con cédula de ciudadania 52.260.935,
conforme a lo expuesto en la parte motivada de la presente resolucion y sin perjuicio del desempeiio
de las funciones propias de su cargo.
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ARTICULO SEGUNDO. - Comunicar la presente Resolucién a la Doctora MARIA ALIX
LESMES OLARTE.

ARTICULO TERCERO. - Comunicar la presente Resolucién al Doctor YESID ALONSO
SALAMANCA ZULUAGA.

ARTICULO CUARTO. - La presente disposicion no tiene afectacién presupuestal

ARTICULO QUINTO.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C 07 ABR 2022

@&,& o 1, déf

CARLOS ENRIQUE CALA
Director General de Entidad Descentralizada
Cddigo 050 Grado 03

Proyectd:  Alexander Becerra Moncada ~ Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grade 09

Aprobd:  Javier Bustamante Caro / Contratista- Subdireccion Téenica de Desarrollo Humano. - . il ﬁ,
Freddy Mauricio Vargas Lindarte - Contratista Subdireccion Técnica de Desarrollo ano.
Luz Miriam Botero Serna - Jefe de la Oficina Asesora de Juridica.
Hugo Alberto Carrillo Gémez - Subdirector Administrativo codigo 058, grado 02
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