PLAN DE TRABAJO 2019 - Area de Seguridad y Salud en el Trabajo

# ACTIVIDAD | ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JuLio | AGOSTO | SEPTIEMBRE I OCTUBRE INOVIEMBRE DICIEMBRE
N n de Regk de Higiene y Seguridad, divulgacien l personal, dejar evidencia de su divuigacien a todos los trabajadores, Ista
|1 de asistencia.
A [Actualizacion de Poliica de Seguridad y Salud en el Trabajo y divulgacion al personal, divulgacion al personal, defar evidencia de su
L~ divulgacion a todos los trabajadores, lista de asistencia. Publicarla.
B [Actualizacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), acorde con la nueva ley de riesgos laborales (fey 1562
1° | e 2012), divulgacion al personal, defar evidencia de su divulgacion a todos los trabaiadores, lsta de asistencia
A (Actualizacion de la matriz de peligros (panorama de factores de riesgo), valoracién de riesgos y determinacién de controles, divuigacien al
" personal, deiar evidencia de su divulgacion a todos los trabaiadores, lista de asistencia
Revision y ajuste del plan de emergencias, plan de evacuacién, divulgacien al personal, dejar evidencia de su divuigacion a todos los
® iadores, sta de asistenca
1 NORMATIVA -
6 Capacitacion a la brigada(s) y grupos de apoyo
7 Inspecciones de seguridad
8 Entrega de elementos de proteccién personal
9 Planeacion de simulacro de evacuacion
10 Ejecucion del simulacro de evacuacion
1n Resolucion del COPASST
22| CopassT Reunidn Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST. Acta
NORMATIVA . "
13 Plan de capacitacion y plan de trabajo del COPASST
1 Presentacién Informe final anual COPASST
15 Eleccion Comité de Convivencia 2019-2021
16 COMITE Capacitacién al Comité de Convivencia (Funciones, manejo de conflctos)
1 CONVIVENCIA
17| NORMATIVA |Presentacion Informe final anual Comité de Convivencia
28| Comunicacion asertiva y trabajo en equipo (Jenguaje corporal. escuchar personas, nio hacer juicios; lograr un objetivo, s buenas relaciones
con los comparieros)
o [Aplicacién Bateria Riesgo Psicosocial 2019
(Contratistas + Planta)
|| RIESGO Tabulacion + Analsis de la Bateria de Riesgo Psicosocial
PSICOSOCIAL . N o
Entrega informe Riesgo Psicosocial
2 Intervencion segin el informe de Riesgo Psicosocial
| Aplicacion de Ia encuesta de clima laboral a contratistas
24| CLIMA LABORAL  |Tabulaciény anlisis de I medicion del clima laboral a contratistas
del informe de clima laboral
% SVE en Desordenes éticos (DME)
7 Seguimiento a lderes en Pausas Saludables
% SVE DME Pausas Activas
2 casos de EL i icos DME
Y Disefio y ajuste del Programa de Reintegro Laboral
SEMANA DE LA "
a AtUD Semana de la salud y el bienestar
32| TELETRABAJO |Teletrabajo- Seguimientos
k] Cursos de trabajo en aturas (avanzado y recertificacion)
u Cursos de espacios confinados
3 1 programa de protecci caidas
% Capacitacién y entrenamientos brigada de emergencia incluir rescate en alturas
4 Actualizacion documentacion de la matriz de elementos de proteccion personal y procedimiento
8 i Documentacion del programa de seguridad vial
I  PREVENCION
% Curso Seguridad Vial para Conductores
40 Inteligencia vial para conductores
a Diagnostico de Riesgo mecénico
42 Diagnostico y manejo de productos quimicos- estandarizar procedimientos
3 Disefio del programa de Manejo Integral de Sustancias Quimicas, incluyendo las hojas de seguridad (MSDS)
“ Divulgacion del programa de Manejo Integral de Sustancias Quimicas, incluyendo as hojas de seguridad (MSDS)
45 ARL Realizacion de mesas laborales con ARL (si es necesario)
® (Autocuidado, Buenos habitos higiénicos (prevencion de la accidentalidad, lavado de manos, uso Ge los epp, orden y aseo, mordedura de
1] PP SALUD animales v picadura de insectos)
a7 Estilo de vida saludable (no fumar, hacer efercicio, alimentacion, uso del tiempo libre)
Induccidn - reinduccion en Seguridad y Salud en el Trabajo
49 Estilos de vida y trabajo saludables
[ Capacitacion y (n labor, de , listas de verificacion, permisos de trabajo para
el tareas de alto riesao
51 Deberes y derechos de los trabajadores en Seguridad y Salud en el Trabajo
52 Reporte e investigacion de accidentes de trabajo, incidentes y enfermedad laboral
53 Uso, cuidado, mantenimiento, almacenamiento y reposicion de EPP
lss| capAcITACION | DVulgacion de procedimientos en caso de emergencia, divuigacion al personal, Gefa evidencia de su GvuIgacion a todos s trabajadores,
[ lista de asistencia.
55 Divulgacion de ATS a todo el personal en cada una de las actividades criticas
Riesgo Biologico
57 Prevencion y control de incendios
58 Prevencion del riesgo publico
59 6n de alimentos
60 Prevencion de accidentes en manos y maneo de herramientas
61| ADMINISTRATIVO | Elaboracion informe de gestion




