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RESOLUCION No. § 19 DE 2022
"Por la cual se modifica la Resolucién No. 452 del 29 de septiembre de 2022."

El Director General de entidad descentralizada Cédigo 050 Grado 03, del Instituto Distrital
para la Proteccién de la Nifiez y la Juventud IDIPRON, en uso de sus facultades legales
conferidas mediante el Articulo 7 del Acuerdo 80 de 1967 y el Articulo 59 del Decreto Ley
1421 de 1993

CONSIDERANDO

Que el Director General del IDIPRON, a través de la resolucién No. 452 del 29 de septiembre de
2022, conform¢ el Comité de Convivencia Laboral del Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez
y la Juventud IDIDRON, para el periodo 2022-2024, conforme los postulados legales establecidos en la
Ley 1010 de 2006 y la Resolucion No. 00000652 de 2012, expedida por el Ministerio del Trabajo,
modificada parcialmente por la Resolucion No. 1356 de 2012.

Que el articulo segundo del Acto Administrativo referido establecié la conformacién del sefialado Comité
en los siguientes términos:

“4RTICULO SEGUNDO. - Integracion del Comité de Convivencia. El Comité de
Convivencia de IDIPRON, para el periodo 2022 — 2024, estard conformado por los siguientes
servidores:

a. Dos (2) representantes con sus respectivos suplentes, delegados por el Director General
del IDIPRON, asi:

En calidad de principales

f, Subdirector Técnico de Desarrollo Humano
2 Jefe Oficina Asesora de Planeacién

En calidad de suplentes:

1. Jefe Oficina Asesora Juridica
2, Profesional Oficina Asesora de Planeacion

b.  Dos (2) representantes de los empleados con sus respectivos suplentes, asi:
(..)”

Que mediante los Acuerdos 009 y 010 del 15 de septiembre de 2022 la Junta Directiva del Instituto
Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud — IDIPRON, modificé la estructura
organizacional, la planta de empleos de la Entidad, asi como la denominacion, cddigo y grado de los
cargos.

Por lo anterior se hace necesario modificar el acto administrativo expedido, la denominacién y

dependencia de quienes ejerceran como representantes ante el Comité de Convivencia Laboral del
IDIPRON.

En mérito de lo expuesto,
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Continuacion de la resolucion
"Por la cual se modifica la Resolucién No. 452 del 29 de septiembre de 2022."

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el ARTICULO SEGUNDO de la resolucién No. 452 del 29

de septiembre de 2022, el cual quedara en los siguientes términos:

“4RTICULO SEGUNDO. - Integracion del Comité de Convivencia. El Comité de Convivencia
de IDIPRON, para el periodo 2022 — 2024, estard conformado por los siguientes servidores:

a Dos (2) representantes con sus respectivos suplentes, delegados por el Director General
del IDIPRON, asi:

En calidad de principales

1. Gerente Cédigo 039, Grado 01 de la Gerencia de Talento Humano
2 Jefe Oficina Asesora Codigo 115, Grado 02 de la Oficina Asesora de Planeacion

En calidad de suplentes:

3 Jefe Oficina Codigo 006, Grado 01 de la Oficina Juridica
4. Profesional Universitario de la Oficina Asesora de Planeacion

b. Dos (2) representantes de los empleados con sus respectivos suplentes, asi:

En calidad de principales

L JUAN MANUEL ROJAS ZAMBRANO - CC 1.030.531.325
2. YEIMMY ROCIO CARDENAS CRUZ - CC 52.826.121

En calidad de suplentes:

I.  ANGELA PAOLA GOMEZ MARTINEZ - CC 1.018.449.642
2. CARLOS MAURO HOYOS VARGAS — CC 1.019.082.113
fsd®

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de su fecha de su expedicién y
modifica en lo pertinente la Resolucion 452 del 25 de septiembre de 2022.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., a los 0 2 NQV 2022

e Tl @4
CARLOS ENRIQUE MARIN CALA
Director General de entidad descentralizada
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Proyecto: Judy Patricia Herrera Torres Area de Seguridad @ﬁen el TrabajoB-J\_ (A @

Revisién Juridica Camilo Andrés Cruz Bravo — Abogado Contrati
Aprobacioén Técnica: Luz Ena Pinto Suarez — Gerente 039-01 de
Luis Alberto Tibaquira Cardenas - Ase:
Hugo Alberto Carrillo Gomez — Secretarig General 054-02 3 é
Aprobacion Juridica:  Yazmin Galvis salcedo — Jefe Oficina Jufidi .
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