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Fecha: 15 MAR 2015
PARA: TODOS L.OS SERVIDORES PUBLICOS PLANTA PERMANENTE Y
PLANTA TEMPORAL DEL IDIPRON
DE: DIRECCION GENERAL
ASUNTO: HORARIO LABORAL PARA LA SEMANA SANTA DE 2015

Acatando lo dispuesto por el Alcalde Mayor de Bogota, mediante la Directiva No. 002 del 26
de febrero de 2015, les comunico que durante los dias habiles de Semana Santa de 2015, no se
otorgaran permisos remunerados ni descansos compensados al personal vinculado
reglamentariamente, salvo casos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados
ante la Subdireccion Técnica de Desarrollo Humano con el visto bueno del jefe inmediato, o la
existencia de situaciones administrativas (vacaciones, incapacidades, licencias por luto,
licencia de maternidad o paternidad).

Asi mismo, se requiere el concurso de todos(as) los(las) servidores(as) publicos vinculados al
IDIPRON, en la dedicacion de toda la jornada laboral para el desarrollo de las actividades
encaminadas al cumplimiento de los objetivos y metas propuestos por el Instituto, en lo que
resta para la finalizacion de la presente anualidad.

Se adjunta copia de la Directiva No. 002 de 2015, emitida por la Alcaldia Mayor de Bogota.
Cofdiglmente,

ROBBRTO ANTONIO CONTRERAS MORA

Directdr General
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