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OBJETIVO DEL PROCESO Identificar a los nifios, nifias, adolescentes y jévenes que tienen sus derechos amenazados, inobservados o vulnerados; mediante lecturas en territorio y articulacion institucional para avanzar hacia la restitucién de derechos.
RIESGO CAUSAS EFECTOS
FACTOR DE : )
INTERNO EXTERNO )
RIESGO CLASIFICACION DEL . . IMPACTO PROBABILIDAD | EVALUACION RIESGO | CONTROLES EXISTENTES VALORACION OPCIONES MANEJO | ACCIONES DE
(Contexto) Puede suceder ... RIESGO Dedido a ] Lo que podria ocasionar... RIESGO CONTINGENCIA
I na €p1do a...
1.1.Porque: La falta de
motivacion de las familias
para transformar su
realidad.
1.2. Porque: La resistencia
de los NNAJ para romper
con su arraigo.
1.3. Porqué: Las 1.Remitir a los
1.Porque: Que no se . .
. afectaciones a nivel NNAJ a otras
Tener una motive a los NNAJ a .. . .

. - . cognitivo y emocional que| |, entidades
poblacion objetivo realizar un proceso de . Que no se cumplan con
en permanente transformacion de su no le permite avanzar en | 1. oetac i efectividad NN : competentes

o . sus procesos debido al 1. Caracterizacion, ficha de ingreso (Articulacion)
crecimiento y proyecto de vida. consumo. alimentacion del modelo de M-PIN-FT-106, informe de las visitas > Fortalecer el
susceptible a - 2. Porque: Los L 0N Y 1 lintervencion domiciliarias y valoraciones iniciales. o

resentar Mavores Que el Proyecto Pedagogico trabaiadores publicos o todo tipo de violencias. *No se loare la 2.Salidas pedagogicas. trabajo con las
Eeterioros de)tgi doa Institucional no sea atractivo OPERATIVO ers ojnas artFi)cuIares ue 1.4. Porque : La restituciéng de derechos, | VIOPERADO 3 POSIBLE 3 9 ALTO 3.Encuentros familiares. 6 | MODERADO | REDUCIR EL RIESGO |familias.
para la poblacion objetivo. P part d responsabilidad de los g ' 4. Articulacién Interinstitucional con 3. Identificacion y
modas, ejercen funcion publica NNAJ para el Ineficiencia en la aliados estrategicos. empoderamiento a
€oNsumos o no cuenten con vocacion o . gestion realizada para 5. Proyectos transversales al modelo .

L sostenimiento y cuidado dadéai las familias sobre
novedades de servicio y de su familia los NNAJ. pedagogico. las redes
delictivas. conocimiento de las ' L
* P 2. Porque: Los NNAJ no institucionales

Factor Humano dinamicas de la - L - -
oblacién recibieron atencion privadas y publicas
P ' oportuna ni identificaron existentes

dificultades a nivel
cognitivo y social en el
transcurso de su
desarrollo.
3. Sobre oferta
Institucional
1,1. Porque: El territorio
es el primer escenrio
donde se vulneran los
derechos
1,2. Porque: El abordaje
se realiza en territorio y en
estos existen "fronteras

Tener una invisibles"

poblacion objetivo 1,3. Porque: Por las _ _

en permanente ] condiciones 1.Acc_>mpanam|ento continuo en las B

S 1. Porque: El abordaje se . actividades por parte de los 1. Intervencion
crecimiento y . . socioculturales en las que funcionari . .

. realiza agrupaciones de I uncionarios. inmediata para que
susceptible a oblacién con diferencias se encuentran expuestos Lesiones de los NNAJ 2. Sensibilizaciones y  acciones no avance la
presentar mayor Agresiones entre los NNAJ OPERATIVO P los NNAJ. y servidores MODERADO 3 POSIBLE 3 9 ALTO simbdlicas sobre la no violencia y la 6 MODERADO | REDUCIR EL RIESGO | . .,

de edades, costumbres, situacion

segregacion debido
a modas, consumos
0 novedades
delictivas

*Factor Humano

interes y creencias
culturales.

1,4. Porque: En la mayoria
de los casos los NNAJ
habitan en sectores con
ambientes agresivos.

1,5. Porque: Los NNAJ
encuentran en la agresion
un medio para solucionar
conflictos.

2. Porque: Alguna de la
poblacidn se encuentra
bajo efectos de sustancias
psicotropicas.

*Demandas a la Entidad
* Dafios a la propiedad

cultura para la paz.

3. Disposicion de espacios amplios

para el abordaje.

2. Informar a la
Policia
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Puede suceder ... RIESGO . Lo que podria ocasionar... RIESGO CONTINGENCIA
(Contexto) Dedido a.. Debido a...
1. Porque: Suministro de
Informacion falsa.
2. Porque: No presenta
1,1. Porque: Errores en el|documentos, por falta de * .
L . . Tener poblacion
momento de la digitacion |tramite, perdida, entre .
de la informacion otros vinculada con 1. Verifi los dat |
. ' . . requerimientos legales. - veriear fos datos en €
Sistemas de 1,2. Porque: No 3. Porque: No estan * Suplantacién de comprobador de derecrjos, SISBEN,
Informacion que no [Informacion y datos no reales verificacion de la registrados en las bases de identidad |FOSS|GAt' I? Ffjegsttjradurl’a pactonaly Corregir la
g y OPERATIVO documentacion fisica.  |datos. S MODERADO | 3 | POSIBLE 3 9 ALTO a cecretaria de tcucacion. 9 ALTO REDUCIR EL RIESGO |informacion del
cumplen con de los NNAJ i . . * No hacer activaciones 2. Capacitar a los funcionarios y
Lo 2. Porque: No cruzar la  |3.1. Porque: No tiene funcionarias en el Ingreso de la NNAJ
criterios . - . L . de rutas reales. . o ;
informacion suministrada |nacionalidad Colombiana. * Informacion no informacion en el sisttma y la
con bases de datos 3.2. Porque: Por la ley de ) verificacion de datos
. q y consistente para la toma
legalemente establecidas. |proteccion de la ..
. L de decisiones
informacion no se puede
verificar la informacion en
el Comprobador de
derechos.
1. Porque: Presentan algin 1. Direccionar al
Tener una tipo de enfermedad o NNAJ a la red
poblacién objetivo lesién desconocida por los 1. Acompaiamiento de una enfermera hospitalaria mas
en permanente organizadores 0 g”;gg:?igig;%%iﬁﬁfdeIasredesde cercana.
crecimiento responsables de las . ' 2.informar a la
wweﬁmeg 1. Porque: Enel aaRMM% * Lesiones o muerte de e e, cbiliacic familia o
p _ abordaje de los NNAJ se . los NNAJ. 3. Cha}tlas de sensibilizaciéon vy COMPARTIR O
presentar mayor  |Accidentes de NNAJ OPERATIVO L 2. Porque: Se encuentra * MODERADO 3 POSIBLE 3 9 ALTO prevencion a los NNAJ sobre la| 6 MODERADO | TRANSFERIREL |representante legal.
. . desarrollan actividades . Demandas para la actividad a realizar RIESGO .
segregacion debido Ue requieren contacto bajo los efectos de entidad - | 3. Tramitar la
a modas, consumos que requieren c sustancias Psicotrépicas o ' 4Se encuentra ~documentado e péliza de vida
fisico v movimientos Instructivo de Salidas Pedagdgicas y
0 novedades y alcohol ; 4. Hacer
o Eventos con nifios(as), adolescentes, : ]
delictivas 3. Porque: La jovenes y familias M-RDE-IN-001. acompafiamiento
*Factor Humano iperactividad propia de los psicosocial y de
NNAJ. salud.
1. Porque: Falta de ética
y presion de un alto
funcionario
2. Porque: Aplicacion de *Disminuir la capacidad
los procedimientos por de atencion para la
parte de los trabajadores . . poblacion que lo o 1. Dar tramite
Estructura Corrupcién: Tréfico de ublicos y personas L. Porque: Presion de una requiere L \Verificar los datos en el disciplinario
S T ) p_ ) P ) yp : persona influyente. q ) comprobador de derechos, SISBEN, p
organizacional no [influencias para favorecer a particulares que ejercen 5 Poraue: Intereses FOSIGA, la Registraduria Nacional y 2. Reintegrar al
responde NNAJ vinculados al Instituto OPERATIVO funcion pablica P;)Iitic?)s ' *Imagen y credibilidad | MODERADO 3 RARO 1 3 MODERADO (la Secretaria de Educacion. 2 BAJO REDUCIR EL RIESGO [NNAJ a su familia
necesidades de y otros ciudadanos que no lo favoreciendo a los NNAJ ' ., de la institucion. 2. Criterios de ingreso 0 a la entidad
., . . 3. Porque: Presion de la 3. Ficha de ingreso ?
operacion. requieren. gue no requieren . o = competente segun
inculacion al instituto comunidad. * Exposicion de NNAJ 4 Visitas domiciliarias. el caso
vincu
3. Porque: Deficiencias a probleméticas que
en los controles de los afectan su desarrollo.
procedimientos y las
acciones de
sensibilizacion etica.
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Puede suceder ... RIESGO . Lo que podria ocasionar... RIESGO CONTINGENCIA
(Contexto) Dedido a.. Debido a...
1. Porque: Los servidores
les dan otras
destinaciones a los . 1. Registros de la poblacion en el
FECUTSOS Hallazgos para la Sistema de Informacién Misional.
’ . L entidad. 2. Registros de entrega de recursos.
Estructura L 2. Porque: Falta de 1. Porqué: Presién de una iz
organizacional no Corrupcion: Los recursos contro? de los personqa influyente * Demandas para la T e o on
. . : trega de recursos por parte de los ;
dispuestos no se les entregue a . entidad. en 1. Dar tramite
responde I poblacién suieto de g OPERATIVO responsables de los 2. Porque: Requerimientos| |, - - ibilidad MAYOR 4 | RARO 1 4 ALTO responsables de procesos. g BAJO REDUCIRELRIESGO | . & o o
necesidades de atealcién J procesos. Distritales. de Ia?nsti):ucién 4. Comfg'es para la apfObaC'Od” ‘?e P
-z . . - - . entrega € recursos por parte e la
operacion. 3. Porque: Deficiencias * Desviacién de subdireccion operativa,
eMmgmmm%de FeCUISOS. 5. Soporte de Entregas de meriendas y
procedimientos y abuso recursos
de confianza
CONTROL DE CAMBIOS
. . FECHA
ACTUALIZACION DESCRIPCION DE CAMBIOS .
(DD/MM/AA) ELABORO
FIRMA EN ORIGINAL
ALIRIA LOPEZ BELTRAN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO - LIDER DE
TERRITORIO-CALLE
1 Se crea el Mapa de Riesgos para el proceso de Abordaje a Nifias, Nifios, adolescentes y/o jévenes 17 de febrero de 2015
FIRMA EN ORIGINAL
ANA DOLORES GOMEZ ROMERO
ASESORA
FIRMA EN ORIGINAL
LEONARDO ANTONIO MEJIA PRADO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
APROBACION
PERSONA SOLICITANTE DEL CAMBIO REVISION OFICINA ASESORA DE PLANEACION APROBACION LIDER DEL PROCESO
FIRMA: FIRMA EN ORIGINAL FIRMA: FIRMA EN ORIGINAL FIRMA: FIRMA EN ORIGINAL
NOMBRE: ALIRIA LOPEZ BELTRAN NOMBRE: ANY JACKELINE ROJAS PINILLA NOMBRE:  MARTHA YANNETH SANDOVAL SALAZAR
CARGO:  PROFESIONAL UNIVERSITARIO-LIDER DE TERRITORIO PROFESIONAL SIGID CARGO: SUBDIRECTORA OPERATIVA

** Se debe llevar la trazabilidad de todas las versiones que se realicen al mapa de riesgos
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