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ACUERDO No. - DE 2013
" Ty AR
gon e
"Por el cual se crean algunos empleos temporales en Ia plants de pevsonal del Instituie
Distrital para Ia Proteccién de Ia Nifiez ¥ la fuventud - IDIPRON>

La JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA
NINEZ Y LA JUVENTUD - “IDIPRON”, en uso de sus atribuciones legales y en especial 12
conferida por la Resolucién de Jugta Directiva No. 01 de 2000,y

CONSIDERANDO

Que Ia Ley 909 de 2004, en su articulo 21, seffala que: “De geyerdo con sus necesidades, los
organismos y entidades a los cuales se les oplica Iz presente Ley, podrdn contemplar
excepcionalmernte en sus plantas de bersonal empleos de cardeter femporal o tramsitorio, Su

meses y que guarde relacicon directa con el objeto y la naturaleza de Ia institucisn, *

Social, 724 - Generacién de Ingresos y Oportimidades como Herramienta de Recuperacién para
Beneficiarios en Fragilidad Social, 640 - Modernizacién y Fortalecimiento de las Tecnologias de
Informacion y Comunicaciones TIC, 959 - Fortalecimiento Institucional y de Ia Infraestructura de

Unidades de Proteccién Integraly Dependencias.

Que para el desarrollo de los proyectos formulados, el Instituto Distrital para la Proteccién de ia
Niflez y Ia Juventud — IDIPRON, debers de mapera especial, dar el alcance vy la cobertura que
Fequieran estos proyectos, con perfiles determinados, destacados y orientados al cumplimiento de Iz
misién del Instituto, particularmente en temas relacionados con Ia proteccion de nifios y Jj6venes,
por lo que es necesario contar con empleos de cardcter temporal.

Que en razén al hecho excepcional generado por la sobrecarga administrativa en la planta
permanente, producto de la reduccion del nimero de volaboradores con otros tipos de vinculacién,
en cumplimiento de la normatividad reciente y directrices de la aka direccion, se requiere Ia
creacién de empleos temporales Ppara suplir las necesidades ocasionadas por dicha situacién,
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Que el Departamento Administrative del Servicio Civil Distrital, emitié concepto técnico favorable
mediante oficio namero 2013 E-E -100 del 21 de enero de 2013, las facultades otorgadas por el
Acuerdo 199 de 2005 articulo 6.

Que para los fines de este Acuerdo la Secretarfa Disirital de Hacienda - Direccion Distrital de
Presupuesto -, expidié viabilidad presupuestal mediante oficio radicado No. 2013EE6323 del 24 de
enero de 2013,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Créense en la planta de personal del Instituto Distrital para la
Proteccién de la Nifiez v a Juventud — IDIPRON, para el cumplimiento del Plen de Desarrollo
BOGOTA HUMANA los siguientes empleos temporales hasta e] 31 de Diciembre de 2014:

NIVEL ASESOR

ASESOR. 105 01 1

NIVEL PROFESIONAL

PROFESIONAL

UNIVERSITARIQ 219 10 9
PROFESIONAL

UNIVERSITARIO 219 03 ) i2
PROFESIONAL

UNIVERSITARIO 219 02 29
PROFESIONAL '

UNIVERSITARIO 219 01 50

NIVEL TECNICO

TECNICO ADMINSTRATIVO 367 03 2

TECNICO ADMINSTRATIVO 367 01 14
TECNICO OPERATIVO 314 01 29

NIVEL ASISTENCIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 01 29
OPERARIO 487 02 31

) TOTAL NUMERQC DE ENVIPLEOS 246
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ARTICULOC SZGUNDO. Los empleos temporales creados en el presente Acuerdo deberdn
dirigirse al cumplimiento de las funciones que dieron lugar a Ia creacién de los mismos, de
conformidad con lo sefialado e Ia Ley 909 de 2004 y el Decreto Reglamentario 1227 de 2005 v
demas disposiciones que le modifiquen, adicionen o sustituyan.

ARTICULO TERCERO. La provisién de los empleos de cardcter temporal se efectuars de
conformidad con o preceptuado en los Articulos 3 y 4 dei Decreto 1227 de 2005.

ARTICULO CUARTO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE v CUMPLASE

Dade en Bogotd D.C., a 2*—}_& S / —\) ‘“\
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LOPERA k‘“ROBER'IOAi ONIO CONTRERAS f ORA

TE

Secretario

\

Proyectd: Ana Maria Cortés Herrdn — Coordinadora Area Carrexa Administrativa, Bienestar Social ¥ Capacitacisn,
Aprobé:  Carlos Alfonso Gaitdn Sinchez — Subdicectar Téewico dé Desarrolla Humana
Voo :  Ménica Constanza Guerrerg Zambrano- Jefe de Oficina Asesora de Furfdiea
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