PleReN”

INVESTIGACION
DES - GENERIZANDO EL IDIPRON

Un acercamiento a las representaciones e
imaginarios sobre el género y las sexualidades

Estrategia de Investigacion y Oficina Asesora de Planeacion
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OBJETIVO

Conocer los prejuicios y/o estereotipos acufiados en el sentido comin de
quienes conforman la comunidad IDIPRON, que pueden sostener o motivar
discriminaciones y exclusiones en nuestras prdcticas cotidianas

INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

« Encuesta con 107 preguntas
« Observacion (diarios de campo)
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Posibilita pensar en Ic
construccion de nuevas\y
otras identidades
femeninas y masculinas
o

Desnaturalizar lo que se
onsidera "inmodificable

n
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. , PICReN)
Sistema Sexo—GeneroD(D y

Conjunto de
Normas

Determina:
— > Conductas, Roles y
Comportamientos
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Representaciones .
. Referencias
Sociales
L s
Guian Comportamientos Practicas
\ s
Atributos
Se expresan en asignados En funcion de su
estereoﬁpos culturalmente a sexo bioldgico
hombres y mujeres
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Imaginarios sociales

incuestionables

Naturalizacion- { . Sentido Comn

Supuestos
- Se asumen como haturales y eternos

Normalizacion

Contex { )
onfexto No son universales
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Discriminacion Reproduccion en la cotidianidad
Exclusion )
. o Ingenieria de
Desigualdades historicas 9
género
—eee - . S—
)
Estereotipos Prejuicios :
Sexismo
\ \)
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PleRONT
Las instituciones como portadoras de
los estereotipos de género

Trasmision

)

Regulacion
9 del orden

Roles Poder

Comportamientos Cuerpos
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METODOLOGIA

P
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Modelo Ecoldgico Feminista

Macrosistema
Exosistema

Microsistema

Historias
Personales
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1. Etapa

(

*Elaboracion de un
marco de
referencia para
abordar aspectos
conceptualesy
tedricos
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2. Etapa
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-Identificacion de
la Poblacion y el
disefio muestral
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3. Etapa

CUALITATIVA

(
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Disefio del
instrumento

-Establecimiento
de la

resultados

.

sistematizacion de

4. Etapa

(

J

CUANTITATIVA

*Consolidaciény
discusién de
resultados en
articulacién con el
marco conceptual
y tedrico

\




PleR®N”
ENCUESTA

Poblacion objetivo: servidorxs publicos (funcionarixs y contratistas) y
jovenes (14 a 28 aios) participantes de los programas del Instituto en las
UPT y en los territorios.

Muestra 595 NNAJ Y SERVIDORES PUBLICOS

(corte al 30 de septiembre de 2013):
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SECCIONES QUE INTEGRARON EL

ESPACIOS
T T INSTRUMENTO
Calle 15y Proyecto 724
s TON
“UPITaFavorita A IDENTIFICACION PERSONAL
- UblwnaPark B DINAMICASFAMITIARES YDELHOGAR
w UPI Perdomo TTD 1 ™
] ! << T C.DICHOS 1' FRASES COTlDlAl\.AS
m _l '_ LIPII_aFlonda .................................. D D[CHOS '1 FRASES COHD]A[\ ,\S
w 1) i .
N UPI El Oasis I1 E REACCIONES EN SITUACIONES
2D\ | Wik Oasistt
OO Dl CONCRETAS
<y 2 Eﬁi‘;?dm ....................................... FTPERIENCIAS FRENTE A LA
% g < LIJ UPIBdcn ........................................... D[SCRI\]NAGO\]
w uPISantaLuCia ................................
UPlLiberia
]“”;jf;jda;]dlqu Se aplicaron 590 encuestas entre
famiba octubre y noviembre de 2013, las
..].T.O.f.’.’f’f‘.lf‘..‘flf.sf.‘.‘.s..l.?.’?.,l.)..]?—..l........., .............. cuales se distribuyen
aller con el equipo de Busqueda o
Metva porcentualmente en 61,69%
Taller conel equipo de Territorio func IOHGF‘ IXS 0 COHTF‘GTISTGS ,
gggg 33,22% ciudadanxs atendidxs, y
N 5,08% personas que nho )
o€ socorhoc respondieron. BOGQTA
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RESULTADOS DE
INVESTIGACION
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El cuerpo: Representaciones e
escenhario de imaginarios sobre
. . s roles y
domch'on Y de comportamientos
resistencia A sociales
CATEGORIAS DE
ANALISIS
J”“i’:;‘;::;:es de g Representaciones

conocimiento de Caracteristicas e Imaglnar‘los

blacional .
derechos y acceso " oot Sobre La Familia
-, @ la justicia
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1.
CARACTERISTICAS DE
QUIENES RESPONDIERON LA

ENCUESTA
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Edad promedio: 27 aios (poblacion joven)

208 personas solteras, 119 tienen novio/a, 117 viven en union
libre, 85 son casadas, 42 separadas o divorciadas, 3 viudas y 8
no respondieron. El 65,70% tiene pareja (esposo/a, novio/a,
compaiiero/a).

Un 487% es padre o madre.
El 87% viven acompaiiadas y el 54,78% vive con su pareja.

La mayoria de familias estdn conformadas por cuatro personas,
sequidas de tres, dos y cinco. Se encontraron respuestas de
mds de 60 personas con quienes se comparte la vivienda, lo
cual esta asociado a los internados del IDIPRON.

P
57
ot

Acusbus BOGOTA
HUCVANA

INTEGRACION SOCIAL, Instituto para la proteccion de la Nifiez y la Juventud



PR

Sexo: 273 personas se reconocen como hombres
y 308 como mujeres

Género: 3 personas se definen como
transgeneristas, 306 se ubican en el género
femenino, 265 en el masculinoy 13 no
respondieron

Orientacion sexual: 33 personas se identifican
como bisexuales, 7 como gays, 10 como lesbianas,
449 como heterosexuales y 88 personas no
respondieron
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Orientacién sexual por grupo etdreo lDl e @@ V\GW

100%
90%
80%

70%

60% B No responde

MW Lesbiana

50%
B Heterosexual

H Gay

40%

M Bisexual

Adolescencia Adulto Joven
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2. PleReNY”
El cuerpo: escenario de
dominacion y de
resistencia

Sexo
Control y vigilancia
Género

Orientacion Sexual

Capaz de
resistir y

subvertir




IPleReNT”
El amor duele

HHombre © Mujer
HHombre M Mujer

0,
71,83% 60,44%

70,34%

52,17%

47,10%

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
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En la pareja, ¢quién decide si se usan o no anticonceptivos?

E Hombre i Mujer

H Hombre © Mujer

67,44% 84,40%
4,15%
9,83%
23,46%
59% 5,50% 5,509
#33%4,89% 32%% 0928,00% pgg-12%
Los dos No responde Otro Su pareja Usted Los dos No Otro Su pareja Usted
responde
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
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Los hombres saben mds de sexo que las
mujeres

EH i Muj j
ombre ujer H Hombre M Mujer

91,24%

84,89%
9,78%
365% 533%  511%
e e
NO

NO RESPONDE

72,22%

25,83%

11,67% 12,50%

[=)

N

NO NO RESPONDE

CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
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El hombre propone y la mujer dispone

H Hombre u Mujer
54,05% H Hombre M Mujer

50,18%
46,86%
66,67%
60,44%

40,13%

36,00%
31,88%

5,83%
2,95% o
1,459 3°6%
. B | o

DESACUERDO NO RESPONDE
DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

DE ACUERDO
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Las mujeres que cargan condones son
"mujeres faciles"

H Hombre ® Mujer M Hombre M Mujer

80,56%

0,
93,48 /§9,78%
65,57%

24,59%

NO NO RESPONDE Sl NO NO RESPONDE SI
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
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e s BOGQTA
HUC/ANA




Las mujeres son mds irritables cuando “Dl PrReNY

"estdn en sus dias"

H Hombre M Mujer
M Hombre M Mujer

70,00%

59,12%
51,79%
44,64%
39,42%
I 1,46% 3,57%
e
DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
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aNidido
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K : 3. Representaciones e imaginarios sobre
e roles y comportamientos sociales B
H
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Para ser un hombre de verdad hay que
ser rudo y valiente

i Hombre i Mujer

75,83% 14 20% M Hombre i Mujer
il I H
44% 2, 17‘y 3, 11%
i e .
DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
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Nadie entiende a las mujeres

i Hombre i Mujer

M Hombre i Mujer
50,42%

52,78%

80,89%
70,29% |

26,81%
15,56%
. 2,90% 3,56%
I — E— . S N
DE ACUERDO DESACUERDO ~ NO RESPONDE DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
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Los hombres no deben llorar “Dl CrenN j

M Hombre i Mujer

M Hombre i Mujer
76,39%
72,73% 92 754{3 .y
23,14%
15,28%
‘ 8,33%
o 5, 80%6 67%
4,13% 0,0099,44% ’ 1 45%3 11%
DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE anulada  DE ACUERDO DESACUERDONO RESPONDE
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
deassner BOGOTA
HUCANA




PP\

El rosado es para las nifias y el azul para

i Hombre i Mujer

56,34%

52,50%

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

CIUDADANXS ATENDIDXS

-
ALCALDIA MAYOR
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los nifios

M Hombre i Mujer

80,00%
74,64%

23,19%
17 33%
2, 17% 2,67%
[

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

FUNCIONARIXS
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Representaciones e
Imaginarios sobre Familia




Una familia sin hijos no es una familia “Dl © @OV\%@%

i Hombre w Mujer M Hombre i Mujer

. . 83,11%
57,14% 57,75% 78,99%

33,61%
30,99%

19,57%

11,27% 13,78%

9,24%
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CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
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Si su pareja no la/lo cela, es porque no
la/lo quiere

i Hombre i Mujer

M Hombre i Mujer
66,67%

89,78% 89,33%
54,10%

10,66% 9,72%

5909 5,33% 7,30% 5339

e b
NO RESPONDE SI

NO NO RESPONDE S|

CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCTIONARIXS
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La fidelidad femenina es mds importante “Dl Cr.eNY

que la masculina

i Hombre i Mujer M Hombre i Mujer

70,83%

92,03%90,67%
50,00%
38,33%
11,679%>89%
2,90% 4,44% 5,07% 4,89%
E— e e [ g —
NO NO RESPONDE Sl NO NO RESPONDE Sl
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.




PP\

Una mujer debe aguantarlo todo con tal
de mantener unida a su familia

i Hombre i Mujer

74,79%
70,42%

20,17% 18 319

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

CIUDADANXS ATENDIDXS

\ o
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M Hombre i Mujer

89 869 92,44%
9,42%
° 4,89%

- '

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

FUNCTIONARIXS



Las madres solteras suelen tener hijos

problemdticos

M Hombre i Mujer

59,15%

48,74%
42,86%

32,39%

8,40% 8,45%

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

CIUDADANXS ATENDIDXS

\ o
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21,74%

12,89%

DE ACUERDO

PP\

M Hombre i Mujer

84,00%

76,09%
—— L1 [ i Se—

DESACUERDO NO RESPONDE

FUNCTIONARIXS
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El cuerpo:
L) escenario de
o N dominacion y de
- <C resistencia
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Debemos ensenar a las nifias a ser
femeninas y a los nifos a ser
masculinos

M Hombre M Mujer

50,72%

46,38% 45 335 48,00%

6,67%

2,90%
[

NO NO RESPONDE Sl

FUNCIONARIXS
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Es natural que las nifias jueguen
con muiecas y los nifios con carros

i Hombre i Mujer

86,07%

12,68%
! 9,86%
5,74% 8,20% °

NO NO RESPONDE N

CIUDADANXS ATENDIDXS



Debemos ensenar a las nifias a ser
femeninas y a los nifios a ser
masculinos

H Hombre u Mujer
77,69%

60,56%

29,58%

10,74% 11,57% 9,86%

NO NO RESPONDE S|

CIUDADANXS ATENDIDXS
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Es natural que las nifas jueguen con
mufecas Yy los niflos con carros

M Hombre i Mujer

60,87%g 939

3841%¢ 16%
4.91%
072%

NO RESPONDE

FUNCIONARIXS




Las mujeres que "se transforman" en hombres “Dl CR®\N\”

M Mujer EHombre

. . 20,83%
Transtornos de identidad = 29,66%

. . . . 1,94%
Seguiran siendo mujeres, no importa lo que haga 18,64%

Otra

No se transforman en hombres porque siempre se
han sentido hombres

27,78%

22,03%
No respondio 16,95%

Demuestran que una mujer no nace mujer sino que se
hace

CIUDADANXS ATENDIDXS

i Mujer @ Hombre

Transtornos de identidad | 15}27]02%

Seguiran siendo mujeres, no importa lo que haga 1?»;%%’%

Otra '37%2%

No se transforman en hombres porque siempre se han...

d:88%

%,

No respondio 13.04%

Demuestran que una mujer no nace mujer sino que se hace

ALCALNII&AYOR FUNCIONARIXS B
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Los hombres que "se transforman" en mujeres ||D| CR®\N\”

M Mujer HHombre

) . . 26,76%
Tienen transtornos de identidad 33,61%
Seguirdn siendo hombres, no importa lo 18,31%
que haga 21,01%

Otro

No se "transforman" en mujeres porque
siempre se han sentido mujeres

32,39%
29,41%

11,27%

No respondio 10,92%

Demuestran que una mujer no nace mujer,
sino que se hace

5,63%
3,36%

CIUDADANXS ATENDIDXS

i Mujer HHombre

l
Tienen transtornos de identidad . J9,81%
Seguiran siendo hombres, no importa lo que haga 1%?6%8%

Otro '78?%%

No se "transforman" en mujeres porque siempre...

No respondio

Demuestran que una mujer no nace mujer, sino...

FUNCIONARIXS W)




Si un hombre embaraza a una mujer, el
hijo es responsabilidad de los dos

M Hombre i Mujer

85,00%
80,56%

9,17% 9
5,83% © 8,33%

NO NO RESPONDE S|

PP\

Es responsabilidad de la mujer
evitar quedar embarazada

H Hombre ® Mujer

55,37%

43,66%

10,74%11,27%

NO NO RESPONDE S

CIUDADANXS ATENDIDXS
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Si un hombre embaraza a una mujer, el
hijo es responsabilidad de los dos

PP\

Es responsabilidad de la mujer
evitar quedar embarazada

M Hombre M Mujer
M Hombre i Mujer 84, 78%,9 s 6%
(0]
91,30% gg,44%
o7y 10,14%>33%
o A no 4,35%0,67%
507% 533%  362% 622% 0,72%0,44% —
[— Se— [
— e e B e anulada NO NO RESPONDE SI
NO NO RESPONDE

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
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Los hombres deben cuidar y proteger a
sus mujeres

85,71%

M Hombre 4 Mujer

) 79,17%
M Hombre i Mujer

66,67%

47,11%

31,16%

11,11%
2,17% 3°6% "

—
DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE
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Las mujeres que se visten de forma
provocativa se exponen ser violadas

H Hombre M Mujer

63,89%
57,14%

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

PP\

Las mujeres no deben andar solas
en la calle porque les puede pasar
algo

H Hombre i Mujer

57,75%

55,00%

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

CIUDADANXS ATENDIDXS
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Las mujeres no deben andar solas en la

Las mujeres que se visten de forma
calle porque les puede pasar algo

provocativa se exponen a ser violadas

H Hombre M Mujer M Hombre M Mujer
82,22%
72,79% 73,21% 77,54%
26,47% 73 66% 21,74%
13,78%

4,00%

o oo 2 [ oz 0%

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE
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Si un hombre le pega a una mujer es
porque algo malo habra hecho ella

HHombre © Mujer

93,75%

EHombre i Mujer

70,83%

46,72%
41,80%

18,06%
11,48% 11,11%

7,25%
2,90% 3,13% 3,13%
NO NO RESPONDE SI NO NO RESPONDE Sl
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
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¥ ,
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HUCANA




En pelea de marido y mujer nadie se IPIPR®W J

debe meter

i Hombre i Mujer i Hombre i Mujer

55,11%
50,00%

60,83%

46,38%

31,67% |

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
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Es un deber ciudadano denunciar ante
las autoridades cualquier hecho de
violencia contra las mujeres

H Hombre  Mujer
H Hombre  Mujer

94,20% 93,78% 78,519%99,17%

19,01948,06%

o)
1,45% 0,00% 4,35% 622% 2,48% 2,78%

No No respondio Si No No respondio Si
FUNCIONARIXS CIUDADANXS ATENDIDXS
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Si veo que un hombre le pega a "su mujer”, yo: “Dl CrReONY

i Mujer & Hombre

Otro
No respondio

No intervengo porque "Los trapos sucios se lavan en casa"

20,29%
20,00%

24,64%
20,00%

No intervengo para evitar problemas
En cualquier caso intervengo

Dependiendo de la situacién, decido si intervengo o no

CIUDADANXS ATENDIDXS

Otro

i Mujer & Hombre
No respondio Y

No intervengo porque "Los trapos sucios se lavan en casa"
No intervengo para evitar problemas

11,59%

. . ,11%
En cualquier caso intervengo 27154%

Dependiendo de la situacién, decido si intervengo o no 58,30%
ez T
iE,g; FUNCIONARIOS
s BOCOTA
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La violencia contra las mujeres es un delito

HHombre © Mujer

81,97%

79,17%

1,64% 2,78%

L

No No respondio Si

CIUDADANXS ATENDIDXS

gmm,

¢

e
aNidido
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H Hombre M Mujer

96,35% 94,67%

0,73% 0,00% 2,929% °:33%
No No respondio Si
FUNCIONARIXS



Los agresores que cometen violencia contra las mujeres HD[ PR@®\N f?s
suelen ser

i Mujer & Hombre

Personas que usan la violencia para ejercer...F mo%l,ﬂ%
3

Personas que han sido victimas de violencia en...

4 550%,

Otro
No repsondio
Enfermos mentales

Drogadictos

MXHDO>ZOHOZC™T

%

Alcoholicos °61%

i Mujer M Hombre

Personas que usan la violencia para ejercer... 26 39%'15%

15,28%

Personas que han sido victimas de violencia... 11 48%

Otro
No repsondio 12,30%
11,11%
Enfermos mentales 8,20% °

Drogadictos
15,28%
12,30%

16,67%
18,03%

anulada

Alcoholicos

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
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PP\

Las mujeres que se dejan pegar "son brutas”

H Hombre © Mujer
H Hombre M Mujer

52,50% 66,52%

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS

gmm,

2
e
aNidido

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. B
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Hay mujeres a las que les gusta que les peguen

HHombre ® Mujer

H Hombre M Mujer

57,85%

61,61%

48,61%

33,06%

CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
et 1
¥ |
el B G -I-
HU/ANA




CRUCES ENTRE pleronrT?
CATEGORIAS

Representaciones
e Imaginarios
Sobre La Familia

0O

El cuerpo:
escenario de
dominacion y
de resistencia

Representaciones
e imaginarios
sobre roles y

comportamientos

sociales

s
il
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. B
H

INTEGRACION SOCIAL, Instituto para la proteccion de la Nifiez y la Juventud



1 | PP\

En el hogar: la mujer es responsable del
Cambiar pafiales, bafiar a los nifios y

cundadg c!e los h'stj ?I hombre, de su alimentarlos es responsabilidad de los
sostenimiento economico hombres
74,66%
90.51%¢ 67%
58,96%
M Hombre 33,58% i Hombre
M Mujer u Mujer
8,55%
009 78% 7,46%6,79%
8 03% . 46%3 S6% 66,79% H

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE NO NO RESPONDE S

Las mujeres tienen un instinto maternal

H Hombre ® Mujer

70,29% 69,20%

FUNCIONARIXS

28,26% 26,34%

M o
L L] ==

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. B
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En el hogar: la mujer es responsable del Cambiar pafiales, bafiar a los nifios y

cuidado de los hijxs: el hombre, de su alimentarlos es responsabilidad de los
sostenimiento economico hombres
M Hombre i Mujer M Hombre i Mujer

65,67%

56,78% 29,72%

38,14%
33,33%

14,93% 19,40%
) (]

11,57%

DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE NO NO RESPONDE Sl

Las mujeres tienen un instinto maternal

H Hombre i Mujer

CTUDADANXS |
ATENDIDXS 76,86%6,39%

14,05%3,89%

gmm,

2
$ ¢
et

Of

9,09%9,72%

i
%ECQ(I;ZSTNAA;%F DE ACUERDO DESACUERDO  NO RESPONDE B
H




PP\

2 Estoy de acuerdo con el matrimonio
entre parejas del mismo sexo

i Hombre i Mujer M Hombre i Mujer
57,85% 45 65% 47 83%5EA
50,70% ’ 43 11%
33,06%
52% 6,67%
NO NO RESPONDE Sl RESPONDE
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
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PP\

Estd bien sentir atraccion hacia
personas del mismo sexo

H Hombre M Mujer

H Hombre M Mujer
59,85% 70,59%
45,33% 47,56%
35,77% I I 43,66%
I 7,11%
4, 38%
OE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE
FUNCIONARIXS CIUDADANXS ATENDIDXS
sy
53
il
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PP\

Es importante conocer la orientacion
sexual de las personas que educan a nifios

y hifas
M Hombre i Mujer
26.03% M Hombre i Mujer
' 55,80%
59,15% 0. 67A o
; 43,48%4,89%
28,17%
15,70%
44%
0, 72%
NO NO RESPONDE Sl o NO RESPOiNDE g
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
ALCALDIA MAYOR A
DE BOGOTA D.C. B G TA
HU/ANA
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v

cl.! < Representaciones e
“— imaginarios sobre

“_‘ZJ [a'A . roles y

0 @) RCP?ZSC"*GClO"eS comportamientos

. . ial

iy e Imaginarios S

= < Sobre La Familia
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PleReN)”

La familia debe estar conformada por
padre, madre e hijos

EHombre & Mujer

M Hombre i Mujer
74,79%
59,42%
55,11%
42,22% 30,36%
I 0,72% 2:67%
bl | | . —
DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE DE ACUERDO DESACUERDO NO RESPONDE
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
AT BOGOTA
HUC/ANA




Las parejas del mismo sexo deben tener el mismo “Dl PRreonN j

derecho a adoptar hijxs que las parejas
heterosexuales

i Hombre i Mujer i Hombre i Mujer

55,56%

50,00%49,78%
. 47,10%
43,80%
12,50%
9,92%
2,90% >,33%
N bl
NO NO RESPONDE Sl NO NO RESPONDE S
FUNCIONARIXS CIUDADANXS ATENDIDXS

ALCALDIA MAYOR A
DE BOGOTA D.C. B G TA
HUCANA




Las familias siempre deberian tener un
padre que ponga orden en el hogar

i Hombre i Mujer

61,11%

12,50%
9,84%

NO NO RESPONDE Sl

PP\

Una buena esposa obedece a su
esposo, aunque no esté de
acuerdo

M Hombre i Mujer

66,67%

10,66%11,11%

NO NO RESPONDE S|

CIUDADANXS ATENDIDXS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.




PP\

Una buena esposa obedece a su
esposo, aunque no esté de
acuerdo

Las familias siempre deberian tener un
padre que ponga orden en el hogar

M Hombre i Mujer )
M Hombre i Mujer

82,67% 92,03%90,22%

66,67%
28,99%
12,44% )
35% 4,89% 0.72% 4444, 7,25% 5,33%
- S — — -7 [ N

RESPONDE S NO RESPONDE

) \ﬂ
[

FUNCIONARIXS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
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4.
Justificadores de violencia,
conocimiento de derechos y

acceso a la justicia



¢Sabe a ddénde acudir en caso
de ser agredido/a por su
género u orientacion sexual?:

EHHombre  Mujer

46,67%
42,75%

13,33%

No No respondio Si

PP\

¢Conoce alguna entidad,
organizacion o asociacion que
trabaje por los derechos de las
mujeres, o de las personas de los
sectores LGBT?

H Hombre i Mujer

55,07%

48,00%

No No respondio Si

FUNCIONARIXS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.




¢Sabe a donde acudir en caso
de ser agredido/a por su
género u orientacion sexual?:

HHombre M Mujer

45,45%
43,06%

34,72%

No No respondio Si

PP\

¢Conoce alguna entidad, organizacion o
asociacién que trabaje por los
derechos de las mujeres, o de las
personas de los sectores LGBT?

H Hombre M Mujer

60,33%

47,89%

26,45%

16,90%
13,22%

No No respondio Si

CIUDADANXS ATENDIDXS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
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¢Qué haria si viera que por ser lesbiana, gay,
bisexual o tfransgenerista una persona que usted
no conoce estd siendo agredida?

i Mujer ®Hombre

L
Otra

No respondio

FUNCIONARIXS No haria nada porque no la conoce

No haria nada por temer

Le seria indiferente

Defenderia a la persona agredida 43368%0

Buscaria ayuda |, 293545,

i Mujer HHombre

7,46%

Otra 14,55%

11,94%
7,27%

5,97%
11,82%

No respondio

CIU DA DANXS No haria nada porque no la conoce
ATEN DI DXS No haria nada por temer

12,73%
PP 5,97%
Le seria indiferente ‘1’0,91%
. . 43,28%
oo Defenderia a la persona agredida 27,27% °
i%ﬁ Buscaria ayuda 15’45%22'39%

ALCALDIA MAYOR z
DE BOGOTA D.C. B G TA
HUC/ANA
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¢Ha sido victima de alguna agresion por
ser hombre o por ser mujer?

HHombre © Mujer

57,02%

50,00%

0,
28,10% 26,39%

23,61%

No No respondio Si

CIUDADANXS
ATENDIDXS

gmm,

¢

e
aNidido

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

H Hombre M Mujer

69,57%

62,67%

22,46%22,67%
14,67%

No No respondio Si

FUNCIONARIXS
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¢Ha sido victima de alguna agresion por
ser lesbiana, gay, bisexual o

transgenerista?
H Hombre M Mujer
EHombre i Mujer
72,73%
63,08% 69,41%
29,79%
24,62% 23,64%24'71%
14,89%
12,31%

No No respondio Si No No respondio Si

CIUDADANXS FUNCIONARIXS
ATENDIDXS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. B
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Las victimas de violencia deben ser
atendidas en un lugar privado

EHombre & Mujer H Hombre & Mujer

65,57%
61,11%

81,25%

19,44% 18,85%19,44%

15,57%

No No respondio Si No No respondio Si
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
It ol
&3 ,
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Las victimas de violencia tienen derecho a recibir “Dl PReo\N ?iz
orientacion, asesoramiento juridico y asistencia
técnica legal de cardcter gratuito

H Hombre & Mujer

94,20%92,89%
HHombre M Mujer
76,23%75,00%
18,03%20'83%
5,07% 6,22%
0,72% 0,89%
No No respondio Si No No respondio Si
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS

It ol
&
2N

e BOCOTA
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Las victimas de violencia sexual tienen “Dl PReN j

derecho a la anticoncepcion de
emergencia

HHombre  Mujer

HHombre & Mujer 86,96% 88,00%
75,21%

25,71%
19,83%
4,96% >,71% ﬁ 1,33%
No No respondio Si No No respondio Si
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
It ol
X |
‘oE BocoTAD C. B G T A
HUC7ANA




Las victimas de violencia sexual tienen “Dl PReN j

derecho a la interrupcién voluntaria del
embarazo

HHombre i Mujer HHombre M Mujer

82,48%
58,68%

25,35%
22,31%
19,01%

No No respondio Si No No respondio Si
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
It ol
&3 ,
‘oE BocoTAD C. B G TA
HUC/ANA




PP\

Toda persona que sea victima de una
agresion por parte de un familiar, puede
pedir una medida de proteccidn
inmediata

HHombre © Mujer

81,82%
76,06%

21,13%
17,36%

083% 282%
—

No No respondio Si

CIUDADANXS ATENDIDXS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

HHombre © Mujer

93,48%93,33%

5,78%
2,17% 0,89% 4,35% °

No No respondio Si

FUNCIONARIXS



¢En algunos casos es justificable la “Dl PRe\N ii

violencia?

H Hombre M Mujer

H Hombre  Mujer
86,22%

70,83%

22,63%

0,16,67%
14,88% 12,50%

No No responde Si No No responde Si
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
It ol
X |
‘oE BocoTAD C. B G TA
HUCANA




¢En algunos casos es justificable que un esposo, IPleRrR®NY

compafiero o novio golpee a su esposa, compafiera o novia?

HHombre © Mujer

H Hombre u Mujer 92,44%
89,13%

66,94%08,06%

16,539% 18/06% 16,53%
13,89%

7,97% 6,22% .
2,90% 1339

[
No No respondio Si No No respondio Si
CIUDADANXS ATENDIDXS FUNCIONARIXS
It ol
&3 ,
‘oE BocoTAD C. B G ‘|‘A
HUCANA




¢En algunos casos es justificable que una esposa, compaiiera

o novia golpee a su esposo, compaiero o novio?

PP\

H Hombre M Mujer

92,03%90,67%

H Hombre M Mujer

77,78%

66,12%

17,36%
11,11%

No Si

No respondio

CIUDADANXS ATENDIDXS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

5,80% 5,78% 217% 3,56%

No No respondio Si

FUNCIONARIXS
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5. CONCEPTOS
GENERALES



: S PlPRONWT”
ara usted, ¢qué es el género?:
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PleReN)”

Para usted, ¢qué es la familia?:
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PleReN)”

¢Qué es equidad de género?
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Conclusiones y
Recomendaciones

Puntos criticos



PleReN)”

/ . : I'dentidades de
Diversidad género

sexual

Representaciones e
imaginarios sobre la familia

Sistema Sexo Género




IPleRrRe

' No es un problema de

A Es sobretodo un problema de Representaciones e Imaginarios

» Actividades de incidencia simbédlica y escenarios de discusion

Reconocimiento
percepciones "positivas”

Base para la definicién de programas institucionales

- No partir de las carencias sino de las posibilidades

|20 e e Cuestionar la separacidn entre lo piblico y lo privado

- Como sujetos de derechos somos sujetos publicos

- Con jovenes Y con funcionarixs

» En espacios compartidos y de conversacién mutua

[ Somos Funcionarixs y también personas

- Tensiones entre prejuicios morales y el deber de garantizar derechos

SO OR.

$ ¢
QEE‘E
o\ il
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IPleRrRe

Representaciones del
"destino bioldgico"” de las
mujeres

Relaciones
de pareja

Imposiciones de la
heterosexualidad
obligatoria

Masturbacion

En cuanto a
Estereotipos, se
han transformado De otra parte, lo
Imaginarios y prejuicios:

Transgénero
leido como
desviacion o
trastorno

representaciones
abriéndose a temas:

Métodos
anticonceptivos

E El Cuerpo

A O

Hnigli
QEE?
vzt

Ol
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DE BOGOTA D.C. B
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Los hombres no considerari_
que su rol como padres es
N
O fundamental

R RN

b: //__ — _,_‘\\ /'7 “‘\l ;/ - _7\\\", b
l’ ) U |

Prejuicios

Estereotipos

Rol masculino: Cuidar
y proteger a las
mujeres

SO ON

Hnigli
e
o et

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

INTEGRACION SOCIAL, Instituto para la proteccion de la Nifiez y la Juventud

/ Roles y

IPleRrRe

Comportamientos
\ Sociales

Las relaciones de
género siguen
operando de manera
binaria

Rol Mujer =
Madre



Hay quienes consideran
que las familias deben un
padre que ponga orden en

el hogar

Pyt

9%?
il !

Ol
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INTEGRACION SOCIAL, Instituto para la proteccion de la Nifiez y la Juventud

IPleRrRe

Posiciones divididas frente al
matrimonio igualitarioy a la
adopcidn para parejas
homosexuales

Estereotipos

La familia nuclear
invisibiliza la
diversidad de las
familias

Algunas personas consideran
que las mujeres cabeza de
familia tienen hijos
problemadticos

—

Prejuicios



/ /

En el Se percibe mayor

<ensibilidad En algunos casos apoyados por

panorama <obre los argumentos sexistas como la
gener'a| derechos de las necesidad de cuidarlas,
encontramos: mujeres protegerlas y no hacerles dafio

o " Las mujeres
El rechazo frente a prejuicios 1
20 f prejuctos'y Los hombres fue,r‘on mas
estereotipos sobre los cuerpos y h abiertas a
roles de las mujeres fue mucho rechazaron
mayoritariamente abordar la

mds contundente por parte de

las mujeres las sexualidades

\ diversidad
no normativas

sexual

Ny

Las mujeres

cuestionaron
a las mujeres :
que Se “deJan" evidenciando FGH-G de SOF‘OF‘Ide
. golpear o .
9E§e violentar
" Y . \/
HU¢7ANA
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IPleRrRe

Sobre los derechos de

o C%ersonas LGBTE> o

Falta de
reconocimiento
de identidades
de géneroy
sexualidades no
normativas

Las respuestas son
contradictorias

N N O ON O ON N

Podrian
encajar

&7

w [y n
Lo "politicamente correcto”

@ © O O O C

3 A ON. &

3 ¢
53
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IPler®W”

Percibimos
cambios en las
representaciones y
los imaginarios

Contar con ftodas y
todos desde
nuestros cuerpos,
apuntando a que
hablemos mds

sobre el géneroy
las sexualidades

De la Des- Q
Generizacion del

Instituto W

=

Procesos de
sensibilizacion y
formacion, asi
como a escenarios
de discusion y
toma de decisione

Marcan la accion
politica a cortoy
mediano plazo

Hay un camino
abonado para
fortalecer con la

:Eg: vinculacién de mds

e personas de la

DEsocoTADC. comunidad B e TA
HUC/ANA

INTEGRACION SOCIAL, Instituto para la proteccion de la Nifiez y la Juventud
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Investigacion con
Nifas y Nifios

Indagf‘c;'on sobre Desde Investigacion
practicasy y Planeacién (con el icié
experiencias de apoyo de La Mesa de MESICIoniEE

discriminaciény Gén?ros y
exclusién Sexualidades)

Transformaciones

Socializacién de
resultados
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DE BOGOTA D.C. B




